
 
 

 

 
 
 

คำสั่งสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ที ่337/2569 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรม 
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

    
 

  ด้วยระเบียบคณะกรรมการมาตรฐานทางจริยธรรมว่าด้วยหลักเกณฑ์การจัดทำประมวล
จริยธรรมข้อกำหนดจริยธรรม และกระบวนการรักษาจริยธรรมของหน่วยงานและเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. 
๒๕๖๓ ข้อ ๓ ข้อ ๑๙ และข้อ ๒๐ กำหนดให้ ก.ค.ศ. ในฐานะองค์กรกลางบริหารบุคคล มีหน้าที่จัดทำประมวล
จริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ซึ่งได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาและมีผลบังคับใช้ตั้งวันที่ 
๑๐ กันยายน ๒๕๖๔  
  ก.ค.ศ. ได้จัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ซึ่งจะช่วยให้มีการประพฤติปฏิบัติตนอย่างมี
คุณธรรมและรักษาจริยธรรมอย่างเคร่งครัดอยู่เสมอ และเพื่อให้การขับเคลื่อนจริยธรรมข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดบรรลุตามวัตถุประสงค์ จึงแต่งตั้ง
คณะกรรมการ ประกอบไปด้วย 

 

1. นายพงศ์ศาสตร์ ไพรสินธฺ์ุ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุรินทร์ 

ประธานกรรมการ 

2. นายเทิดภูมิ ยั่งยืน รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
มัธยมศึกษาสุรินทร์ 

กรรมการ 

3. นายวัชรา สามาลย์ รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
มัธยมศึกษาสุรินทร์ 

กรรมการ 

4. นางปริศนา วรรณารักษ์ รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
มัธยมศึกษาสุรินทร์ 

กรรมการ 

5. นางประดิษฐา  ธนรุ่งเรืองทวี ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล กรรมการ 
6. นายสุชาติ คำบุญฐิติสกุล ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานการเงิน  

และสินทรัพย์ 
กรรมการ 

7. นางปวีณา กระเวนกิจ ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ กรรมการ 
8. นายพิจิตร อุตตะโปน ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและ

ประเมินผลการจัดการศึกษา 
กรรมการ 

9. นางนุษย์นภา พิทยารักษ์ ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา กรรมการ 
10. นายกฤษฎากร แก่นดี ศึกษานิเทศชำนาญการพิเศษ 

ปฏิบัติหน้าที่ ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริม
การศึกษาทางไกลเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร 

กรรมการ 

/11. นางจุไรภรณ.์.. 

~ สำเนาคู่ฉบับ ~ 
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11. นางจุไรภรณ์ สิริไสย ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน กรรมการ 
12. นางสาวประกายวัลย์ สิริสิทธิกุล ผู้อำนวยการหน่วยตรวจสอบภายใน กรรมการ 
13. นางชัญญรัชญ์ ชูทอง              ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา                                        กรรมการ       
14. นางปฤษณา อรรถเวทิน         ผู้อำนวยการกลุ่มกฎหมายและคดี                        กรรมการ

และเลขานุการ 
15. นายศิริพล  นามใหม่ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ กรรมการและ

ผู้ช่วยเลขานุการ 

ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
  1. การส่งเสริม สนับสนุน ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ปฏิบัติ  
ตามมาตรฐานทางจริยธรรม และข้อกำหนดตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  2. ควบคุม กำกับ และให้คำแนะนำ ปรึกษา ตอบคำถาม ตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตน
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  3. สอดส่องดูแลให้มีการปฏิบัติตามแนวทางการประพฤติตนของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และรักษาจริยธรรมตามที่บัญญัติไว้ในประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

   สั่ง  ณ  วันที่  3  เดือน สิงหาคม  พ.ศ. 2569 
                                     
                                                        
 

                          (นายเทิดภูมิ ยั่งยืน) 
 รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา รักษาราราชการแทน  
     ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 


