
           
ประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

เรื่อง  รับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารบัราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา 
ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 

...................................................................... 
 ด้วย อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ จะด าเนินการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคล
เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2566 โดยอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 19 (4) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 8  ของค าสั่งหัวหน้าคณะรักษา        
ความสงบแห่งชาติ ที่ 16/2560 ลงวันที่ 21 มีนาคม 2560 เรื่อง การบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  พระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๑๙/๒๕๖๐ 
เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ ๓ เมษายน พุทธศักราช ๒๕๖๐ พ.ศ.2565 
หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.7/ว 21 ลงวันที่ 13 ธันวาคม 2556 เรื่อง การก าหนดอัตราเงินเดือน
ส าหรับคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ.รับรอง หนังสือส านักงานก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 3 ลงวันที่ 26 มกราคม 2564 เรื่อง 
มาตรฐานต าแหน่งและมาตรฐานวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. 
ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว 32 ลงวันที่ 15  พฤศจิกายน ๒๕65 เรื่อง แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๑๔  ลงวันที่ ๑ พฤษภาคม 
๒๕๖๖ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หนังสือส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2335 ลงวันที่ 9 พฤษภาคม 2566 เรื่อง     
การสอบแข่งขันฯ ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ.2566 หนังสือ
ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา  ที่ ศธ 5102.2/030 ลงวันที่ 29 มีนาคม  2566 หนังสือส านักงานเลขาธิการคุรุสภา 
ด่วนที่สุด ที่ ศธ 5102.1/030 ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2566 โดยอนุมัติของ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
สุรินทร์ ในคราวประชุม ครั้งที่ ๔/2566 เมื่อวันที่ ๒๓ พฤษภาคม พ.ศ. 2566 จึงประกาศรับสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุ
และแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2566 รายละเอียดดังนี้ 
  1. ต าแหน่งที่จะด าเนินการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้ง 
        ต าแหน่งครูผู้ช่วย จ านวน 3๖ อัตรา ตามบัญชีรายละเอียดต าแหน่งที่รับสมัครสอบแข่งขัน 
(เอกสารแนบท้าย 1) โดยให้ได้รับเงินเดือน ดังนี้  
  1.1  อัตราเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย  15,050 บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี 
 หลักสูตร 4 ปี  
  1.2  อัตราเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย 15,800 บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี 
หลักสูตร 5 ปี 
  1.3  อัตราเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย 15,800 บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิประกาศนียบัตร
บัณฑิตที่มีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจากปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี 
  1.4  อัตราเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย 1๗,๖๙0 บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี 
หลักสูตร ๖ ปี  
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 2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบแข่งขัน ต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
       2.1 เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ดังนี้   
   (1)  มีสัญชาติไทย 
   (2)  มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
   (3)  เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรง      
เป็นประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย   
                  (4)  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง  สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
     (5 ) ไม่ เป็นคนไร้ความสามารถ หรือจิต ฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็น โรค 
ตามท่ีก าหนดในกฎ ก.ค.ศ. 
     (6 ) ไม่ เป็ นผู้ อยู่ ระหว่ างถูกสั่ งพั กราชการ ถูกสั่ ง ให้ ออกจากราชการไว้ก่ อน 
ตามพระราชบัญญัตินี้ หรือตามกฎหมายอ่ืน หรือถูกสั่ งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  
ตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดในกฎหมายองค์กรวิชาชีพนั้นๆ  
     (7) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีส าหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
     (8) ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
     (9) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
     (10) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับ
ความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
     (11 ) ไม่ เป็ นผู้ เคยถูกลงโทษให้ ออก ปลดออก หรือ ไล่ ออกจากรัฐวิส าหกิ จ           
องค์การมหาชน หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ หรือองค์การระหว่างประเทศ 
     (12) ไม่ เป็นผู้ เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระท าผิดวินัย 
ตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น 
            (13) ไม่เป็นผู้ เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ หรือเข้าปฏิบัติงาน          
ในหน่วยงานของรัฐ 
  2.2 เป็นผู้มีคุณวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา หรือปริญญาอ่ืนที่  ก.ค.ศ.ก าหนดเป็น
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งครูผู้ช่วย ตามกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ประกาศรับสมัคร ทั้งนี้ 
ผู้ส าเร็จการศึกษาต้องได้รับการอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้าย 
  กรณีที่ผู้สมัครน าหลักฐานการศึกษามาใช้สมัครสอบแข่งขัน ฯ ที่มิได้ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา 
หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ศึกษาไว้ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.ก าหนด  ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.         
ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๑๓ ลงวันที่ ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๔ และหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/๓๑๖ ลงวันที่ 
๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๔ โดยให้สถาบันการศึกษารับรองเอกสารค าชี้แจงรายละเอียดในใบระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript)  
ว่ารายวิชาใดบ้างที่สอดคล้องกับกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่สมัครสอบและสามารถน ามานับหน่วยกิตได้ 
     2.3 มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้เพ่ือปฏิบัติหน้าที่สอน  
ประกอบด้วย 1)ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือ 2) ใบอนุญาตปฏิบัติหน้าที่ครู หรือ 3) ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู
ชั้นต้น หรือ 4) ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นสูง หรือ 5) หนังสือรับรองความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ หรือ 6) หนังสือ
รับรองการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา  ไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้ายและยังไม่หมดอายุ 
และในวันบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วยใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 
หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอนต้องยังไม่หมดอายุ ทั้งนี้สามารถดูตัวอย่าง 1) – 6)  
ตามเอกสารแนบท้าย 5  

 /ยกเว้น ... 
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ยกเว้น ผู้สมัครสอบแข่งขันที่มีคุณวุฒิในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกท่ีขาดแคลนหรือ

มีความจ าเป็นต่อการจัดการเรียนการสอนเป็นพิเศษ ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด       
จะต้องมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอน ก่อนบรรจุและ
แต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย ดังนั้นกรณีผู้สมัครสอบแข่งขัน      
สาขาวิชาเอกขาดแคลนที่ไม่มีเอกสารตามข้อ 2.3 ให้ดาวน์โหลดแบบ คศ.09.10 แบบขออนุญาตให้ประกอบ
วิชาชีพโดยไม่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูพร้อมทั้งกรอกข้อมูลตามค าชี้แจง และส่งแบบขออนุญาตฯ พร้อม
เอกสารหลักฐานประกอบค าขอ ทางไปรษณีย์ หรือขนส่งอ่ืน ไปที่กลุ่มบริหารงานบุคคล ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาสุรินทร์ เลขที่ 197 หมู่ที่ 20 ต าบลนอกเมือง อ าเภอเมืองสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 32000 ระหว่าง
วันที่ 31 พฤษภาคม 2566 – วันที่ 6 มิถุนายน 2566 เวลา 08.30 – 16.30 น. โดยจะถือวันที่ประทับตรา
รับฝากนั้นเป็นวันที่รับเอกสารและต้องไม่เกินวันที่ก าหนดในประกาศ สามารถดาวน์โหลดแบบ คศ.09.10        
ได้ทาง http://www.secondary33.go.th/ 

2.4 กรณี ผู้สมัครสอบแข่งขันซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอ่ืน
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น นอกจากจะต้องมีคุณสมบัติตามข้อ 2.1 - 2.๓ แล้ว ต้องมีหนังสืออนุญาต                   
จากผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง ให้สมัครสอบแข่งขันและยินยอมให้ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ โดยให้บรรจุ
และแต่งตั้งในต าแหน่งครูผู้ช่วยและรับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย ตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน 
ทั้งนี้  ในวันสมัครสอบแข่งขัน ผู้สมัครต้องรับรองตนเองด้วยว่าในวันบรรจุและแต่งตั้งไม่ติดเงื่อนไขอ่ืนใด              
ที่หน่วยงานหรือส่วนราชการที่ตนสังกัดอยู่เดิมก าหนด สามารถดาวน์โหลดหนังสืออนุญาตให้ข้าราชการไปสอบ
ทาง http://www.secondary33.go.th/ 

   2.5 ไม่เป็นพระภิกษุ สามเณร ตามค าสั่งมหาเถรสมาคม ที่ 1/2564 เรื่องกรณีพระภิกษุ
สามเณรเรียนวิชา หรือสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือกอย่างคฤหัสถ์ สั่ง ณ วันที่ 28 กันยายน พ.ศ. ๒๕64 

        3. ก าหนดการสมัครสอบ 
 ผู้มีความประสงค์สมัครสอบแข่งขัน สามารถสมัครสอบทางออนไลน์ผ่านระบบอินเทอร์เน็ต 
(Internet) ได้เพียงทางเดียวเท่านั้น ระหว่างวันที่ 31 พฤษภาคม ๒๕๖6 ถึงวันที่ 6  มิถุนายน ๒๕๖6 ตลอด ๒๔ ชั่วโมง    
(ไม่เว้นวันหยุดราชการ) ยกเว้นวันที่ 6  มิถุนายน ๒๕๖6 ระบบจะปิดรับสมัคร เวลา ๑๖.๓๐ น. โดยสมัครสอบได้
ที่เว็บไซต ์https://obec66.thaijobjob.com  

        4. เงื่อนไขการสมัครสอบ 
4.1 ในการสมัครสอบครั้งนี้ ให้ผู้สมัครสอบแข่งขัน สมัครสอบทางออนไลน์ผ่านระบบ

อินเทอร์เน็ต ได้เพียงครั้งเดียวเท่านั้น เมื่อสมัครสอบแล้วจะไม่สามารถแก้ไขข้อความใด ๆ ได้อีก ดังนั้น ผู้สมัครจึง
พึงระมัดระวัง และต้องละเอียด รอบคอบ ในการตรวจสอบคุณสมบัติของตนเองให้ตรงตามประกาศรับสมัคร และ
ตรวจสอบการสมัครสอบการพิมพ์ชื่อตัว - สกุล เลขประจ าตัวประชาชน กลุ่มวิชาหรือทาง หรือสาขาวิชาเอก        
ที่สมัครสอบ ที่อยู่และหมายเลขโทรศัพท์ที่ติดต่อได้ ให้ถูกต้อง และให้เข้าสอบตามวัน เวลา และสถานที่ท่ีก าหนด   

4.2 ผู้สมัครสอบแข่งขัน เลือกสมัครสอบได้เพียง อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา              
อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา หรือ อ.ก.ค.ศ.ส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ แห่งใดแห่งหนึ่งเพียง     
แห่งเดียวเท่านั้น และให้เลือกสมัครได้ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก อย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น            
เมื่อสมัครสอบแล้วจะเปลี่ยนแปลงแก้ไขไม่ได้ หากปรากฏว่าผู้สมัครสอบแข่งขันสมัครเกินกว่าหนึ่งแห่งและหรือ
สมัครเกินกว่าหนึ่งกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก จะตัดสิทธิการสอบแข่งขันทั้งหมด 

 
 

/4.3 ผู้สมัครสอบ... 
 



๔ 
4.3 ผู้สมัครสอบแข่งขัน ซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอ่ืนหรือ

พนักงานส่วนท้องถิ่น ต้องมีหลักฐานการอนุญาตจากผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งให้สมัครสอบแข่งขันและยินยอมให้
ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งครูผู้ช่วยและรับเงินเดือนในอันดับครูผู้ช่วย      
ตามที่ก าหนดไว้ในข้อ 1 ทั้งนี้ ในวันสมัครสอบแข่งขัน ผู้สมัครสอบแข่งขันต้องรับรองตนเองว่าในวันบรรจุและแต่งตั้ง 
ไม่ติดเงื่อนไขอ่ืนใด ที่หน่วยงานหรือส่วนราชการที่ตนสังกัดอยู่เดิมก าหนด 

4.4 ผู้สมัครสอบแข่งขันต้องเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงตามกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก                          
ที่สมัครสอบตามข้อ 2.๒ โดยต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขัน
วันสุดท้าย (วันที่ 6 มิถุนายน ๒๕๖6) ทั้งนี้ การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษาใด  จะถือตามกฎหมาย  
กฎหรือระเบียบเกี่ยวกับการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษานั้นเป็นเกณฑ์ และหากปรากฏภายหลัง      
ว่าผู้สมัครสอบรายใดมีวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน จะถือว่าผู้สมัครสอบแข่งขันรายนั้นเป็น     
ผู้ขาดคุณสมบัติและไม่มีสิทธิได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้เข้ารับราชการในต าแหน่งครูผู้ช่วย  

4.5 การสมัครสอบตามประกาศนี้  ถือว่ าผู้สมัครสอบแข่งขันเป็นผู้ลงลายมือชื่อและรับรอง        
ความถูกต้องของข้อมูลดังกล่าว ตามพระราชบัญญัติว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๔๔ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม                
ดังนั้น หากผู้สมัครสอบแข่งขันจงใจกรอกข้อมูลหรือแสดงเอกสารหลักฐานในการสมัครสอบอันเป็นเท็จจะมีความผิด
ทางอาญาฐานแจ้งความเท็จต่อเจ้าพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๑๓๗  

   4.6 ผู้สมัครสอบแข่งขันต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติ             
ตรงตามประกาศรับสมัครสอบ และต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ให้ถูกต้อง ครบถ้วนตรงตามความเป็นจริง ในกรณีที่มี
ความผิดพลาดอันเนื่องมาจากตัวผู้สมัครสอบเองหรือผู้สมัครสอบรายใดมีคุณสมบัติไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วนหรือ    
ตรวจพบว่าเอกสารหลักฐานและหรือหลักฐานคุณวุฒิการศึกษาซึ่งผู้สมัครสอบแข่งขันน ามายื่นไม่ตรงหรือไม่เป็นไป            
ตามประกาศรับสมัครหรือแสดงข้อมูลอันเป็นเท็จ หรือไม่แสดงข้อมูลอันเป็นจริง ให้ถือว่าผู้สมัครสอบแข่งขันเป็นผู้ขาด
คุณสมบัติในการสมัครสอบครั้งนี้มาตั้งแต่ต้น และไม่มีสิทธิได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้เข้ารับราชการ และจะไม่คืน
ค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบครั้งนี้ 
 4.7 ผู้สมัครสอบแข่งขันต้องที่ช าระเงินค่าธรรมเนียมสอบ ค่าธรรมเนียมธนาคาร ค่าบริการทาง
อินเทอร์เน็ต (Internet) หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้าย คือ วันที่ 6 มิถุนายน ๒๕๖6 ให้ถือว่าไม่ได้สมัครสอบ
ในครั้งนี้และจะไม่คืนเงินให้  

 4.8 ผู้สมัครสอบแข่งขันจะต้องปฏิบัติตามระเบียบและวิธีปฏิบัติของผู้เข้าสอบแข่งขันตามที่               
อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ก าหนด ซึ่งจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบแข่งขันฯ ให้ทราบพร้อมกับ
วัน เวลา และสถานที่สอบแข่งขัน 
  ๕. ขั้นตอนและวิธีการสมัครสอบ 
                           ให้ผู้ประสงค์จะสมัครสอบแข่งขัน สมัครสอบได้ทางออนไลน์ผ่านระบบอินเทอร์เน็ต   
(Internet) เพียงช่องทางเดียวเท่านั้น ตั้งแต่วันที่ 31 พฤษภาคม ๒๕๖6 ถึงวันที่ 6 มิถุนายน ๒๕๖6 ตลอด ๒๔ ชั่วโมง    
(ไม่เว้นวันหยุดราชการ) ยกเว้นวันพฤหัสบดีที่ 6 มิถุนายน ๒๕๖6 ระบบจะปิดรับสมัคร เวลา ๑๖.๓๐ น. โดยให้
ผู้สมัครท าตามขั้นตอน ดังนี้ 
 ๕.1 ขั้นตอนการสมัครสอบ 
                                   (1) เข้าไปทีเ่ว็บไซต ์ https://obec66.thaijobjob.com  
    (2) อ่านและท าความเข้าใจเกี่ยวกับประกาศรับสมัครสอบแข่งขันฯ และขั้นตอน        
การกรอกใบสมัครสอบ Online ให้ถี่ถ้วนก่อนท าการกรอกใบสมัคร Online 
 

/(3) กรอกข้อความ... 



๕ 
    (3) กรอกข้อความในใบสมัคร Online ให้ถูกต้องครบถ้วน โดยปฏิบัติตามขั้นตอนที่
ก าหนดแล้วท าการสมัครสอบ Online ระบบจะออกใบสมัครและแบบฟอร์มการช าระเงินค่าธรรมเนียมการสอบ
ผ่าน บมจ.ธนาคารกรุงไทย ให้โดยอัตโนมัติ 

    (4) พิมพ์ใบสมัครสอบ หัวข้อ “พิมพ์ใบสมัคร” และพิมพ์แบบฟอร์มการช าระเงิน
ค่าธรรมเนียมสอบหัวข้อ”พิมพ์แบบฟอร์มช าระเงิน”ลงในกระดาษ (เอ ๔) หรือหากไม่มีเครื่องพิมพ์ในขณะนั้น        
ให้บันทึกข้อมูลเก็บไว้ในรูปแบบแฟ้มข้อมูล (File) ลงในคอมพิวเตอร์ หรือสื่อบันทึกข้อมูล เช่น USB  Flash drive 
เป็นต้น เพ่ือพิมพ์ในภายหลัง 
            ในกรณีที่ไม่สามารถพิมพ์แบบฟอร์มการช าระเงินค่าธรรมเนียมสอบหรือบันทึกข้อมูลได้ 
ผู้ สมัครสามารถเข้าไปพิมพ์แบบฟอร์มการช าระเงินค่าธรรมเนี ยมการสอบหรือบันทึกข้อมูลใหม่ ได้                     
ที่หัวข้อ “ค้นหาแบบฟอร์มการช าระเงิน” แต่จะไม่สามารถแก้ไขข้อมูลที่ได้กรอกใบสมัครสอบและการยืนยัน    
การสมัครสอบในครั้งแรกได้ 

  ๕.2 ผู้สมัครสอบแข่งขันต้องอัพโหลด(upload) รูปถ่ายและเอกสารภายในวันที่สมัครสอบ  
  (๑) เมื่อผู้สมัครสอบแข่งขันกรอกข้อมูลเสร็จแล้ว ให้ผู้สมัครสอบแข่งขัน กดปุ่ม“ถัดไป”        

โดยกรอกหมายเลขบัตรประจ าตัวประชาชน 13 หลัก เพ่ืออัพโหลด (upload) รูปถ่าย ซึ่งต้องถ่ายหน้าตรง              
ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด า ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน ขนาด 1 x 1.5 นิ้ว ประเภทของไฟล์เป็น JPG ขนาดไม่เกิน          
1 เมกะไบต ์(1 MB)  (หากผู้สมัครสอบแข่งขันใช้รูปถ่ายไม่ตรงตามที่ก าหนดจะไม่สามารถอัพโหลด (upload) รูปถ่ายได้) 

             ทั้งนี้ รูปถ่ายจะปรากฏบนใบสมัครสอบ และบัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบส าหรับใช้  
แสดงตนในการเข้าสอบ  กรณีที่ รูปถ่ายไม่ถูกต้องอาจมี ผลต่อการตรวจสอบตัวบุคคลในการเข้าสอบ                  
และหัวหน้าผู้ก ากับการสอบหรือกรรมการก ากับการสอบ อาจไม่อนุญาตให้เข้าสอบ โดยถือเป็นความบกพร่องของ
ผู้สมัครสอบเอง จะอ้างว่าระบบรับสมัครได้ท าการรับสมัครไว้แล้ว ไม่ได้ 

(2) ส าเนาใบปริญญาบัตร หรือส าเนาใบรับรองคุณวุฒิและส าเนาใบระเบียนแสดง       
ผลการศึกษา (Transcript of Record) ที่ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ตรงกับ
ประกาศรับสมัครสอบ โดยผู้สมัครสอบแข่งขันต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษา และได้รับอนุมัติปริญญาบัตรก่อนหรือไม่
หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้ายคือวันที่ 6 มิถุนายน ๒๕๖6                
   (3) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน 

(4) ส าเนาทะเบียนบ้าน 
   (5) ส าเนาใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล (ถ้ามี) 
  (๖) ส าเนาทะเบียนสมรส/ใบส าคัญการสมรส (ถ้ามี) 

 (๗ ) ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  หรือส าเนาใบอนุญาตปฏิบัติ หน้ าที่ ครู                
หรือส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นต้น หรือส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นสูง หรือส าเนาหนังสือรับรอง
ความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ หรือส าเนาหนังสือรับรองการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ที่ออกให้โดย    
คุรุสภาตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2546 และต้องได้รับอนุมัติจากคุรุสภาไม่หลัง
วันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้าย (วันที่ 6 มิถุนายน ๒๕๖6) และยังไม่หมดอายุ 

(8) ส าเนาหนังสือรับรองจากสถาบันการศึกษาที่จบการศึกษา ว่ามี วุฒิ/สาขา/วิชาเอก 
ที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนซึ่ง ก.ค.ศ.รับรองและได้เรียนในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกจ านวนหน่วยการเรียน      
ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต (ตามเอกสารแนบท้าย 2) 

 (9) หนังสืออนุญาตจากผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งให้สมัครสอบแข่งขัน และยินยอม               
ให้ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งครูผู้ช่วย และรับเงินเดือนในอันดับครูผู้ช่วย
ตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน (กรณีผู้สมัครสอบแข่งขันเป็นข้าราชการครูและบุคลากร          
ทางการศึกษาข้าราชการอื่นหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น)  

/(10)ใบรับรองแพทย์...  



๖ 
 

(10) ใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของรัฐ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๓๐ วัน ที่แสดงว่า 
ไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 (ไม่ต้องอัพโหลดให้น ามาในวันรายงานตัวบรรจุแต่งตั้ง) 

      ***ส าเนาเอกสารและหลักฐานทุกฉบับ ตามข้อ (2)-(8) ให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองว่า
“ส าเนาถูกต้อง” ลงชื่อ วันที่ ก ากับไว้ทุกหน้าของส าเนาเอกสาร*** 

      ส าเนาเอกสารและหลักฐานตาม (2)-(9) ให้อัพโหลด (upload) ประเภทของไฟล์เป็น 
PDF ขนาด ไม่เกิน 1 เมกะไบต์ (1 MB) ตามหัวข้อที่ก าหนด 

            กรณีที่ผู้สมัครสอบแข่งขันไม่ได้อัพโหลด (upload) รูปถ่ายและเอกสารประกอบการสมัคร           
จะไม่สามารถสมัครสอบได้ 

๕.3 ขั้นตอนการช าระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ 
  (1) ผู้สมัครสอบแข่งขัน สามารถช าระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ ตั้งแต่วันที่ 31 

พฤษภาคม 2566 ถึงวันที่ 6 มิถุนายน ๒๕๖6 ผ่านระบบ Application ได้ทุกธนาคารและปฏิบัติตามขั้นตอนที่
ระบบก าหนดไว โดยสามารถช าระเงินตาม QR Code ที่ก าหนดไว้ในใบช าระเงินค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ
ตามระยะเวลาที่ก าหนด ตั้งแต่วันที่ 31 พฤษภาคม 2566 ถึงวันที่ 6 มิถุนายน ๒๕๖6 ภายในเวลา ๒๒.๐๐ น. 
และให้เก็บหลักฐานการช าระเงิน (สลิป) ไว้เป็นหลักฐาน 

การสมัครสอบจะมีผลสมบูรณ์ ก็ต่อเมื่อผู้สมัครสอบแข่งขันได้ช าระค่าธรรมเนียม         
การสมัครสอบเรียบร้อยแล้วเท่านั้น และได้ด าเนินการครบถ้วนทุกขั้นตอนและให้เก็บหลักฐานการช าระเงินไว้เป็น
หลักฐานด้วย ผู้ช าระเงินหลังวัน เวลา ที่ก าหนดถือว่าผู้นั้นไม่ได้สมัครสอบ 

          (๒) ค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ จ านวน ๓๐๐ บาท (สามร้อยบาทถ้วน) ทั้งนี้ จะเรียก
เก็บค่าธรรมเนียมธนาคารรวมค่าบริการทางอินเทอร์เน็ต ๓๐ บาท (ไม่รวมค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ) 
ค่าธรรมเนียมจะไม่จ่ายคืนให้ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น 

          (๓) ผู้สมัครสอบแข่งขัน ที่ช าระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบแล้ว ระบบจะก าหนด                  
เลขประจ าตัวสอบตามล าดับของการช าระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบให้โดยอัตโนมัติ 

          (๔) กรณีผู้สมัครสอบแข่งขันที่ช าระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบแล้ว ยังไม่ได้รับ                   
เลขประจ าตัวสอบ และไม่สามารถจัดพิมพ์ใบสมัครพร้อมเลขประจ าตัวสอบได้ ให้ติดต่อ Call Center                
๐๒ ๒๕๗ ๗๑๕๙ โดยด่วน และขอให้ผู้สมัครเก็บหลักฐานการช าระเงินไว้ด้วย  

   ๕.4 ขั้นตอนการพิมพ์ใบสมัครและบัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบ 
            (1) ให้ผู้สมัครสอบแข่งขันพิมพ์ใบสมัครฉบับสมบูรณ์ หัวข้อ“พิมพ์ใบสมัคร”และพิมพ์
บัตรประจ าตัวผู้ เข้าสอบ ซึ่งมีรายละเอียดต าแหน่ง กลุ่มวิชาที่สมัครสอบ วัน เวลา รูปถ่ายผู้สมัครสอบ                   
เลขประจ าตัวสอบ และเลขประจ าตัวประชาชน ได้ตั้งแต่วันที่  ๑๕  มิถุนายน ๒๕๖6 เป็นต้นไป ทางเว็บไซต์ 
https://obec66 .thaijobjob.com หั วข้อ“พิมพ์บัตรประจ าตัวผู้ เข้าสอบ”โดยกรอกเลขประจ าตัวสอบ            
เพ่ือพิมพ์ใบสมัครและบัตรประจ าตัวผู้ เข้าสอบ ลงในกระดาษ (เอ 4) พร้อมลงลายมือชื่อในใบสมัครและ          
บัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบให้เรียบร้อย  

       ทั้ งนี้  บั ตรประจ าตั วผู้ เข้ าสอบ  ถื อ เป็ น เอกสารส าคัญ ที่ ต้ องน า ไปแสดงตน                
เพื่อใช้ในการเข้าห้องสอบ หากไม่มีบัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบจะไม่อนุญาตให้เข้าสอบ  
                        ๕.5 ผู้สมัครสอบแข่งขันที่มีความพิการทางการมองเห็น ทางการได้ยินและสื่อความหมาย          
หรือทางการเคลื่อนไหวหรือทางร่างกาย ให้ระบุความพิการและความต้องการ เพ่ือส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุรินทร์  จะจัดห้องสอบให้ตามจ านวนที่ผู้สมัครสอบแจ้งไว้ในใบสมัครสอบ และหาสิ่งอ านวย          
ความสะดวกให้ตามท่ีเห็นสมควรในวันสอบแข่งขัน 
 

/6.การประกาศ... 
 



๗ 
 
 ๖.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบแข่งขัน ภาค ก และ ภาค ข 
       อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ ภาค ก         
และภาค ข ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.ก าหนด และเฉพาะผู้สมัครสอบแข่งขันที่ได้ช าระเงินค่าธรรมเนียม
สอบตามวันเวลาที่ก าหนดและถูกต้องแล้ว ภายในวันอังคารที่ 13 มิถุนายน 2566 ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์  ต าบลนอกเมือง อ าเภอเมืองสุรินทร์  จังหวัดสุรินทร์  และทางเว็บไซต์ 
http:www.secondary33.go.th/ 

 7. หลักสูตรการสอบแข่งขัน 
      หลักสูตรการสอบแข่งขันตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด และตามหนังสือ
ส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 14 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2566 รายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้   
(เอกสารแนบท้าย 3 ) 

      8. วัน เวลา และสถานที่สอบ 
      8.1 ภาค ก ความรู้ ความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหต ุ

วันเสาร์ที่ 24 มิถุนายน ๒๕66 

 เวลา 09.00  -  11.30 น. 
 เวลา 13.00  -  14.30 น. 
 เวลา 15.30  -  16.30 น. 

 

- ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
- ทักษะภาษาอังกฤษ 
- ความรู้และลักษณะการเป็นข้าราชการที่ดี  

 

100 คะแนน 
  50 คะแนน 
  50 คะแนน 

 

   
   8.2 ภาค ข มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหต ุ

วันอาทิตย์ที่ 25 มิถุนายน 2566 
     เวลา 09.00  -  11.30 น. 
     เวลา 13.00  -  14.30 น. 
     เวลา 15.30  -  16.00 น. 

 
- มาตรฐานความรู้ในเนื้อหาวิชาที่สอน(วิชาเอก) 
- มาตรฐานความรู้ทั่วไปในการจดัการเรียนการสอน 
- ความรอบรู้กฎหมายที่เกี่ยวขอ้งกับการปฏิบัติงาน 
  และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

 
100 คะแนน 

75 คะแนน 
25 คะแนน 

 

   ส าหรับสถานที่สอบข้อเขียน ภาค ก และ ภาค ข จะประกาศให้ทราบในวันประกาศ
รายชื่อผู้มีสิทธิสอบ ภาค ก และ ภาค ข 

         ๙. หลักฐานและเอกสารที่ต้องน าไปในวันสอบ ภาค ก และภาค ข เพื่อแสดงต่อผู้ก ากับห้องสอบ 
    ๙.๑ บัตรประจ าตัวประชาชนฉบับจริง ซึ่งมีรูปถ่ายที่ชัดเจนและปรากฏ ชื่อตัว -สกุล และ           
เลขประจ าตัวประชาชนที่ตรงตามบัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบ มาแสดงตนเพ่ือเข้าห้องสอบเท่านั้น 
     ๙.๒ บัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบที่คณะกรรมการรับสมัครสอบออกให้ 
 
 

/10. ประกาศรายช่ือ... 
   



๘ 
10. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค   

         อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการ
ประเมิน ภาค ค โดยเรียงตามล าดับเลขประจ าตัวสอบ พร้อมวัน เวลา และสถานที่ในการประเมิน ภาค ค       
ภายในวันจันทร์ที่ 3 กรกฎาคม 2566 ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ต าบลนอกเมือง      
อ าเภอเมืองสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์  และทางเว็บไซต ์http://www.secondary33.go.th/ 
       ทั้งนี้ ผู้สอบแข่งขัน ต้องได้คะแนนในภาค ก และภาค ข แต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ           
จึงจะมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค 
 

 11. การประเมินภาค ค   
       การประเมินภาค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่ง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา 
(คะแนนเต็ม 100 คะแนน) โดยมีองค์ประกอบการประเมิน 3 ด้าน ดังนี้ (เอกสารแนบท้าย 4) 
                          11.1.คุณลักษณะส่วนบุคคล (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) ให้ประเมินจากการสัมภาษณ์ ดังนี้ 
                                (1) บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา 
                                (2) วุฒิภาวะทางอารมณ์และการมีปฏิภาณการแก้ปัญหา 
                                (3) ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เจตคติ และอุดมการณ์ความเป็นครู 
                             11.2.การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) ให้ประเมินจากแฟ้มสะสมงาน ดังนี้ 
                                (1) ประวัติการศึกษา 
                                (2) ผลงานที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพและวิชาเอกท่ีส าเร็จการศึกษา    
                                (3) การเข้าถึงชุมชนและการมีจิตสาธารณะ 
                         11.3.ความสามารถด้านการสอน (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) ให้ประเมินจากการน าเสนอที่
แสดงถึงทักษะและศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอนของตนเองในสาขาวิชาที่สมัครในรูปแบบและวิธีการ
ต่างๆตามที่ผู้ด าเนินการสอบแข่งขันก าหนด  
          ทั้งนี้  การประเมินภาค ค ก าหนดให้ใช้ระยะเวลาประเมินไม่เกิน 20 นาทีต่อผู้ เข้ารับ         
การประเมินหนึ่งราย ส าหรับวัน เวลา และสถานที่ ประเมิน ภาค ค จะประกาศให้ทราบในวันประกาศรายชื่อ      
ผู้ผ่านภาค ก และ ภาค ข  
 

    12. เกณฑ์การตัดสิน  
    ๑๒.๑ ผู้สอบแข่งขัน ต้องได้คะแนนใน ภาค ก และภาค ข แต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ 
จึงจะมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค โดยให้ประกาศรายชื่อเรียงตามล าดับเลขประจ าตัวสอบ 
    ๑๒.๒ ผู้สอบแข่งขันได้ ต้องได้คะแนน ภาค ก ภาค ข และภาค ค แต่ละภาคไม่ต่ ากว่า        
ร้อยละหกสิบโดยประกาศรายชื่อผู้สอบแข่งขันได้เรียงตามล าดับที่ผู้ที่ ได้คะแนนรวมจากมากไปหาน้อย            
แยกตามประเภทวิชาหรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก  
       กรณีที่ผู้สอบแข่งขันได้ ได้คะแนนรวม ภาค ก ภาค ข และภาค ค เท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนน 
ภาค ค มากกว่า เป็นผู้ที่อยู่ในล าดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนน ภาค ค เท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนน ภาค ข มากกว่า 
เป็นผู้ที่อยู่ในล าดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนน ภาค ข เท่ากันอีก ให้ผู้ที่ได้รับเลขประจ าตัวสอบก่อนเป็นผู้ที่อยู่ล าดับที่ดีกว่า
   

      13. การประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
       อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ จะประกาศรายชื่อผู้สอบแข่งขันได้ ภายใน     
วันจันทร์ที่  ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๖ ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ต าบลนอกเมือง             
อ าเภอเมืองสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ และทางและทางเว็บไซต์ http://www.secondary33.go.th/ 

/ทั้งนี้... 
 

http://www.secondary33.go.th/
http://www.secondary33.go.th/


๙ 
     ทั้งนี้ การขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ มีก าหนดสองปี นับแต่วันที่ประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
เว้นแต่มีการประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ในคุณวุฒิ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกเดียวกันครั้งใหม่      
บัญชีผู้สอบแข่งขันได้ครั้งนี้เป็นอันยกเลิก  
 

      14. การเรียกตัวและการบรรจุและแต่งตั้ง 
       14.1 ผู้สอบแข่งขันได้จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง ตามล าดับที่ในประกาศการขึ้นบัญชีและ
การยกเลิกบัญชีผู้ สอบแข่งขันได้ฯ  โดยให้ผู้ สอบแข่งขันได้ เลือกบรรจุ ในสถานศึกษาที่ มีต าแหน่ งว่า ง                   
ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกท่ีผู้สอบแข่งขั้นได้ ได้รับการขึ้นบัญชีไว้  
     14.2 ปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ และใบแสดงผลการเรียน ต้องผ่านการอนุมัติ
จากผู้มีอ านาจ ไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้าย 

    ๑๔.๓ ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอน 
ต้องยังไม่หมดอายุ 

    14.4 ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งที่ประกาศสอบแข่งขัน 
หากผู้สมัครสอบแข่งขันได้รายใดมีคุณวุฒิไม่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง หรือขาดคุณสมบัติ          
ตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม    
จะไม่ได้รับการพิจารณาบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการโดยไม่มีเงื่อนไขใดๆ ทั้งสิ้น  
 14.5 การเรียกตัวผู้สอบแข่งขันได้มารายงานตัวเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง จะท าหนังสือเรียกตัว 
ผู้สอบแข่งขันได้โดยตรงเป็นรายบุคคลตามล าดับที่ ในประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ตามที่อยู่ที่ปรากฏ 
ในเอกสารการสมัคร โดยก าหนดวันรายงานตัวไม่น้อยกว่าเจ็ดวันแต่ไม่เกินสิบวัน นับแต่วันประทับตราลงทะเบียน
ของไปรษณีย์ต้นทาง  

   14.6 ผู้สอบแข่งขันได้ ซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอ่ืนหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น  ต้องมีหนั งสืออนุญาตจากผู้ มีอ านาจสั่ งบรรจุและแต่งตั้ งให้ สมัครสอบแข่งขัน                     
และยินยอมให้ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งครูผู้ช่วยและรับเงินเดือน 
อันดับครูผู้ช่วย ตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขันนี้ ทั้งนี้ การย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ 
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด      

   14.7 ผู้ที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ เมื่อได้รับหนังสือส่งตัวไปปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
ณ สถานศึกษาแห่งใดแล้ว ต้องไปรายงานตัวเข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการตามก าหนดเวลาในหนังสือส่งตัวนั้น  
หากพ้นก าหนดดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิในการบรรจุ 

 

     15. การยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
    ผู้สอบแข่งขันได้จะถูกยกเลิกการข้ึนบัญชีเมื่อผู้นั้นมีกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 

       15.1 ผู้นั้นได้รับการบรรจุและแต่งตั้งไปแล้ว 
       15.2 ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิการบรรจุและแต่งตั้ง 
       15.3 ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการบรรจุและแต่งตั้งตามก าหนด 
       15.4 ผู้นั้นไม่อาจรับการบรรจุและแต่งตั้งตามวันที่ก าหนดได ้

     15.๕ กรณีผู้สอบแข่งขันได้ผู้ใดถูกยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ตาม ข้อ 14.3  
และ 14.4 ไปแล้ว ถ้าบัญชีนั้นยังไม่ยกเลิกและมีเหตุผลอันสมควร อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
สุรินทร์ อาจอนุมัติให้ขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ตามล าดับที่เดิมอีกก็ได้ 

/15.6 กรณีที่... 
 



๑๐ 
      15.๖ กรณีที่ตรวจสอบภายหลังพบว่า ผู้สมัครรายใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์   
และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ให้ถือว่าบุคคลนั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติที่จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ             
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย ทั้งนี้ หากผู้ใดได้รับการบรรจุและแต่งตั้งแล้วต้อง
ถูกเพิกถอนค าสั่งบรรจุและแต่งตั้ง และจะเรียกร้องสิทธิใดๆ มิได้ และหากตรวจสอบพบว่าผู้สมัครสอบกรอกข้อมูล
หรือแสดงเอกสารหลักฐานการสมัครอันเป็นเท็จ จะต้องถูกด าเนินการทางอาญา 
         15.๗ การด าเนินการสอบแข่งขัน หากปรากฏว่ามีการทุจริตหรือส่อไปในทางไม่สุจริต  
หรือด าเนินการผิดพลาดอันอาจเกิดความไม่เป็นธรรม อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึ กษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
จะพิจารณาแก้ไขหรือยกเลิกการสอบแข่งขันได้  

        จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน      

ประกาศ  ณ  วันที่  24  พฤษภาคม พ.ศ. 2566 
 
 

 
(นายณรงค์ศักดิ์ เหมือนชาติ) 

 ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑ 
เอกสารแนบท้าย 1 

บัญชีรายละเอียดต าแหน่งที่รับสมัครสอบแข่งขัน 
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย        

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒566 
 (แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2566) 

------------------------------------------ 
ก.  กลุ่มวิชาเอกที่รับสมัครสอบแข่งขัน 
 

 

ล า
ดับ
ที ่

ต าแหน่ง รหัสกลุ่ม
วิชาหรือ
ทางหรือ
สาขา

วิชาเอก 

กลุ่มวิชา/ทาง/ 
สาขาวิชาเอก 

จ านวน
อัตราที่ 
รับสมัคร 

อัตราเงินเดือน 

๑ ครูผู้ช่วย ๐๑ คณิตศาสตร์  ๗ 1. อัตราเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย 
    15,050 บาท ส าหรับผู้ได้รับ 
    วุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี  
2. อัตราเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย 
    15,800 บาท ส าหรับผู้ได้รับ 
    วุฒิปริญญาตรีหลักสูตร 5 ปี 
3. อัตราเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย 
    15,800 บาท ส าหรับผู้ได้รับ 
    วุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มี 
    หลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า  
    1 ปี ต่อจากปริญญาตรี  
    หลักสูตร 4 ป ี
4. อัตราเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย 
    1๗,๖๙0 บาท ส าหรับผู้ได้รับ 
    วุฒิปริญญาตรีหลักสูตร ๖ ปี  

๒ ครูผู้ช่วย ๐๒ ภาษาไทย ๖ 
๓ ครูผู้ช่วย ๐๓ ภาษาอังกฤษ ๖ 
4 ครูผู้ช่วย ๐๔ ภาษาฝรั่งเศส 1 
5 ครูผู้ช่วย ๐๗ ภาษาจีน ๒ 
6 ครูผู้ช่วย ๑๕ ฟิสิกส์ 1 
7 ครูผู้ช่วย ๑๘ สังคมศึกษา ๒ 
8 ครูผู้ช่วย ๒๓ พลศึกษา ๓ 
9 ครูผู้ช่วย ๒๔ ดนตรี/ดนตรีศึกษา ๒ 

10 ครูผู้ช่วย ๓๒ คอมพิวเตอร์ 2 
11 ครูผู้ช่วย ๓๕ คหกรรมศาสตร์ ๑ 
๑๒ ครูผู้ช่วย ๓๘ จิตวิทยาและการแนะแนว ๑ 
๑๓ ครูผู้ช่วย ๒๙ อุตสาหกรรมศิลป์ ๒ 

รวม 3๖ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒ 
เอกสารแนบท้าย 2 

รายละเอียดคุณวุฒิ/ทาง/สาขาวิชาที่ใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

 ประกาศ ณ วันที่  24 พฤษภาคม 2566  
…….......................................... 

ข. รายละเอียดคุณวุฒิ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่เปิดรับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้ง
บุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย  

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ.2566 
 (แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2566) 

-------------------------------------------- 
 

ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก 
จ านวนอัตรา 

ที่ประกาศรับสมัคร 
หมายเหตุ 

ครูผู้ช่วย 1. กลุ่มวิชา คณิตศาสตร์  
    1.1 คณิตศาสตร์ 
    1.2 การสอนคณิตศาสตร์ 
    1.3 คณิตศาสตร์ศึกษา 
    1.4 คณิตศาสตร์ประยุกต์ 
    1.5 การศึกษาคณิตศาสตร์ 
    1.6 คณิตศาสตร์ – วิทยาศาสตร์ 
    1.7 คณิตศาสตร์ – เคมี 
    1.8 คณิตศาสตร์ – ฟิสิกส์ 
    1.9 การสอนคณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษา 
    1.10 สถิติ 
    1.11 สถิติศาสตร์ 
    1.12 สถิติประยุกต์ 
    1.13 สถิติคณิตศาสตร์ 
    1.14 คณิตศาสตร์สถิติ 
    ๑.๑๕ คณิตศาสตร์เชิงวิทยาการ   
    ๑.1๖ การสอนคณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษา 
    ๑.๑๗ คณิตศาสตร์และเศรษฐมิติมัธยมศึกษา 
    ๑.๑๘ สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใด
วิชาเอกหนึ่ ง หรือวิชาเอกทั้งคู่ตรงตามชื่อสาขา
วิชาเอกตามข้อ 1.1 – 1.17  
   ๑.1๙ วุฒิ /สาขา/วิชาเอก ที่ เรียกชื่ออย่างอ่ืน           
ซึ่ ง ก.ค.ศ.รับรองและได้ เรียน วิชาคณิ ตศาสตร์ 
จ านวน หน่วยการเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
โดยมีหนังสือรับรองจากสถาบันที่จบการศึกษา      
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/ว13          
ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 

๗ อัตรา รหัสวิชา ๐๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๓ 

ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก 
จ านวนอัตรา 

ที่ประกาศรับสมัคร 
หมายเหตุ 

ครูผู้ช่วย 2. กลุ่มวิชาเอกภาษาไทย  
    2.1 ภาษาไทย 
    2.2 การสอนภาษาไทย 
    2.3 วิธสีอนภาษาไทย 
    2.4 วิธีการสอนภาษาไทย 
    2.5 วรรณคดีไทย 
    2.6 ภาษาและวรรณคดีไทย 
    2.7 ภาษาและวัฒนธรรมไทย 
    2.8 การสอนภาษาไทยระดับมัธยมศึกษา 
    2.9 ไทยคดีศึกษา 
    2.10 ไทยศึกษา 
    2.11 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
    2.12 ภาษาไทยและการสื่อสาร 
    2.13 ภาษาไทยและวัฒนธรรมไทย 
    2.14 ภาษาและวัฒนธรรมไทย 
    2.15 กลุ่มวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอกในแบบ
คู่ท่ีมีวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขา
วิชาเอกตามข้อ 2.1 – 2.14 
     2.16 วุฒิ/สาขา/วิชาเอก ที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน       
ซึ่ง ก.ค.ศ.รับรองและได้เรียนวิชาภาษาไทย จ านวน
หน่วยการเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต โดยมี
หนังสือรับรองจากสถาบันที่จบการศึกษา ตาม
หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลง
วันที่ 24 พฤษภาคม 2564 

๖ อัตรา รหัสวิชา ๐๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๔ 

ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก 
จ านวนอัตรา 

ที่ประกาศรับสมัคร 
หมายเหตุ 

ครูผู้ช่วย ๓. กลุ่มวิชาเอกภาษาอังกฤษ  
    ๓.๑ ภาษาอังกฤษ    
    ๓.๒ ภาษาอังกฤษชั้นสูง 
    ๓.๓ วรรณคดีอังกฤษ    
    ๓.๔ ภาษาและวรรณคดีอังกฤษ 
    ๓.๕ ภาษาอังกฤษธุรกิจ    
    ๓.๖ ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
    ๓.๗ ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร   
    ๓.๘ ภาษาอังกฤษเฉพาะกิจ   
    ๓.๙  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสากล  
    ๓.๑๐ ภาษาอังกฤษเพ่ือสื่อสารธุรกิจ 
    ๓.๑๑  ภาษาอังกฤษการท่องเที่ยว   
    ๓.๑๒  วธิีสอนภาษาอังกฤษ 
    ๓.๑๓ การสอนภาษาอังกฤษ    
    ๓.๑๔ การสอนภาษาอังกฤษเป็น
ภาษาต่างประเทศ 
    ๓.๑๕  การสอนภาษาอังกฤษในฐานะ
ภาษาต่างประเทศ 
   ๓.๑๖ การสอนภาษาอังกฤษให้ผู้มีพ้ืนฐานภาษา
อ่ืนนอกจากภาษาอังกฤษ 
   ๓.๑๗ การสอนวิชาภาษาต่างประเทศ
(ภาษาอังกฤษ) 
   ๓.๑๘ ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 
   ๓.๑๙ สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใด
วิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขา
วิชาเอกตามข้อ ๓.๑ ถึง ข้อ ๓.๑8 
    ๓.๒๐ วุฒิ/สาขา/วิชาเอก ทีเ่รียกชื่ออย่างอ่ืน           
ซึ่ง ก.ค.ศ.รับรองและได้เรียนวิชาภาษาอังกฤษ          
จ านวนหน่วยการเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
โดยมีหนังสือรับรองจากสถาบันที่จบการศึกษา       
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/ว13 
ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 
 

๖ อัตรา รหัสวิชา ๐๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕ 

ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จ านวนอัตรา 
ที่ประกาศรับสมัคร 

หมายเหตุ 

ครูผู้ช่วย 4. กลุ่มวิชาเอกภาษาฝรั่งเศส  
     4.1 ภาษาฝรั่งเศส 
     4.2 การสอนภาษาฝรั่งเศส 
     4.3 การสอนภาษาฝรั่งเศสเป็น
ภาษาต่างประเทศ 
     4.4 สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใด
วิชาเอกหนึ่ ง หรือวิชาเอกทั้งคู่ตรงตามชื่ อสาขา
วิชาเอกตามข้อ 4.๑ ถึง ข้อ 4.3 
    4.5 วุฒิ/สาขา/วิชาเอก ทีเ่รียกชื่ออย่างอ่ืน           
ซึ่ง ก.ค.ศ.รับรองและได้เรียนวิชาภาษาฝรั่งเศส         
จ านวนหน่วยการเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
โดยมีหนังสือรับรองจากสถาบันที่จบการศึกษา       
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/ว13 
ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 

๑ อัตรา รหัสวิชา ๐๔ 

 

ครูผู้ช่วย ๕. กลุ่มวิชาภาษาจีน 
    ๕.1 ภาษาจีน 
    ๕.2 ภาษาจีนกลาง 
    ๕.3 การสอนภาษาจีน 
    ๕.๔ การสอนภาษาจีนในฐานะภาษาต่างประเทศ 
    ๕.5 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 
    ๕.6 ภาษาจีนธุรกิจ 
    ๕.7 จีนศึกษา 
    ๕.๘ การแปลและการล่ามภาษาจีน 
    ๕.๙ สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใด
วิชาเอกหนึ่ ง หรือวิชาเอกทั้งคู่ตรงตามชื่อสาขา
วิชาเอกตามข้อ ๕.๑ ถึง ข้อ ๕.๘ 
   ๕.๑๐ วุฒิ /สาขา/วิชาเอก ที่ เรียกชื่ออย่างอ่ืน           
ซึ่ ง  ก .ค .ศ .รั บ รอ งและ ได้ เรี ย น วิ ช าภ าษ าจี น          
จ านวนหน่วยการเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
โดยมีหนังสือรับรองจากสถาบันที่จบการศึกษา       
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/ว13 
ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 

๒ อัตรา รหัส ๐๗ 

 
 
 
 
 
 
 



๑๖ 

ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก 
จ านวนอัตรา 

ที่ประกาศรับสมัคร 
หมายเหตุ 

ครูผู้ช่วย ๖.กลุ่มวิชาฟิสิกส์ 
   ๖.๑ ฟิสิกส์ 
   ๖.๒ การสอนฟิสิกส์ 
   ๖.๓ การสอนฟิสิกส์ระดับมัธยมศึกษา 
   ๖.๔ ฟิสิกส์ประยุกต์ 
   ๖.๕ ฟิสิกส์เครื่องมือวัด 
   ๖.6 ฟิสิกส์ประยุกต์เครื่องมือวิเคราะห์ 
   ๖.7 สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใด
วิชาเอกหนึ่ ง หรือวิชาเอกทั้งคู่ตรงตามชื่อสาขา
วิชาเอกตามข้อ ๖.๑ ถึง ข้อ ๖.6 
   ๖ .8 วุฒิ /สาขา/วิชาเอก ที่ เรียกชื่ออย่างอ่ืน           
ซึ่ ง  ก .ค .ศ .รั บ ร อ งแ ล ะ ได้ เรี ย น วิ ช า ฟิ สิ ก ส์          
จ านวนหน่วยการเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
โดยมีหนังสือรับรองจากสถาบันที่จบการศึกษา       
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/ว13 
ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 

๑ อัตรา รหัส ๑๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗ 

ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก 
จ านวนอัตรา 

ที่ประกาศรับสมัคร 
หมายเหตุ 

ครูผู้ช่วย ๗. กลุ่มวิชาสังคมศึกษา  
    ๗.๑ สังคมศึกษา     
    ๗.๒ การสอนสังคมศึกษา 
    ๗.๓ ประวัติศาสตร์    
    ๗.๔ การสอนประวัติศาสตร์ 
    ๗.๕ ภูมิศาสตร์     
    ๗.๖ สังคมศาสตร์ 
    ๗.๗ การสอนสังคมศึกษาระดับมัธยมศึกษา  
    ๗.๘ มนุษยศาสตร์ 
    ๗.๙ ประวัติศาสตร์ตะวันออก   
    ๗.๑๐ ประวัติศาสตร์ตะวันตก 
    ๗.๑๑ สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา  
    ๗.๑๒ สังคมศาสตร์การพัฒนา 
    ๗.๑๓ รัฐศาสตร ์     
    ๗.๑๔ รัฐประศาสนศาสตร์  
    7.15 นิติศาสตร์ 
    ๗.๑6 การพัฒนาชุมชน    
    ๗.๑7 บริหารรัฐกิจ 
    ๗.๑8 พัฒนาสังคม    
    ๗.๑9 พัฒนามนุษย์และสังคม 
    ๗.20 การสอนสังคม ศาสนา และวัฒนธรรม 
    ๗.๒1 พุทธศาสนา 
    ๗.๒2 สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใด
วิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขา
วิชาเอกตาม ข้อ ๗.๑ ถึง ข้อ ๗.21 
    ๗.๒3 วุฒิ/สาขา/วิชาเอก ที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน           
ซึ่ง ก.ค.ศ.รับรองและได้เรียนวิชาเอกสังคมศึกษา          
จ านวนหน่วยการเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต          
โดยมีหนังสือรับรองจากสถาบันที่จบการศึกษา        
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/ว13         
ลงวันที่  24 พฤษภาคม 2564 

 ๒ อัตรา รหัสวิชา ๑๘  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 

ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก 
จ านวนอัตรา 

ที่ประกาศรับสมัคร 
หมายเหตุ 

ครูผู้ช่วย ๘. กลุ่มวิชาพลศึกษา 
    ๘.๑ พลศึกษา  
    ๘.๒ วิทยาศาสตร์การกีฬา 
    ๘.๓ ศึกษาศาสตร์-พลศึกษา  
    ๘.๔ การฝึกและการจัดการกีฬา 
    ๘.๕ พลศึกษาและวิทยาศาสตร์การกีฬา  
    ๘.๖ สันทนาการ 
    ๘.๗  พลานามัย     
    ๘.๘ พลศึกษาและการส่งเสริมสุขภาพ 
    ๘.๙ การสอนสุขศึกษาและพลศึกษา  
    ๘.๑๐ พลศึกษาและสุขศึกษา 
    ๘.๑๑ พลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย 
    ๘.๑๒ การสอนพลศึกษา 
    ๘.๑3 สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใด
วิชาเอกหนึ่ ง หรือวิชาเอกทั้งคู่ตรงตามชื่อสาขา
วิชาเอกตาม ข้อ ๘.๑ ถึง ข้อ ๘.๑๒ 
    ๘.๑๔ วุฒิ/สาขา/วิชาเอก ที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน           
ซึ่ ง ก.ค.ศ.รับรองและได้ เรียนวิชาเอกพลศึกษา          
จ านวนหน่วยการเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต          
โดยมีหนังสือรับรองจากสถาบันที่จบการศึกษา        
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/ว13         
ลงวันที่  24 พฤษภาคม 2564 
 

๓ อัตรา รหัสวิชา ๒๓  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๙ 

ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก 
จ านวนอัตรา 

ที่ประกาศรับสมัคร 
หมายเหตุ 

ครูผู้ช่วย ๙. กลุ่มวิชาดนตรี-ดนตรีศึกษา 
   ๙.๑ ดนตร ี
   ๙.๒ ดนตรีศึกษา 
   ๙.๓ ดุริยางคศาสตร์ 
    ๙.๔ ดุริยางคศาสตร์ (ดนตรีไทย) 
   ๙.๕ ดุริยางคศาสตร์ (ไทย-สากล) 
   ๙.๖ การสอนดุริยางคศึกษา 
   ๙.๗ สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใด
วิชาเอกหนึ่ ง หรือวิชาเอกทั้งคู่ตรงตามชื่อสาขา
วิชาเอกตาม ข้อ ๙.๑ ถึง ข้อ ๙.๖  
   ๙ .๘  วุฒิ /สาขา/วิชาเอก ที่ เรียกชื่ออย่างอ่ืน           
ซึ่ง ก.ค.ศ.รับรองและได้เรียนวิชาดนตรี/ดนตรีศึกษา 
จ านวนหน่วยการเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิตโดย        
มีหนังสือรับรองจากสถาบันที่จบการศึกษาตาม
หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่  ศธ 0206.6/ว13            
ลงวันที่  24 พฤษภาคม 2564 
 

๒ อัตรา รหัสวิชา ๒๔  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 



๒๐ 

ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก 
จ านวนอัตรา 

ที่ประกาศรับสมัคร 
หมายเหตุ 

ครูผู้ช่วย ๑๐. กลุ่มวิชาคอมพิวเตอร์ 
     ๑๐.๑ คอมพิวเตอร์    
     ๑๐.๒ คอมพิวเตอร์ศึกษา 
     ๑๐.๓ วิทยาการคอมพิวเตอร์   
     ๑๐.๔ เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
    ๑๐.๕ คอมพิวเตอร์ธุรกิจ   
    ๑๐.๖ วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 
    ๑๐.๗ อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์  
    ๑๐.๘ ธุรกิจคอมพิวเตอร์ 
    ๑๐.๙ เทคโนโลยีและสารสนเทศ  
    ๑๐.๑๐ วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
    ๑๐.๑๑ ศาสตร์คอมพิวเตอร์   
    ๑๐.๑๒ เทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ 
    ๑๐.๑๓ ระบบสารสนเทศคอมพิวเตอร์  
    ๑๐.๑๔ สารสนเทศศึกษา 
    ๑๐.๑๕ วิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์  
    ๑๐.๑๖ ระบบสารสนเทศ 
    ๑๐.๑๗ คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    ๑๐.๑๘ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
    ๑๐.๑๙ สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใด
วิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกทั้งคู่ตรงตามชื่อสาขา
วิชาเอกตาม ข้อ ๑๐.๑  ถึง ข้อ ๑๐.18 
    ๑๐.20 วุฒิ/สาขา/วิชาเอก ที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน           
ซึ่ง ก.ค.ศ.รับรองและได้ เรียนวิชาคอมพิวเตอร์          
จ านวนหน่วยการเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต          
โดยมีหนังสือรับรองจากสถาบันที่จบการศึกษา        
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/ว13         
ลงวันที่  24 พฤษภาคม 2564 
 
 

๒ อัตรา รหัสวิชา ๓๒  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๑ 

ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก 
จ านวนอัตรา 

ที่ประกาศรับสมัคร 
หมายเหตุ 

ครูผู้ช่วย ๑๑. กลุ่มวิชาคหกรรมศาสตร์ 
   ๑๑.๑ คหกรรม 
   ๑๑.๒ คหกรรมศาสตร์     
   ๑๑.๓ คหกรรมศาสตร์ศึกษา 
   ๑๑.๔ อาหารและโภชนาการ 
   ๑๑.๕ วิทยาศาสตร์การอาหาร    
   ๑๑.๖ สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใด
วิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก
ตาม ข้อ ๑๑.๑ ถึง ข้อ ๑๑.๕ 
    ๑๑ .๗ วุฒิ /สาขา/วิชาเอกที่ เรียกชื่ออย่างอ่ืน           
ซึ่ง ก.ค.ศ.รับรองและได้เรียนวิชาคหกรรมศาสตร์ 
จ านวนหน่วยการเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต          
โดยมีหนั งสือรับรองจากสถาบันที่ จบการศึกษา        
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/ว13         
ลงวันที่  24 พฤษภาคม 2564 

1 อัตรา รหัสวิชา ๓๕  

 

 

 

 

 

 

 

ครูผู้ช่วย ๑๒.จิตวิทยาและการแนะแนว 
   ๑๒.๑ จิตวิทยาและการแนะแนว 
   ๑๒.๒ จิตวิทยา 
   ๑๒.๓ จิตวิทยาและการให้บริการแนะแนว 
   ๑๒.๔ จิตวิทยาการศึกษา 
   ๑๒.๕ การแนะแนวและการให้ค าปรึกษา 
   ๑๒.๖ จิตวิทยาสังคม 
   ๑๒.๗ การศึกษาและการแนะแนว 
   ๑๒.๘ จิตวิทยาโรงเรียน 
   ๑๒.๙ จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว 
   ๑๒.๑๐ จิตวิทยาพัฒนาการ 
   ๑๒.๑๑ จิตวิทยาการปรึกษาและการแนะแนว 
   ๑๒.๑๒ จิตวิทยาการทดลอง 
   ๑๒.๑๓ การแนะแนวหรือการแนะแนวการศึกษา 
   ๑๒.๑๔ จิตวิทยาการให้ค าปรึกษาและการแนะแนว 
   ๑๒.๑๕ สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใด
วิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก
ตาม ข้อ ๑๑.๑ ถึง ข้อ ๑๑.๕ 
    ๑๒.๑๖ วุฒิ /สาขา/วิชาเอกที่ เรียกชื่ออย่างอ่ืน           
ซึ่ง ก.ค.ศ.รับรองและได้เรียนวิชาจิตวิทยาและการแนะ
แนว จ านวนหน่วยการเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต          
โดยมีหนั งสือรับรองจากสถาบันที่ จบการศึกษา        
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/ว13         
ลงวันที่  24 พฤษภาคม 2564 
 

1 อัตรา รหัสวิชา 38 



๒๒ 

ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก 
จ านวนอัตรา 
ที่ประกาศรับ

สมัคร 
หมายเหตุ 

ครูผู้ช่วย 1๓. กลุ่มวิชาอุตสาหกรรมศิลป์ 
    ๑๓.๑ อุตสาหกรรมศิลป์    
    ๑๓.๒ อุตสาหกรรม 
    ๑๓.๓ การสอนอุตสาหกรรมศิลป์ 
    ๑๓.๔ อุตสาหกรรมศิลปศึกษา 
    ๑๓.๕ เทคโนโลยีอุตสาหการ 
    ๑๓.๖ การพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
    ๑๓.๗ วิศวกรรมอุตสาหการ 
    ๑๓.๘ อุตสาหการ 
    ๑๓.๙ เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
    ๑๓.๑๐ เทคโนโลยีเครื่องกล 
    ๑๓.๑๑ เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ 
    ๑๓.๑๒ อุตสาหกรรมเกษตร 
    ๑๓.๑3 สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใด
วิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก
ตาม ข้อ ๑๓.๑ ถึง ข้อ ๑๓.๑2 
    ๑๓.๑4 วุฒิ/สาขา/วิชาเอก ที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน           
ซึ่ง ก.ค.ศ.รับรองและได้เรียนวิชาอุตสาหกรรมศิลป์ 
จ านวนหน่วยการเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต โดยมี
หนังสือรับรองจากสถาบันที่จบการศึกษา ตามหนังสือ
ส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/ว13  ลงวันที่  24 
พฤษภาคม 2564 

2 อัตรา รหัสวิชา ๒๙ 

 

 

 

 

 

 

 

 
หมายเหตุ  ทุกกลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก 

1. สาขาวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง ตรงตามสาขาวิชาเอกที่ก าหนด หรือสาขาวิชาเอกในแบบคู่ที่มี
วิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามสาขาวิชาเอกท่ีก าหนด 
   กรณีผู้สมัครสอบมีคุณสมบัติสาขาวิชาหรือกลุ่มวิชาที่เป็นเอกคู่ ให้เลือกสมัครสอบแข่งขัน       
ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือกลุ่มวิชาเอกเพียงเอกใดเอกหนึ่งเท่านั้น     
 2. ปริญญาตรีทางการศึกษา หรือปริญญาตรีสาขาอ่ืน และรายวิชาชีพครูตามที่ ก.ค.ศ.รับรองเป็น
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ๓. ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร ๔ ปี และหลักสูตร ๕ ปี ให้นับหน่วยกิตในรายวิชา
นั้นๆ ไม่น้อยกว่า ๓๐ หน่วยกิต  
 ๔. ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ๒ ปี หลักสูตรต่อเนื่อง ให้นับหน่วยกิตในรายวิชานั้นๆใน
ระดับปริญญาตรีไม่น้อยกว่า ๒๐ หน่วยกิต และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่าไม่เกิน ๑๐ หน่วยกิต รวมแล้วไม่
น้อยกว่า ๓๐ หน่วยกิต  

/กรณีคุณวุฒิ... 
  
 



๒๓ 
 
 
 กรณีคุณวุฒิที่ผู้สมัครน ามาใช้สอบแข่งขัน เป็นคุณวุฒิซึ่งไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร หรือกรณี
หลักฐานการศึกษามิได้ระบุสาขาวิชาเอกที่ศึกษาไว้ หรือระบุไว้แตกต่างจากประกาศรับสมัคร ให้ผู้สมัครแนบ
หลักฐานคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ.รับรอง โดยสืบค้นข้อมูลคุณวุฒิและรายวิชาชีพครูที่ ก.ค.ศ.รับรอง ได้ทางเว็บไซต์ 
http://qualifiction.otepc.go.th หรือ http://qualification60.otepc.go.th แนบประกอบใบสมัครด้วย 
 อนึ่ง เพ่ือประโยชน์และสิทธิ์ของผู้สมัครในการพิจารณานับหน่วยกิต ให้ผู้สมัครด าเนินการ  ประสาน
กับสถาบันการศึกษาที่ตนส าเร็จการศึกษา เพ่ือขอให้สถานศึกษาออกเอกสารที่ใช้ แสดงหรือให้การรับรองว่า 
คุณวุฒิของผู้สมัครสอดคล้องกับคุณวุฒิ/และกลุ่มวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอกใดตามที่ระบุไว้ในประกาศรับสมัคร 
นอกจากนี้แล้ว ให้สถาบันการศึกษาที่ผู้สมัครส าเร็จการศึกษาชี้แจงรายละเอียดในTranscript เป็นรายวิชาว่า 
รายวิชาที่ผู้สมัครได้ศึกษามีรายวิชาใดบ้างที่สามารถน ามาประกอบการพิจารณา นับหน่วยกิตได้ ทั้งนี้ รายวิชาที่
น ามานับหน่วยกิต ต้องสอดคล้องกับกลุ่มวิชาหรือทาง หรือสาขาวิชาเอกท่ีประกาศรับสมัคร  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๔ 
 

เอกสารแนบท้าย 3 
รายละเอียดหลักสูตรการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการ 

เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย  
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖6 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2566) 
---------------------------------- 

ภาค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม ๒๐๐ คะแนน) 
1. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบ

ข้อเขียนแบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้ 
 ๑.๑ การคิดวิเคราะห์เชิงภาษา ได้แก่ การใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร ความเข้าใจในการอ่าน

ภาษาไทย การจับใจความส าคัญ การสรุปความ การตีความจากบทความ ขอ้ความ หรือสถานการณ์ต่าง ๆ 
 ๑.๒ การคิดวิเคราะห์เชิงนามธรรม ได้แก่ การคิดหาความสัมพันธ์เชื่อมโยงค า ข้อความ 

หรือรูปภาพ ตลอดจนการหาข้อสรุปอย่างสมเหตุสมผลจากข้อความ สัญลักษณ์ รูปภาพ สถานการณ์หรือ
แบบจ าลองต่าง ๆ 

 ๑.๓ การคิดวิเคราะห์เชิงปริมาณ ได้แก่ ความเข้าใจ ความคิดรวบยอด และแก้ปัญหา           
ทางคณิตศาสตร์เบื้องต้น การเปรียบเทียบและวิเคราะห์เชิงปริมาณ ตลอดจนการประมินความเพียงพอของข้อมูล 

๒. ทักษะภาษาอังกฤษ (คะแนนเต็ม 5๐ คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบ 
ปรนัย เพ่ือวัดความรู้ความเข้าใจในหลักการสื่อสาร โดยใช้ศัพท์  ส านวน  โครงสร้างประโยคท่ีเหมาะสม ทั้งในเชิง
ความหมาย และบริบท แสดงถึงความสามารถในการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ การวัดความสามารถด้านการอ่าน 
โดยทดสอบการท าความเข้าใจในสาระของข้อความหรือบทความ และการวัดความสาม ารถด้านการเขียน
ภาษาอังกฤษ ในระดับเบื้องตัน 

๓. ความรู้และลักษณะการเป็นข้าราชการที่ดี (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน)  ให้ทดสอบโดยวิธีการ
สอบข้อเขียนแบบปรนัย เพ่ือวัดความรู้ที่เป็นพ้ืนฐานของการเป็นข้าราชการที่ดี ได้แก่ ระเบียบบริหารราชการ
แผ่นดิน  หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง หน้าที่และความรับผิดในการปฏิบัติ
หนา้ที่ราชการ ตลอดจนเจตคติและจริยธรรมส าหรับข้าราชการ 
 

ภาค ข มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ (คะแนนเต็ม ๒๐๐ คะแนน) 
๑. มาตรฐานความรู้ทั่วไปในการจัดการเรียนการสอน (คะแนนเต็ม ๗๕ คะแนน) ให้ทดสอบ 

โดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้ 
๑.๑ การเปลี่ยนแปลงบริบทของโลก สังคม และแนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๑.๒ จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา และจิตวิทยาให้ค าปรึกษาในการวิเคราะห์ 

และพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 
          ๑.๓ หลักสูตร ศาสตร์การสอน และการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู้ 

๑.๔ การวัดประเมินผลการเรียนรู้และการวิจัยเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน 
          ๑.๕ การออกแบบและการด าเนินการเกี่ยวกับงานประกันคุณภาพการศึกษา 

๒. มาตรฐานความรู้ในเนื้อหาวิชาที่สอน (วิชาเอก) (คะแนนเต็ม 1๐๐ คะแนน)  ให้ทดสอบ 
โดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย 

3. ความรอบรู้กฎหมายที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 
(คะแนนเต็ม ๒๕ คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้ 

         ๓.๑ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน ที่บังคับใช้ในปัจจุบัน 
๑) รัฐธรรมนูญและกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการจัดการเรียนการสอน 

          /2) กฎหมาย... 



๒๕ 
 

๒) กฎหมายว่าด้วยการศึกษาภาคบังคับ 
๓) กฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ 
๔) กฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๕) กฎหมายว่าด้วยสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๖) กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
๗) กฎหมายว่าด้วยคุ้มครองเด็ก 
๘) กฎหมายว่าด้วยการศึกษาปฐมวัย 

                ๓.๒ แนวทางการปฏิรูปการศึกษา ที่บังคับใช้ในปัจจุบัน 
๑) ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
๒) แผนการศึกษาแห่งชาติ 
๓) นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

ภาค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่ง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา  (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
                ให้ก าหนดเกณฑ์การประเมิน โดยมีองค์ประกอบการประเมิน ดังนี้ 
          1.  คุณลักษณะส่วนบุคคล (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) ให้ประเมินจากการสัมภาษณ์ ดังนี้ 

๑.1 บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา 
๑.๒ วุฒภิาวะทางอารมณ์และการมีปฏิภาณการแก้ปัญหา 
๑.๓ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เจตคติ และอุดมการณ์ความเป็นครู 

 ๒. การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม ๒๕ คะแนน) ให้ประเมินจากแฟ้มสะสมผลงาน ดังนี้ 
๒.๑ ประวัติการศึกษา 
๒.๒ ผลงานที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพและวิชาเอกที่ส าเร็จการศึกษา 
๒.๓ การเข้าถึงชุมชน และการมีจิตสาธารณะ 

                     3. ความสามารถด้านการสอน (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) ให้ประเมินจากการน าเสนอที่แสดง
ถึงทักษะและศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอนของตนเองในสาขาวิชาที่ สมัครในรูปแบบและวิธีการต่างๆ
ตามท่ีผู้ด าเนินการสอบแข่งขันก าหนด  
           ทั้งนี้ การประเมินภาค ค ก าหนดให้ใช้ระยะเวลาประเมินไม่เกิน 20 นาทีต่อผู้เข้ารับการ
ประเมินหนึ่งราย และท าผลงาน/แฟ้มสะสมผลงาน 1 เล่ม   

 
 

                 
 
 
 
 
 
       

 
 
 
 
 

 



๒๖ 
เอกสารแนบท้าย 4 

รายละเอียดตัวชี้วัดและคะแนนการประเมิน ภาค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่ง วิชาชีพและการปฏิบัติงาน     
 ในสถานศึกษา ส าหรับการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู                           

และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัด ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 
 (แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2566) 

ที ่ องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ค่าคะแนน กรอบการพิจารณา 

1 คุณลักษณะส่วนบุคคล 
1.1 บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา 
 
 
 
 
1.2 วุฒิภาวะทางอารมณ์ 

และการมีปฏิภาณการ
แก้ปัญหา 
 

 
1.3 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

เจตคติ และอุดมการณ์ความ 
เป็นครู 

25 คะแนน 
(8 คะแนน) 
 
 
 
 
(9 คะแนน) 
 
 
 
 
(8 คะแนน) 

พิจารณาจากการสัมภาษณ์ 
พิจารณาจาก 
- การแต่งกายสุภาพ เรียบร้อย เหมาะสม 
- กริยาท่าทาง การมีสัมมาคารวะ 
- การใช้ภาษาในการสื่อสาร 
- การมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่น 
พิจารณาจาก 
- การควบคุมอารมณ ์
- การวิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุ 
- การตอบค าถามได้ตรงประเด็น 
- ไหวพริบปฏิภาณในการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า 
พิจารณาจาก 
- ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
- เจตคติที่ดีต่อวิชาชีพครู 
- อุดมการณ์ความเป็นครู 
- แนวคิดในการพัฒนาวิชาชีพครู 

2 การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 
2.1 ประวัติการศึกษา 
 
 
 
 
2.2 ผลงานที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพ 
และวิชาเอกที่ส าเร็จการศึกษา 
 
 
 
 
2.3 การเข้าถึงชุมชนและการมี
จิตสาธารณะ 
 
 

25 คะแนน 
(5 คะแนน) 
 
 
 
 
(15 คะแนน) 
 
 
 
 
 
(5 คะแนน) 

พิจารณาจากแฟ้มสะสมงาน 
พิจารณาจาก 
- วุฒิการศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาตั้งแต่ระดับ 

ปริญญาตรีขึ้นไป 
- หลักสูตรอบรมท่ีเกี่ยวข้องกับความเป็นครู 
- หลักสูตรอื่น ๆ ที่นอกเหนือจากวิชาชีพครู 
พิจารณาจาก 
- ผลงานที่น าเสนอระดับโรงเรียน สูงกว่าระดับโรงเรียน 
- จ านวนของผลงานที่น าเสนอ 
- ผลงานตรงกับวิชาชีพและวิชาเอกท่ีส าเร็จการศึกษา 
- ประสบการณ์การสอน (ครูอัตราจ้าง พนักงานราชการ 

เป็นต้น) 
พิจารณาจาก 
- การเข้าถึงชุมชน 
- รูปแบบวิธีการเข้าถึงชุมชน เช่น แจกใบปลิว   
  เสียงตามสาย  เข้าค่าย 
- การร่วมกิจกรรมการมีจิตสาธารณะ 

 - รูปแบบวิธีการร่วมกิจกรรมจิตสาธารณะ เช่น  
  ท ากิจกรรมเป็นกลุ่มหรือคนเดียว  



๒๗ 
รายละเอียดตัวชี้วัดและคะแนนการประเมิน ภาค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่ง วิชาชีพและการปฏิบัติงาน  

ในสถานศึกษา ส าหรับการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2566) 
 

ที ่ องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ค่าคะแนน กรอบการพิจารณา 

3 ความสามารถด้านการสอน 
 
3.1 การวิเคราะห์หลักสูตร  
การออกแบบและการวาง
แผนการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
3.2 ทักษะและวิธีการสอนที่
เหมาะสม กับสาขาวิชาและ
บริบทของชั้นเรียน 
 
 
3.3 ทักษะการใช้ค าถามและ 
การตอบสนองต่อพฤติกรรม
ผู้เรียน 
 
 
 
 
3.4 การใช้สื่อ นวัตกรรม
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
3.5 การวัดและประเมินผลการ
จัดการเรียนรู้ 
 
 
 

50 คะแนน 
 
(10 คะแนน) 
 
 
 
 
 
 
(10 คะแนน) 
 
 
 
 
(10 คะแนน) 
 
 
 
 
 
 
(10 คะแนน) 
 
 
 
 
 
(10 คะแนน) 
 
 

พิจารณ าจากการน าเสนอที่ แสดงถึงทั กษะ และ
ศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอน 
พิจารณาจากการสอบถาม การสัมภาษณ์ 
- โครงสร้างรายวิชา 
- ความสอดคล้องระหว่างหน่วยการเรียนรู้กับแผนการ

จัดการเรียนรู้ 
- ความสอดคล้องขององค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ 
- ความครบถ้วนสมบูรณ์ขององค์ประกอบของแผนการ

จัดการเรียนรู้ 
พิจารณาจากการสอบถาม การสัมภาษณ์ 
- รูปแบบ เทคนิค วิธีการสอน 
- ทักษะในการอธิบาย/ถ่ายทอดองค์ความรู้ 
- เทคนิคและวิธีการขั้นน าเข้าสู่บทเรียน ขั้นการสอน  ขั้นสรุป 
- การบริหารชั้นเรียน ไหวพริบปฏิญาณในการแก้ปัญหา 
พิจารณาจากการสอบถาม การสัมภาษณ์ 
- ลักษณะของค าถามสามารถวัดความจ า ความเข้าใจ 

การน าไปใช้ 
- ลักษณะของค าถามกระตุ้นให้แสดงความคิด 
- ค าถามสอดคล้องกับเนื้อหาที่สอนและเหมาะสมกับวัย

ของผู้เรียน 
- ทักษะในการตอบค าถามของครู 
พิจารณาจากการสอบถาม การสัมภาษณ์ 
- การใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีประกอบการสอน

สอดคล้องกับเนื้อหาวิชา วัยของผู้เรียน 
- การใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้   

ที่ทันสมัย 
- ความสามารถในการใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี 
พิจารณาจากการสอบถาม การสัมภาษณ์ 
- รูปแบบ วิธีการ ความถูกต้อง และเหมาะสมกับ 
  สิ่งที่ต้องการวัดและเนื้อหาวิชา 
- เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล 
- ความหลากหลายของวิธีการวัดและประเมินผล 

รวม 100 คะแนน 
                         

 
     



๒๘ 
ก าหนดการสอบแข่งขัน 

เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖6 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2566) 
************************* 

๑. ประกาศรับสมัคร ภายในวันพุธที่  24 พฤษภาคม  2566 
๒. รับสมัคร วันพุธที่ 31 - วันอังคารที่ 6 มิถุนายน 2566 

(ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 
๓. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ ภาค ก และ ภาค ข ภายในวันอังคารที่ 13  มิถุนายน  ๒๕๖6 
๔. ประเมินจาการสอบข้อเขียน 
 

ภาค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป 
ภาค ข มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ 

 
 
วันเสาร์ที่ 24  มิถุนายน  2566 
วันอาทิตย์ที่ 25 มิถุนายน  ๒๕๖6 

๕. ประกาศรายชื่อผู้ผ่าน ภาค  ก และ ภาค ข 
    เพ่ือมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค 

ภายในวันจันทร์ที่ 3 กรกฎาคม 2566 

๖. ประเมินจากการสอบสัมภาษณ์ ผลงานหรือ      
แฟ้มสะสมงานและการน าเสนอที่แสดงถึงทักษะและ
ศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอน 
    ภาค ค  ความเหมาะสมกับต าแหน่ง วิชาชีพ 
              และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา 

ตามวัน เวลาและสถานที่ ที่ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ก าหนด 
(ให้แล้วเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม 2566) 

๗. ประกาศผลการสอบแข่งขัน 
 

หมายเหตุ  ด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.                                
              ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๑๔ ลงวันที่ 1 พฤษภาคม ๒๕๖6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

1. ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 

2. ใบอนุญาตปฏิบัติหน้าที่ครู 

ตัวอย่าง 

ใบประกอบวิชาชีพครูหรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอน 

เอกสารแนบท้าย 5 
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3. ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นต้น 

4. ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นสูง 



 

 

 

 

5. หนังสือรับรองความรู้ตามมาตรฐาน

วิชาชีพ 



 

 

6. หนังสือรับรองการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 


