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“ลึกซึ้งงานภารกิจ (Function Base)
พิชิตงานนโยบาย (Agenda Base) ใส่ใจงานเชิงพื้นที่ 

(Area Base)”

การประชุมผู้บริหารสถานศึกษา
ครั้งที่ ๖/๒๕๖๕ 

๑๕ พ.ย. ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ น.
ณ ห้องประชุม ร.ร.วีรวัฒน์โยธิน 
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ระเบียบวาระที่ ๑ ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ

๑. ขอแสดงความยินดีกับ ร.ร./ผู้บริหาร/ข้าราชการคร/ู
บค.กศ. และนร.ที่มีผลงานดีเด่นเปน็ที่ประจักษ์ในรอบ
เดือนที่ผ่านมา

๑) ร.ร.สิรินธร
รางวัลผู้บ าเพ็ญประโยชน์ดีเด่น ประจ าปี ๒๕๖๕
- รางวัล “ร.ร.ต้นแบบผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ระดับ ๕ ดาว 

ระดับประเทศ”
- รางวัล “หน.หมวดผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ระดับ ๕ ดาว”

(นางภัคพร ใสแจ่ม) 
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- รางวัล “สมาชิกผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ระดับ ๔ ดาว” 
(ด.ญ.ศรัณพร อาสาเสนา)
เนื่องในงาน 8 th Friends of Asia Pacific WAGGGS 
(FAPW) Gathering จัดโดยสมาคมผู้บ าเพ็ญประโยชน์แห่ง
ประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์

๒) ร.ร.สุรพินท์พิทยา
- รับพระราชทานเกียรติบัตรงานสวนพฤกษศาสตร์

โรงเรียน ขั้นที่ 1 จากสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
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3) ร.ร.เมืองแกพิทยาสรรค์ 

- ได้รับรางวัลจากการแข่งขนั กีฬารักบี้ฟุตบอล 7 คน ชิง
ชนะเลิศแห่งประเทศไทย ส่วนภูมิภาค ประจ าภาคตะวันออกเฉียง

เหนือ ประจ าปี 2565 และได้สิทธิเข้าร่วมการแข่งขนัรอบชิง
ชนะเลิศระดับประเทศ ณ มหาวิทยาลัยกรุงเทพ ระหว่างวันที่ 10 –
12 พฤศจิกายน 2565 ดังนี้

รางวัลรองชนะเลิศ อับดับ 1 รุ่น 14 ปีชาย

รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 รุ่นโรงเรียนชาย 
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4) ร.ร.บุแกรงวิทยาคม 

- รางวัลชนะเลิศการแข่งขันวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตร์การบินอากาศยานเครื่องบินพลังยาง และเครื่องบินบังคับ
วิทยุ ชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตน์ราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ประจ าปี 2565

- นางสาวดวงกมล ยอดสิงห์ และนางสาวจีราพร กตัญชลีกุล 
ผ่านการคัดเลือกเป็นนักกีฬาทีมชาติ ประเภทจานร่อน รุ่นอายุไม่เกิน 
24 ปี เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาจานร่อนแม่โขงคพั ประจ าปี 2565 ณ 
กรุงพนมเปญ ประเทศกัมพูชา
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5) ร.ร.จอมพระประชาสรรค์ 

- ได้เป็นตัวแทนประเทศไทย ในการน าผลงานวิจัย 
สิ่งประดิษฐ์และนวัตรกรรม เข้าร่วมประกวดและจัดแสดงระดับ
นานาชาติ ณ เมืองเกาสง ไต้หวัน ระหว่างวันที่ 1 - 3 ธันวาคม 
2565 โดย ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)

- เป็นเครือข่ายทางการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฎ
บุรีรัมย์ ที่สนับสนุนให้นักเรียนเข้าศึกษาต่อมหาวิทยาลัยราชภัฏ
บุรีรัมย์มากที่สุด ประจ าปีการศึกษา 2565
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6) ร.ร.ตานีวิทยา 
- นางสาวน้ าอิง จงมีศักดิ์ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

โรงเรียนตานีวิทยา และคุณครูผู้ฝึกสอน นายธีรพงศ์ ปุยะติ 
นางสาวสุฑาพร คบหมู่ รับมอบเกียรติบตัรการประกวดบรรยาย
ธรรม ประจ าปี พ.ศ.2565 ระดับประเทศ
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๗) ร.ร.จารย์วิทยาคาร 
- ได้รับการคัดเลือกเป็น “ต้นแบบการพัฒนาหลักสูตร

การจัดการศึกษาเพื่อการมีอาชีพและมีงานท า ต่อเนื่องเชื่อมโยง 
(Best Practice) ของจังหวัดในพื้นที่ระดับภาค” ภายใต้โครงการ
ส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดท ารูปแบบและพัฒนา
หลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษา
และอุดมศึกษา ในพื้นที่รับผิดชอบของส านักงานศึกษาธิการภาค 
11 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565
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๘) รางวัลคุรุชนคนคุณธรรม 
- นางสาวสุมณี บูรณ์เจริญ ผอ.โรงเรียนเชื้อเพลิงวิทยา และ 

นายไพบูรณ์  เมินขุนทด ผอ.โรงเรียนพญารามวิทยา (กาบเชิงวิทยา) กับ
รางวัลคุรุชนคนคุณธรรม โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ระดับประเทศ 
ปะจ าปี พ.ศ.2564
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๙) รางวัลเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “คุรุสดุดี” ประจ าปี 
๒๕๖๕ 

- นายมนัด  เทศทอง ผอ.โรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา

- นายกฤษสาคร รันทร ครู โรงเรียนกระเทียมวิทยา

- นายโกศล  สงษ์สุนทร ครู โรงเรียนชุมพลวิทยาสรรค์

- นางธิดารัตน์  พรมดี ครู โรงเรียนสุรวิทยาคาร

- นางวิริญญา ดุมกลาง ครู โรงเรียนสุรวิทยาคาร



11

๑๐) รางวัลเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “พระพฤหัสบด”ี 
ประจ าปี ๒๕๖๕ ระดับจังหวัดสุรินทร์ 

- นายบุญศักดิ์ บุญจูง ผอ.โรงเรียนศีขรภูมิพิสัย

- นายมนัด เทศทอง  ผอ.โรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา
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๑๑) สพม.สุรินทร์ 
- ผลการติดตามผลการประเมินส่วนราชการตามตัวชี้วัด

แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2565 คะแนน 5.0 ได้ระดับดี
เยี่ยม 

- ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปี ๒๕๖๕ เป็นล าดับที่ ๒ 
ของ สพม. ๔๒ เขต (ล าดับที่ ๑ สพม.ร้อยเอ็ด) งบลงทุน ได้ล าดับที่ ๓ 
(ล าดับที่ ๑ สพม.สารคาม ล าดับที่ ๒ สพม.ชลบุรี)

- นายสิรวิชญ์ แสนดี นักวิชาการศึกษาช านาญการ รางวัล
พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ (รางวัลเสมาพิทักษ์) ประจ าปี พ.ศ.2565
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๒. ขอบคุณท่านผู้บริหารข้าราชการครู สพม.สุรินทร์ 
๑) กฐินพระราชทาน ประจ าปี ๒๕๖๕ ยอดบริจาค

ท าบุญทั้งหมด จ านวน ๕๓,๐๐๐ บาทได้จัดสรรร่วมท าบุญ
ตามหน่วยงานและบุคคลตามรายละเอียดที่แจง้

๒) การบริจาคช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย ยังมียอดเงิน 
จ านวน ๑๗,๕๐๐ บาท ได้สมทบช่วยเป็นทุนกศ.นร.ที่
ประสบอุทกภัยร่วมกับกองทุน ฉก.ชน.สพม.สร

๓) การจัดกิจกรรมมุทิตาจิต ผอ.ชวลิต เจนเจริญ และ
การต้อนรับท่าน รองฯวเิชียร วาพัดไทย
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๓. การคัดเลือกนักกีฬาเยาวชนแห่งชาต/ิกีฬาแห่งชาติ
- นักกีฬาต้องขี้นทะเบียนกับ สนง.กกท.
- มีกรณีเกิดขึ้น นักกีฬาคัดเลือกชนะแต่ไม่มีนักกีฬา

เป็นตัวแทน เพราะไม่ได้ขึ้นทะเบียนนักกีฬา
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๔. การแข่งขันฟุตบอลลีก U15 ปี สพม.สุรินทร์
การแข่งขัน U15 ปี ลีก ๑ ร.ร.ศีขรภูมิขอเปลี่ยนแปลง

สถานที่จัด โดยใช้สนาม ร.ร.ศีขรภูมิพิสัย เป็นหน่วยจัด
- เพื่อสะดวกในการบริหารจัดการ
- ประหยัดงบประมาณของฝ่ายจัดการแข่งขัน

๕. การแข่งขันกีฬานร. สพม.สุรินทร์ เกมส์ ประจ าปี ๒๕๖๕
- เพิ่มรายการแข่งขัน ฟุตซอลหญิง
- เปลี่ยนแปลงวันชิงชนะเลิศกรีฑา เป็น ๑๗ ธ.ค. ๒๕๖๕
- มวยสากล/มวยไทยสมัครเล่น แข่งขันเสร็จแล้ว



16

๖. การจ าหน่ายผลผลิตนักเรียน ณ ตลาดกรีนมอ 
ม.เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร์ 
ทุกวันอาทิตย์ ภาคเรียนที่ ๒ ประจ าปี ๒๕๖๕ 

๑) มี ร.ร.เข้าจ าหน่าย จ านวน ๒๓ โรงเรียน 
๒) เรียนเชิญประธานสหวิทยาเขต/ผู้แทนให้ก าลังใจ
๓) ฝากประชาสัมพันธ์ข้าราชการคร/ูบค.กศ.สนับสนนุ

และซื้อผลผลิตนักเรียน
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๗. การขับเคลื่อน ร.ร.มาตรฐานสากล รุ่นที่ ๔
๑) สพม.สุรินทร์ มี ร.ร.สมัครเข้าร่วม จ านวน  ๑๙

โรงเรียน
๒) รอประกาศผลจาก สพฐ. อย่างเป็นทางการ
๓) จะมีการจัดประชุมทางวิชาการเพื่อทบทวนและ

เสริมสร้างแนวทางการด าเนินงานทั้งกลุม่เก่าและกลุม่ใหม่
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๗. ร.ร.มาตรฐานสากล รุ่นที่ ๔
๑) ร.ร.ธาตุศรีนคร         ๑๑) ร.ร.ศรีณรงค์พิทยาลัย
๒) ร.ร.บุแกรงวิทยาคม ๑๒) ร.ร.ดอนแรกวิทยา
๓) ร.ร.โคกตะเคียนวิทยา ๑๓) ร.ร.นาบัววิทยา
๔) ร.ร.จารย์วิทยาคาร ๑๔) ร.ร.ตั้งใจวิทยาคม
๕) ร.ร.เชื้อเพลิงวิทยา ๑๕) ร.ร.สุรินทร์ภักดี
๖) ร.ร.วังข่าพัฒนา ๑๖) ร.ร.ศรีรามประชาสรรค์
๗) ร.ร.เมืองแกพิทยาสรรค์ ๑๗) ร.ร.พญารามวิทยา
๘) ร.ร.ศรีไผทสมันส์ ๑๘) ร.ร.ลานทรายพิทยาคม
๙) ร.ร.แกศึกษาพัฒนา ๑๙) ร.ร.เทพอุดมวิทยา
๑๐) ร.ร.กุดไผทประชาสรรค์
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๘. นโยบายส าคัญ รมว.ศธ. (น.ส.ตรีนุช เทียนทอง)
เปิดภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๕
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๙. การบริหารงานบุคลลโดย รมว.ศธ. และเลขาธิการ 
ก.ค.ศ.

- ภายหลัง พ.ร.บ. แก้ไขค าสั่ง คสช. ที่ ๑๙/๒๕๖๐
- องค์ประกอบ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา
- การมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ
- การบริหารงานบุคคลอื่น
- การได้มาซึ่ง อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา
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๙. การประชุมผอ.เขตทั่วประเทศ วันที่ ๓ พ.ย. ๒๕๖๕
ณ โรงแรมทวินโลตัส  จ.นครศรีธรรราช 

- ดร.อัมพร พินะสา (เลขาธิการ กพฐ.)
- ดร.เกศทิพย์ ศุภวานิช (รองเลขาธกืาร กพฐ.)
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๑๐. กรอบแนวทางการนิเทศ ภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๖๕
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕

๑) ประเด็นสาระการนิเทศการศึกษา
- การจัดการเรียนรู้ (ผู้บริหารต้องเปิดชั้นเรียน)     
- การบริหารจัดการ
- การขับเคลื่อนงานนโยบาย
- ความเป็นอัตลักษณ์

๒) บูรณาการการเปิดชั้นเรียนเพื่อเช่ือมโยง ว PA
และ การประเมินประกอบเลื่อนขั้นเงินเดือน

๓) รูปแบบการขยายผล
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TPS Model for School
“Smart Teams : Smart Directors”

CHANGS
C = Change : เป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลง
H = Human Ability : ผู้มีศักยภาพ
A = Achievement : มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 
N = Nice : ดี
G = Good Governance  : มีหลักธรรมมาภิบาล
S = Service Mind : มีจิตบริการ


