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ระเบียบวาระการประชมุเชิงปฏิบัติการ 
ประธานกรรมการเครือข่ายสหวิทยาเขต 1 – 8 

ครั้งที่ 1/2566 
วันที่ 25 มกราคม 2566 เวลา 13.00 น. 

ณ ห้องประชุมไอยรา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
..................................................................................................................................... ..........................................
............................................................................... ................................................................................................
..................................................................................................................................... ..........................................
......................................................................................................................................................................... ...... 
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
  http://www.secondary33.go.th/category/reportconfer/ 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเสนอที่ประชุมทราบ 

 3.1 กลุ่มอำนวยการ 
 - ไม่มีวาระเสนอเพ่ือทราบในการประชุมคราวนี้ – 
 3.2 กลุ่มนโยบายและแผน 

- ไม่มีวาระเสนอเพ่ือทราบในการประชุมคราวนี้ – 
3.3 กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกลเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
- ไม่มีวาระเสนอเพ่ือทราบในการประชุมคราวนี้ – 

 3.4 กลุ่มบริหารการเงินและสินทรัพย์ 
- ไม่มีวาระเสนอเพ่ือทราบในการประชุมคราวนี้ – 

 3.5 กลุ่มบริหารงานบุคคล 
- ไม่มีวาระเสนอเพ่ือทราบในการประชุมคราวนี้ – 
3.6 กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
- ไม่มีวาระเสนอเพ่ือทราบในการประชุมคราวนี้ – 

 3.7 กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
 1.แนวทางการดำเนินงานมหกรรมวิชาการมัธยมศึกษา สพม.สุรินทร์ ปีการศึกษา 2565 
การประกวดคัดเลือกผลงานนวัตกรรม “Saren Soft Power 2023” 
           Soft Power เป็นความสามารถที่ทำให้ผู ้อื ่น “ต้องการ” และ “ยอมรับ” ในสิ ่งที ่คุณต้องการ  
โดยสิ ่งสำคัญที่ส ุดคือต้องดึงดูดความต้องการของผู ้อื ่นให้พวกเขาเกิดการยอมรับด้วยความ  “เต็มใจ”  
ปราศจากการบังคับ ขู่เข็ญ เพราะเม่ือไม่มองสิ่งแปลกใหม่ว่าเป็นศัตรูแล้ว มนุษย์มีแนวโน้มจะลดอาการต่อต้าน
และเปิดใจยอมรับมากกว่าโดยสัญชาตญาณ เหตุนี้ Soft Power จึงไม่ใช่การเผยแพร่วัฒนธรรมอย่างที่หลายคนเข้าใจ   
 Soft Power เป็นอำนาจการโน้มน้าวแบบหนึ่ง ที่มีวัฒนธรรมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนกลยุทธ์
เท่านั ้น การปรับรูปแบบของวัฒนธรรมให้สามารถสอดแทรกเข้ากับผลประโยชน์หรือค่านิยมของชุมชน
เป้าหมายได้ เพิ่มโอกาสที่วัฒนธรรมดังกล่าวจะกลายเป็น Soft Power ของชุมชนนั้น เพราะไม่ได้ถูกมองว่า
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เป็นศัตรู หากแต่เป็นโอกาสในการต่อยอดสิ่งดีงามใหม่ ทำให้ชุมชนเป้าหมายรู้สึกต้องการโอกาสนี้และเปิดใจ
ยอมรับได้อย่างเต็มใจ 

(1) กำหนดการประกวด 
ระหว่างวันที่ 10-11 มีนาคม 2566  ในงานมหกรรมวิชาการมัธยมศึกษา สพม.สุรินทร์ ปีการศึกษา 2566 

(2) ประเภทของนวัตกรรม“Saren Soft Power 2023”  
แบ่งออกเป็น 4 ประเภท ประกอบด้วย 
2.1 การประกวดแฟชั่นประยุกต์ผ้าไหมสุรินทร์สู่สากล (Saren Silk Go-Inter) 
2.2 การประกวดการแปรรูปข้าวหอมมะลิสุรินทร์สู่เมนูโลก (Saren Jasmine Rice Products) 
2.3 การประกวดอาหารพ้ืนบ้านสุรินทร์สร้างอาชีพ ทำกินได ้ทำขายรวย (Saren Local Dishes) 
2.4 การประกวดกิจกรรมส่งเสริมเกษตรอินทรีย์วิถีสุรินทร์ (Saren Organic Farming) 
2.5 การประกวดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีวัฒนธรรมในชุมชน (Saren Cultural Visit) 
**** 2.6 การแสดงชุดสืบสาน เล่าขาน ตำนาน ประวัติสะเร็น  
รายการที่ 2.6 เป็นการแสดงชุดสืบสาน เล่าขาน ตำนาน ประวัติสะเร็น (การแสดงเปิดงานฯ)  

ไม่ประกวดแข่งขัน 
(3) ผู้เข้าร่วมประกวด 

 ตัวแทนสหวิทยาเขตรายการละ 1 ทีม (รายละเอียดดังเอกสารแนบท้าย) 

 3.8 กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
1. สรุปการดำเนินงานการรบัสมัคร ว่ิงเพื่อน้อง สพม.สุรินทร์ ฮาล์ฟมาราธอน ครั้งท่ี 2  

(ตัวแทนจากสหวิทยาเขต 4 นำวาระเสนอในที่ประชุม) 

3.9 หน่วยตรวจสอบภายใน 
- ไม่มีวาระเสนอเพ่ือทราบในการประชุมคราวนี้ – 

 3.10 กลุ่มกฎหมายและคดี 
- ไม่มีวาระเสนอเพ่ือทราบในการประชุมคราวนี้ – 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
1.กลุ่มสง่เสริมการจัดการศึกษา 
คำสั่งคณะกรรมการดำเนินงาน ว่ิงเพื่อน้อง สพม.สุรินทร์ ฮาล์ฟมาราธอน ครั้งท่ี 2  

  ตามท่ี สพม.สร. จะดำเนินการจัดกิจกรรมวิ่งเพ่ือสุขภาพ วิ่งเพ่ือน้อง “สพม.สุรินทร์ ฮาล์ฟมาราธอน” 
ครั้งที่ 2  ในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2566 จุดสตาร์ท ณ โรงเรียน เทนมีย์มิตรประชา วิ่งผ่านอ่างเก็บน้ำอำปึล 
ซแรย์อาทิตยา เข้าเส้นชัยที่โรงเรียนเทนมีย์มิตรประชา ระยะทาง Fun Run 5 k , Minimarathon 10 K  
และ Half Marathon 21 K โดยการจัดกิจกรรมครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อหาเงินเข้ากองทุนเฉพาะกิจคุ้มครอง
และช่วยเหลือเด็กนักเรียน (กองทุน ฉก.ชน.สพม.สุรินทร์) เพ่ือช่วยเหลือเด็กนักเรียนที่ประสบอุบัติเหตุ อุบัติภัย 
และนักเรียนที่ตกอยู่ในสภาพยากลำบาก นั้น  

ในการนี ้ สพม.สุร ินทร์ขอแจ้งคำสั ่งคณะกรรมการดำเนินงานรับผิดชอบ สหวิทยาเขต 1 -8  
เพ่ือให้ที่ประชุมพิจารณาค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน ของแต่ละสหวิทยาเขต 
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 
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