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ประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป ต าแหน่งครูผู้สอน 

สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
----------------------------------------------------------------- 

  ด้วย ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสุรินทร์ จะด ำเนินกำรรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหำ
และเลือกสรรเป็นพนักงำนรำชกำรทั่วไป กลุ่มงำนบริหำรทั่วไป ต ำแหน่งครูผู้สอน จ ำนวน 12 อัตรำ 
  อำศัยอ ำนำจตำมระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยพนักงำนรำชกำร พ.ศ.2547 ลงวันที่ 13 
มกรำคม 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ประกำศคณะกรรมกำรบริหำรพนักงำนรำชกำร เรื่อง กำรก ำหนดลักษณะงำนและ
คุณสมบัติเฉพำะของกลุ่มงำนและกำรจัดท ำกรอบอัตรำก ำลังพนักงำนรำชกำร  พ.ศ.2554 ลงวันที่ 28 
กุมภำพันธ์ 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ประกำศคณะกรรมกำรบริหำรพนักงำนรำชกำร เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีกำร 
และเงื่อนไขกำรสรรหำ และกำรเลือกสรรพนักงำนรำชกำร และแบบสัญญำจ้ำงของพนักงำนรำชกำร พ.ศ. 
2552 ลงวันที่ 11 กันยำยน 2552 หนังสือส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ด่วนที่สุด  ที่ ศธ 
04009/ว 4562 ลงวันที่ 24 กรกฎำคม 2560 เรื่อง แนวทำงกำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับพนักงำนรำชกำรและ
ลูกจ้ำงชั่วครำว สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พ.ศ. 2560  หนังสือส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 6169 ลงวันที่ 12 ตุลำคม 2565 เรื่อง กรอบอัตรำก ำลัง
พนักงำนรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ค ำสั่งส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน           
ที่ 511/2559 สั่ง ณ วันที่ 28 กันยำยน พ.ศ. 2559 เรื่อง กำรมอบอ ำนำจกำรปฏิบัติรำชกำรแทนเกี่ยวกับ
พนักงำนรำชกำร จึงประกำศรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหำและเลือกสรรเป็นพนักงำนรำชกำรทั่วไป ต ำแหน่งครูผู้สอน 
สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสุรินทร์ โดยมีรำยละเอียดดังนี้ 
 
1. ชื่อกลุ่มงาน ต าแหน่ง และรายละเอียด การจ้างงาน 
 1.1 กลุ่มงำน บริหำรทั่วไป 
 1.2 ชื่อต ำแหน่ง ต ำแหน่งครูผู้สอน 
 1.3 ขอบข่ำยและลักษณะงำนที่ปฏิบัติ  
       1.3.1 ปฏิบัติงำนเกี่ยวกับกำรจัดกำรเรียนกำรสอน และส่งเสริมกำรเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีที่
หลำกหลำย โดยเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
       1.3.2 จัดอบรมสั่งสอน และจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
       1.3.3 ปฏิบัติงำนวิชำกำรของสถำนศึกษำ 
       1.3.4 ปฏิบัติงำนเกี่ยวกับกำรจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
       1.3.5 ประสำนควำมร่วมมือกับผู้ปกครองและบุคคลในชุมชน เพ่ือร่วมพัฒนำผู้เรียนตำมศักยภำพ 
       1.3.6 ท ำนุบ ำรุง ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญำท้องถิ่น 
       1.3.7 ศึกษำ วิเครำะห์ วิจัย และประเมินพัฒนำกำรของผู้เรียน เพ่ือน ำมำพัฒนำกำรเรียนกำรสอน
ให้มีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น 
       1.3.๘ ปฏิบัติงำนอื่น ๆ ตำมท่ีได้รับมอบหมำย 
 1.4 อัตรำว่ำงจ ำนวน 1๒ อัตรำ (รายละเอียดต าแหน่งและกลุ่มวิชา/หรือสาขาวิชาเอก ตามบัญชีแนบ
ท้ายประกาศส่วนที่ ๑) 
 1.5 ค่ำตอบแทน เดือนละ 18,000 บำท/เดือน 

๑.๖ ได้รับ... 
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1.6 ได้รับสิทธิประโยชน์ ตำมระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยพนักงำนรำชกำร พ.ศ. 2547  
 1.7 ระยะเวลำกำรจ้ำง ให้เป็นไปตำมสัญญำจ้ำง ตั้งแต่วันที่ท ำสัญญำจ้ำง ถึงวันที่ 30 กันยำยน 256๖ 
 
2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 
 2.1 คุณสมบัติทั่วไปของพนักงานราชการ ต าแหน่งครูผู้สอน 
      2.1.1 เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตำมมำตรำ 30 แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ดังนี้ 
     1) มีสัญชำติไทย 
     2) มีอำยุไม่ต่ ำกว่ำสิบแปดปีบริบูรณ์  
     3) เป็นผู้เลื่อมใสในกำรปกครองระบอบประชำธิปไตย อันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข    
ตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย 
     4) ไม่เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมือง สมำชิกสภำท้องถิ่น หรือผู้บริหำรท้องถิ่น 
     5) ไม่เป็นคนไร้ควำมสำมำรถ หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตำมที่ก ำหนด           
ในกฎ ก.ค.ศ. 
     6) ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่ำงถูกสั่งพักรำชกำร ถูกสั่งให้ออกจำกรำชกำรไว้ก่อนตำมพระรำชบัญญัตินี้
หรือตำมกฎหมำยอื่น หรือถูกสั่งพักหรือเพิกถอนใบอนุญำตประกอบวิชำชีพตำมหลักเกณฑ์ที่ก ำหนดในกฎหมำย
องค์กรวิชำชีพนั้น ๆ 
     7) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีส ำหรับกำรเป็นผู้ประกอบวิชำชีพครูและบุคลำกร       
ทำงกำรศึกษำ 
     8) ไม่เป็นกรรมกำรบริหำรพรรคกำรเมืองหรือเจ้ำหน้ำที่ในพรรคกำรเมือง 
     9) ไม่เป็นบุคคลล้มละลำย 
     10) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงที่สุดให้จ ำคุก เว้นแต่เป็นโทษส ำหรับ
ควำมผิดที่ได้กระท ำโดยประมำทหรือควำมผิดลหุโทษ 
     11) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจำกรัฐวิสำหกิจ องค์กำรมหำชน
หรือหน่วยงำนอื่นของรัฐ หรือองค์กำรระหว่ำงประเทศ 
     12) ไม่ เป็นผู้ เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพรำะกระท ำผิ ดวินัย                      
ตำมพระรำชบัญญัตินี้หรือตำมกฎหมำยอื่น 
     13) ไม่เป็นผู ้เคยกระท ำกำรทุจริตในกำรสอบเข้ำรับรำชกำร หรือเข้ำปฏิบัติงำนใน
หน่วยงำนของรัฐ 
         ๑๔) ไม่เป็นพระภิกษุ สำมเณร นักพรต หรือนักบวช ตำมค ำสั่งมหำเถรสมำคม เรื่อง         
ห้ำมภิกษุ สำมเณร เรียนวิชำชีพหรือสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือกอย่ำงคฤหัสถ์ พ.ศ. ๒๕๓๘ 
หมายเหตุ ผู้ที่ผ่ำนกำรสรรหำและเลือกสรรในวันที่ท ำสัญญำจ้ำงจะต้องไม่เป็นข้ำรำชกำรหรือลูกจ้ำงของ         
ส่วนรำชกำร พนักงำนหรือลูกจ้ำงของหน่วยงำนอ่ืนของรัฐวิสำหกิจ หรือพนักงำนหรือลูกจ้ำงของรำชกำรส่วนท้องถิ่น 

 2.2 คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของพนักงานราชการ ต าแหน่ง ครูผู้สอน 
       ๒.๒.๑ เป็นผู้มีวุฒิไม่ต่ ำกว่ำปริญญำตรีทำงกำรศึกษำ หรือทำงอ่ืน  ที่ ก.ค.ศ. ก ำหนดเป็น
คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้สอน ตำมกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือ
สาขาวิชาเอกที่ระบุไว้ในต าแหน่งว่าง (รายละเอียด ตามเอกสารแนบท้ายประกาศส่วนที่ 1) 
      

2.2.2 ต้องได้รับ... 
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๒.๒.๒ ต้องได้รับใบอนุญำตประกอบวิชำชีพครู หรือหลักฐำนที่ใช้แสดงในกำรประกอบ
วิชำชีพครูตำมที่คุรุสภำออกให้เพ่ือปฏิบัติหน้ำที่สอน (ใบอนุญำตปฏิบัติกำรสอน หรือหนังสือรับรองสิทธิ 
รายละเอียดตามแนบท้ายประกาศส่วนที่ ๒)  อยู่ก่อนหรือไม่หลังวันเปิดรับสมัครวันสุดท้าย และในวันจ้ำงเป็น
พนักงำนรำชกำร ใบอนุญำตประกอบวิชำชีพครู หรือหลักฐำนที่ใช้แสดงในกำรประกอบวิชำชีพครูตำมที่คุรุสภำ
ออกให้เพื่อปฏิบัติหน้ำที่สอน ต้องยังไม่หมดอำยุ   
 
3. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
  ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ำรับกำรสรรหำและเลือกสรรเป็นพนักงำนรำชกำร ต ำแหน่งครูผู้สอน      
ให้ใช้ใบสมัครตำมแบบที่ก ำหนดแนบท้ำยประกำศนี้เท่ำนั้น สำมำรถดำวน์โหลดรำยละเอียดกำรสมัครสอบได้ทำง
เว็บไซต์ http://www.secondary33.go.th/ โดยขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ณ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำมัธยมศึกษำสุรินทร์ ต ำบลนอกเมือง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ ระหว่ำงวันที่ ๘ – ๑๔ กุมภำพันธ์ 
256๖ ช่วงเช้ำเวลำ 08.30 – ๑๒.๐๐ น. ช่วงบ่ำยเวลำ ๑๓.๐๐ น.- 16.30 น. ไม่เว้นวันหยุดรำชกำร  
 
4. เอกสารหลักฐานที่ใช้ในการสมัคร ฉบับจริง พร้อมส าเนา จ านวน 1 ฉบับ ดังนี้ 
  ๔.๑ รูปถ่ำยหน้ำตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตำด ำ ถ่ำยในครั้งเดียวกันและถ่ำยไว้ไม่เกิน 6 เดือน  
ขนำด 1 นิ้ว X 1.5 นิ้ว          จ ำนวน 3 รูป  

๔.๒ ปริญญำบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ ฉบับภำษำไทย กรณีใช้หนังสือรับรองคุณวุฒิ        
ต้องระบุชื่อปริญญำบัตรและสำขำวิชำเอกไว้ชัดเจน โดยต้องระบุด้วยว่ำ “ได้เรียนจบหลักสูตรแล้ว และได้รับกำร
อนุมัติจำกสภำมหำวิทยำลัย” ต้องได้รับอนุมัติปริญญำบัตรไม่หลังวันรับสมัครวันสุดท้ำย  (รายละเอียด           
ตามเอกสารแนบท้ายประกาศส่วนที่ 3) 
  ๔.๓ ใบแสดงผลกำรเรี ยน (Transcript) ฉบับภำษำไทย ที่ ระบุตำมกลุ่ มวิ ชำ หรื อทำง                         
หรือสำขำวิชำเอก 
  ๔.4 ใบอนุญำตประกอบวิชำชีพครู หรือหนังสือรับรองสิทธิ หรือใบอนุญำตปฏิบัติกำรสอน หรือ
เอกสำรหลักฐำนที่แสดงว่ำผ่ำนกำรตรวจสอบ หรืออนุมัติออกใบอนุญำตจำกคุรุสภำแล้ว และยังไม่หมดอำยุ     
โดยนับถึงวันปิดรับสมัคร (ใบอนุญำตปฏิบัติกำรสอน หรือหนังสือรับรองสิทธิ รายละเอียด  ตามแนบท้าย
ประกาศส่วนที่ ๒) 
   ๔.5 ทะเบียนบ้ำนที่มีชื่อผู้สมัครสอบ 
  ๔.6 บัตรประจ ำตัวประชำชน 
  ๔.7 ทะเบียนสมรส / ใบส ำคัญกำรสมรส (ถ้ำมี) 
  ๔.8 ใบส ำคัญกำรเปลี่ยนชื่อ – สกุล (ถ้ำมี) 
  ๔.9 ใบรับรองแพทย์จำกสถำนพยำบำลของรัฐ ออกให้ไม่เกิน 30 วัน ที่แสดงว่ำไม่เป็น          
โรคตำมกฎ ก.ค.ศ.ว่ำด้วยโรค พ.ศ. 2549 
  4.10 ส ำเนำหนังสือรับรองจำกสถำบันที่จบกำรศึกษำ ว่ำมี วุฒิ/สำขำ/วิชำเอก ที่เรียกชื่ออย่ำง
อ่ืนซึ่ง ก.ค.ศ.รับรองและได้เรียน กลุ่มวิชำ/หรือสำขำวิชำเอก ( ตามบัญชีแนบท้ายประกาศส่วนที่  ๑)            
จ ำนวนหน่วยกำรเรียนไม่น้อยกว่ำ 30 หน่วยกิต  
      ทั้งนี้ เอกสารทุกรายการให้มีฉบับจริง พร้อมส าเนา จ านวน 1 ชุด ให้ผู้สมัครรับรองส าเนา
ถูกต้องทุกแผ่นพร้อมลงลายมือชื่อ และวัน เดือน ปี ก ากับด้วยปากกาสีน้ าเงิน 
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๕. เงือ่นไขในการรับสมัคร 
  ๕.๑ ผู้สมัครเข้ำรับกำรเลือกสรรต้องแต่งกำยสุภำพ เรียบร้อย ตำมประเพณีนิยม ห้ำมสวม
กำงเกงยีนส์ เสื้อยืด และรองเท้ำแตะ โดยเด็ดขำด พร้อมยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ที่ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำสุรินทร์ ต ำบลนอกเมือง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ และต้องกรอกรำยละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้อง
และครบถ้วนสมบูรณ์ 

๕.2 ผู้สมัครเข้ำรับกำรสรรหำและเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในกำรตรวจสอบและรับรอง
ตนเองว่ำเป็น ผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่งตรงตำมประกำศรับสมัครจริง  และจะต้องกรอก
ข้อมูลรำยละเอียดต่ำง ๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐำนในกำรสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีท่ีมีควำมผิดพลำด 
อันเกิดจำกผู้สมัครไม่ว่ำด้วยเหตุใด ๆ หรือวุฒิกำรศึกษำไม่ตรงตำมวุฒิของต ำแหน่งที่สมัครตำมแนบท้ำยประกำศนี้ 
อันมผีลท ำให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิ์สอบตำมประกำศรับสมัครดังกล่ำว ให้ถือว่ำกำรรับสมัครและกำรได้เข้ำรับกำร
สรรหำและเลือกสรรในครั้งนี้เป็นโมฆะ หรือหำกตรวจสอบภำยหลังพบว่ำเป็นผู้ขำดคุณสมบัติตำมที่ก ำหนดหรือ
รำยงำนข้อมูลในเอกสำรอันเป็นเท็จ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสุรินทร์ จะไม่พิจำรณำกำรจ้ำง 
และจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ ในภำยหลังมิได้ 

๕.3 ผู้สมัครเข้ำรับกำรสรรหำและเลือกสรรให้ยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ตำมวัน เวลำ และสถำนที่
ที่ก ำหนดในประกำศรับสมัคร โดยกรอกรำยละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้องครบถ้วนพร้อมแนบเอกสำรประกอบ   
ใบสมัครที่รับรองส ำเนำถูกต้องแล้วทุกฉบับ 

๕.๔ ผู้สมัครเข้ำรับกำรสรรหำและเลือกสรรต้องแจ้งสถำนที่ที่สำมำรถติดต่อได้ทำงไปรษณีย์        
ไว้ในใบสมัคร พร้อมหมำยเลขโทรศัพท์ หำกแจ้งสถำนที่ไม่ชัดเจน อำจท ำให้ไม่สำมำรถติดต่อได้ จะเรียกร้องสิทธิใดๆ มิได้ 

๕.5 กรณีมีกำรเปลี่ยนแปลงสถำนที่ที่สำมำรถติดต่อได้ทำงไปรษณีย์หรือหมำยเลขโทรศัพท์        
ให้ผู้ สมัครสอบแจ้ ง เปลี่ ยนแปลงต่อหน่วยสอบ หำกไม่แจ้ ง เปลี่ ยนแปลงและไม่สำมำรถติดต่อได้                         
จะเรียกร้องสิทธิใดๆ มิได้ 
 
6. ค่าธรรมเนียมสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 
  ๖.1 ค่ำธรรมเนียมกำรสมัครสอบ จ ำนวน 200 บำท 
  ๖.2 จะไม่คืนเงินค่ำธรรมเนียมกำรสมัครสอบไม่ว่ำกรณีใด ๆ เว้นแต่มีกำรยกเลิกกำรสอบ
เนื่องจำกมีกำรทุจริตเกี่ยวกับกำรสรรหำและเลือกสรร โดยจ่ำยคืนเงินค่ำธรรมเนียมกำรสมัครสอบแก่ผู้สมัครสอบ
เฉพำะผู้ไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับกำรทุจริต 

 
7. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 
  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสุรินทร์ จะประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ำรับกำรสรรหำ
และเลือกสรร ภำยในวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2566 ณ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสุรินทร์ และ          
ทำงเว็บไซต ์http://www.secondary33.go.th 
 
8. วิธีการสรรหาและเลือกสรร 
  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสุรินทร์ จะด ำเนินกำรสรรหำบุคคล เพ่ือเลือกสรรเป็น
พนักงำนรำชกำร ต ำแหน่งครูผู้สอน โดยกำรสอบข้อเขียนและประเมินควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง        
รำยละเอียดหลักสูตร แนบท้ำยประกำศนี ้
 
 
 

9. วัน เวลา .... 
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9. วัน เวลา และสถานที่เข้ารับการเลือกสรร 
  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสุรินทร์ จะด ำเนินกำรสรรหำและเลือกสรรตำม
ก ำหนดกำรดังนี ้
 

วัน เดือน ปี เวลา วิชา คะแนน
เต็ม 

หมายเหตุ 

4 มี.ค.
2566 

09.00 – 10.00 น 
10.30 – 11.30 น 

ภำค ก  ควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไป 
ภำค ข  ควำมรู้ควำมสำมำรถที่ใช้เฉพำะต ำแหน่ง 

50 
50 

สอบข้อเขียน 
สอบข้อเขียน 
 

11 มี.ค. 
2566 

9.00 น. เป็นต้นไป ภำค ค ประเมินควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง 50 สอบสัมภำษณ์ 
(เฉพาะผู้สอบผ่านข้อเขียน) 

รวมทั้งสิ้น 150  
สถำนที่ในกำรเลือกสรรจะแจ้งให้ทรำบในวันประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ำรับกำรสรรหำและเลือกสรรต่อไป 
 
10.การประกาศรายช่ือผู้ผ่านข้อเขียนและมีสิทธิเข้าสอบสัมภาษณ์ 
  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสุรินทร์ จะประกำศรำยชื่อผู้สอบผ่ำนข้อเขียนและ      
มีสิทธิเข้ำรับกำรสอบสัมภำษณ์ ภำยในวันที่ 6 มีนำคม 2566 ณ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ
สุรินทร์ และทำงเว็บไซต์ http://www.secondary33.go.th โดยพิจำรณำจำกคะแนนมำกไปหำน้อย ทั้งนี้                
กำรประกำศรำยชื่อผู้ผ่ำนข้อเขียนและมีสิทธิเข้ำรับกำรสอบสัมภำษณ์จะประกำศตำมล ำดับเลขท่ีสมัคร 
 
11. เกณฑ์การตัดสิน 
  ๑1.๑ ผู้ผ่ำนกำรเลือกสรรจะต้องได้คะแนนในภำค ก และภำค ข แต่ละภำค ไม่ต่ ากว่าร้อยละห้าสิบ 
และต้องมีคะแนนโดยรวมไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ จึงจะมีสิทธิเข้ำรับกำรประเมิน ภำค ค โดยประกำศรำยชื่อเรียง
ตำมล ำดับเลขประจ ำตัวสอบ 
  ๑๑.2 กำรประกำศผู้ผ่ำนกำรเลือกสรรจะเป็นกำรรวมคะแนน ภำค ก ภำค ข และภำค ค           
จะเรียงจำกผู้สอบได้คะแนนรวมจำกมำกไปหำน้อยตำมล ำดับแยกตำมสำขำวิชำเอก  

กรณีผู้ผ่ำนกำรสรรหำและเลือกสรรได้คะแนนรวม ภำค ก ภำค ข และภำค ค เท่ำกัน ให้ผู้ได้
คะแนนภำค ก ควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไปมำกกว่ำเป็นผู้อยู่ในล ำดับที่ดีกว่ำ 
  หำกยังได้คะแนนภำค ก ควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไปเท่ำกัน ให้ผู้ที่ได้คะแนนภำค ข ควำมรู้
ควำมสำมำรถที่ใช้เฉพำะต ำแหน่งมำกกว่ำเป็นผู้ที่อยู่ในล ำดับที่ดีกว่ำ 
  หำกยังได้คะแนนภำค ข ควำมรู้ควำมสำมำรถที่ใช้เฉพำะต ำแหน่งเท่ำกันอีก ให้ผู้ที่ได้คะแนน
ภำค ค ประเมินควำมเหมำะสมกับต ำแหน่งมำกว่ำเป็นผู้ที่อยู่ในล ำดับที่ดีกว่ำ  

หำกยังได้คะแนนภำค ค ประเมินควำมเหมำะสมกับต ำแหน่งเท่ำกัน ให้ผู้ที่ได้รับเลขประจ ำตัว
สอบก่อนเป็นผู้ที่อยู่ในล ำดับที่ดีกว่ำ 
 

 12. การประกาศผลและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร 
  ๑๒.1 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสุรินทร์ จะประกำศรำยชื่อผู้ผ่ำนกำรสรรหำ
และเลือกสรรตำมล ำดับคะแนนสอบจำกสูงไปต่ ำ โดยแยกตำมสำขำวิชำเอกภำยในวันที่ 13 มีนาคม 2566      
ณ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสุรินทร์ และทำงเว็บไซต์ http://www.secondary33.go.th 
  ๑2.๒ ขึ้นบัญชีผู้ผ่ำนกำรสรรหำและเลือกสรรไว้ไม่เกิน 2 ปี นับแต่ประกำศข้ึนบัญชี 
 

12.3 ผู้ผ่ำนกำร... 
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  ๑๒.3 ผู้ผ่ำนกำรสรรหำและเลือกสรรจะถูกยกเลิกกำรขึ้นบัญชี เมื่อมีกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังนี้ 
           ๑๒.3.1 ผู้นั้นได้รับกำรจ้ำงตำมต ำแหน่งที่ได้รับกำรสรรหำและเลือกสรรไปแล้ว 
           ๑๒.3.2 ผู้นั้นไม่มำรำยงำนตัวรับกำรจ้ำงตำมก ำหนด 
           ๑๒.3.3 ผู้นั้นขอสละสิทธิ์ในกำรจ้ำง 
           ๑๒.3.4 บัญชีผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกสิ้นสุดระยะเวลำกำรขึ้นบัญชี 
           ๑๒.3.5  มีกำรประกำศขึ้นบัญชีผู้ผ่ำนกำรสรรหำและเลือกสรรในต ำแหน่งเดียวกันครั้งใหม่แล้ว 
 
13. การจ้างและเงื่อนไขการจ้าง 
  ๑๓.1 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสุรินทร์ จะด ำเนินกำรจ้ำงเป็นพนักงำนรำชกำร
ต ำแหน่งครูผู้สอน เรียงตำมล ำดับที่ผ่ำนกำรสรรหำและเลือกสรรตำมจ ำนวนต ำแหน่งว่ำงตำมกลุ่มสำขำ วิชำเอก 
ส ำหรับกำรเรียกตัว ผู้ผ่ำนกำรสรรหำและเลือกสรรมำรับกำรจ้ำงครั้งแรกให้ใช้ประกำศผลกำรสรรหำและ
เลือกสรรกำรขึ้นบัญชีเป็นกำรเรียกตัวมำท ำสัญญำจ้ำง ส ำหรับกำรจ้ำงในครั้งต่อไปจะมีหนังสือเรียกตัวผู้ได้รับ
กำรสรรหำและเลือกสรรเป็นรำยบุคคล โดยส่งจดหมำยลงทะเบียนตอบรับตำมที่อยู่ที่ผู้ได้รับกำรสรรหำและ
เลือกสรรระบุไว้ในใบสมัครโดยให้เวลำมำรำยงำนตัวไม่น้อยกว่ำ 10 วัน นับแต่วันประทับตรำของไปรษณีย์ต้นทำง
บนจดหมำยลงทะเบียนที่เรียกตัวนี้ 
  ๑๓.2 กำรจ้ำงตำมข้อ 1๓.๑ ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะน ำไปสู่กำรบรรจุหรือปรับเปลี่ยนไปเป็น
ต ำแหน่ง ข้ำรำชกำร หรือลูกจ้ำงประจ ำ 
  ๑๓.2 กรณีตรวจสอบภำยหลังพบว่ำเป็นผู้ขำดคุณสมบัติตำมที่ก ำหนดในประกำศรับสมัครจะ
ไม่พิจำรณำจ้ำงเป็นพนักงำนรำชกำร หรืออำจสั่งเลิกจ้ำงโดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้ำงทรำบล่วงหน้ำ เนื่องจำกขำด
คุณสมบัติ แล้วแต่กรณี โดยไม่มีเงื่อนไขใดๆ ทั้งสิ้น 
  ๑๓.3 ผู้ผ่ำนกำรสรรหำและเลือกสรรได้ในล ำดับที่จะท ำสัญญำจ้ำง จะต้องท ำสัญญำจ้ำง 
สัญญำค้ ำประกัน ณ กลุ่มบริหำรงำนบุคคล ส ำนักงำนเขต พ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสุรินทร์  ในวันที่                   
20 มีนาคม 2566  

  จึงประกำศให้ทรำบโดยทั่วกัน 

   ประกำศ ณ วันที่  24 มกรำคม พ.ศ. 2566 
 

                                                             
 (นำยส ำเริง  บุญโต) 

 ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสุรินทร์ 
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 (เอกสารแนบท้ายประกาศส่วนที่ 1) 
บัญชีรายละเอียดพนักงานราชการ ต าแหน่งครูผู้สอน 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
(แนบท้ายประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ลงวันที่ 24 มกราคม 2566) 

ก. กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่เปิดรับสมัครคัดเลือก และต าแหน่งว่าง 
ที ่ ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/

สาขาวิชาเอก 
รหัส 

กลุ่มวิชา 
จ านวนอัตราที่ 

ประกาศ 
รับสมัคร 

หมายเหตุ 

1 
2 
3 
4 

พนักงำนรำชกำร
ต ำแหน่งครูผู้สอน 
 
 

คณิตศำสตร์ 
ภำษำไทย 
ภำษำอังกฤษ 
สังคมศึกษำ 

01 
02 
03 
04 

1 
3 
5 
3 

ล ำดับที่ 1  รำยงำนตัววันที่ 20 มีนำคม 2566 
ล ำดับที่ 1 - 3 รำยงำนตัววันที่ 20 มีนำคม 2566 
ล ำดับที่ 1 - 5 รำยงำนตัววันที่ 20 มีนำคม 2566 
ล ำดับที่ 1 - 3 รำยงำนตัววันที่ 20 มีนำคม 2566 

รวมทั้งสิ้น 12  
 

ที ่ ต าแหน่งเลขที่ โรงเรียน อ าเภอ วิชาเอก จ านวน 
อัตราว่าง 

1 พ 317871 ห้วยจริงวิทยำ ศีขรภูมิ คณิตศำสตร์ 1 อัตรำ 
2 พ 317822 โนนเทพ โนนนำรำยณ์ ภำษำไทย 1 อัตรำ 
3 พ 317656 เบิดพิทยำสรรค์ รัตนบุรี ภำษำไทย 1 อัตรำ 
4 พ 317668 เชื้อเพลิงวิทยำ ปรำสำท ภำษำไทย 1 อัตรำ 
5 พ 317773 มัธยมศรีส ำเภำลูน บัวเชด ภำษำอังกฤษ 1 อัตรำ 
6 พ 317642 วังข่ำพัฒนำ ศีขรภูมิ ภำษำอังกฤษ 1 อัตรำ 
7 พ 317726 เทนมีย์มิตรประชำ เมืองสุรินทร์ ภำษำอังกฤษ 1 อัตรำ 
8 พ 317789 สุรินทร์ภักด ี เมืองสุรินทร์ ภำษำอังกฤษ 1 อัตรำ 
9 พ 317791 รำมวิทยำ รัชมังคลำภิเษก เมืองสุรินทร์ ภำษำอังกฤษ 1 อัตรำ 

10 พ 317691 นำบัววิทยำ เมืองสุรินทร์ สังคมศึกษำ 1 อัตรำ 
11 พ 317671 แร่วิทยำ เขวำสินรินทร์ สังคมศึกษำ 1 อัตรำ 
12 พ 317790 ศรีรำมประชำสรรค์ เมืองสุรินทร์ สังคมศึกษำ 1 อัตรำ 
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(เอกสารแนบท้ายประกาศส่วนที่ 1) 
รายละเอียดคุณวุฒิ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่เปิดรับสมัคร 

คัดเลือกบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป ต าแหน่งครูผู้สอน 
สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

(แนบท้ายประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ลงวันที่ 24 มกราคม 2566) 
..................................................... 

 

ข. รายละเอียด กลุ่มสาขาวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่รับสมัครสรรหาและเลือกสรร 
    ปริญญำตรี หรือเทียบได้ไม่ต่ ำกว่ำนี้ ในกลุ่มวิชำเอก/ทำง/สำขำวิชำเอก ดังนี้ 
 

ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จ านวนอัตรา   
ที่รับสมัคร 

หมายเหตุ 

พนักงำนรำชกำร 
ต ำแหน่งครูผู้สอน 

1. คณิตศาสตร์ 
    1.1 คณิตศำสตร์ 
    1.2 กำรสอนคณิตศำสตร์ 
    1.3 คณิตศำสตร์ศึกษำ 
    1.4 คณิตศำสตร์ประยุกต์ 
    1.5 กำรศึกษำคณิตศำสตร์ 
    1.6 คณิตศำสตร์ – วิทยำศำสตร์ 
    1.7 คณิตศำสตร์ – เคมี 
    1.8 คณิตศำสตร์ – ฟิสิกส์ 
    1.9 กำรสอนคณิตศำสตร์ระดับมัธยมศึกษำ 
    1.10 สถิติ 
    1.11 สถิติศำสตร์ 
    1.12 สถิติประยุกต์ 
    1.13 สถิติคณิตศำสตร์ 
    1.14 คณิตศำสตร์สถิติ 
    1.15 คณิตศำสตร์เชิงวิทยำกำรคอมพิวเตอร์ 
    1.16 คณิตศำสตร์เชิงคอมพิวเตอร์ 
    1.17 คณิตศำสตร์และเศรษฐมิติ 
    1.18 กลุ่มวิชำหรือทำงหรือสำขำวิชำเอกในแบบคู่
ที่มีวิชำเอกหนึ่ง หรือวิชำเอกทั้งคู่ตรงตำมชื่อสำขำ
วิชำเอกตำมข้อ 1.1 – 1.17  
    1.19 วุฒิ/สำขำ/วิชำเอก ที่ เรียกชื่ออย่ำงอ่ืน       
ซึ่ง ก.ค.ศ.รับรองและได้เรียนวิชำคณิตศำสตร์ จ ำนวน
หน่วยกำรเรียนไม่น้อยกว่ำ 30 หน่วยกิต โดยมี
หนังสือรับรองจำกสถำบันที่จบกำรศึกษำ ตำมหนังสือ
ส ำนักงำน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 24 
พฤษภำคม 2564 
 

1 อัตรำ รหัสวิชำ 01 
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ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จ านวนอัตรา   
ที่รับสมัคร 

หมายเหตุ 

พนักงำนรำชกำร 
ต ำแหน่งครูผู้สอน 

2. ภาษาไทย 
    2.1 ภำษำไทย 
    2.2 กำรสอนภำษำไทย 
    2.3 วิธีสอนภำษำไทย 
    2.4 วิธีกำรสอนภำษำไทย 
    2.5 วรรณคดีไทย 
    2.6 ภำษำและวรรณคดีไทย 
    2.7 ภำษำและวัฒนธรรมไทย 
    2.8 กำรสอนภำษำไทยระดับมัธยมศึกษำ 
    2.9 ไทยคดีศึกษำ 
    2.10 ไทยศึกษำ 
    2.11 ภำษำไทยเพ่ือกำรสื่อสำร 
    2.12 ภำษำไทยและกำรสื่อสำร 
    2.13 ภำษำไทยและวัฒนธรรมไทย 
    2.14 ภำษำและวัฒนธรรมไทย 
    2.15 กลุ่มวิชำหรือทำงหรือสำขำวิชำเอกในแบบคู่
ที่มีวิชำเอกหนึ่ง หรือวิชำเอกทั้งคู่ตรงตำมชื่อสำขำ
วิชำเอกตำมข้อ 2.1 – 2.14 
     2.16 วุฒิ/สำขำ/วิชำเอก ที่เรียกชื่ออย่ำงอ่ืน       
ซึ่ง ก.ค.ศ.รับรองและได้เรียนวิชำภำษำไทย จ ำนวน
หน่วยกำรเรียนไม่น้อยกว่ำ 30 หน่วยกิต โดยมี
หนังสือรับรองจำกสถำบันที่จบกำรศึกษำ ตำมหนังสือ
ส ำนักงำน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 24 
พฤษภำคม 2564 

3 อัตรำ รหัสวิชำ 02 

พนักงำนรำชกำร 
ต ำแหน่งครูผู้สอน 

3. ภาษาอังกฤษ 
    3.1 ภำษำอังกฤษ 
    3.2 กำรสอนภำษำอังกฤษ 
    3.3 วิธีสอนภำษำอังกฤษ 
    3.4 กำรสอนภำษำอังกฤษเป็นภำษำต่ำงประเทศ 
    3.5 ภำษำอังกฤษและกำรสื่อสำร 
    3.6 ภำษำอังกฤษเพ่ือกำรสื่อสำรนำนำชำติ 
    3.7 ภำษำและวรรณคดีอังกฤษ 
    3.8 วรรณคดีอังกฤษ 
    3.9 ภำษำอังกฤษธุรกิจ 
    3.10 กำรสอนวิชำภำษำปัจจุบันต่ำงประเทศ (อังกฤษ) 
    3.11 ภำษำอังกฤษชั้นสูง 
    3.12 กำรสอนภำษำอังกฤษให้ผู้มีฐำนภำษำอ่ืน 
นอกจำกภำษำอังกฤษ 
    3.13 กำรสอนภำษำอังกฤษในฐำนะภำษำต่ำงประเทศ 

5 อัตรำ รหัสวิชำ 03 
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ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จ านวนอัตรา   
ที่รับสมัคร 

หมายเหตุ 

     3.14 ภำษำอังกฤษเพ่ือกำรสื่อสำรสำกล 
     3.15 ภำษำอังกฤษเฉพำะกิจ 
     3.16 ภำษำอังกฤษศึกษำ 
     3.17 ภำษำอังกฤษกำรท่องเที่ยว 
     3.18 กลุ่มวิชำหรือทำงหรือสำขำวิชำเอกในแบบคู่
ที่มีวิชำเอกหนึ่ง หรือวิชำเอกทั้งคู่ตรงตำมชื่อสำขำ
วิชำเอกตำมข้อ 3.1 – 3.17  
    3.19 วุฒิ/สำขำ/วิชำเอก ที่ เรียกชื่ออย่ำงอ่ืน       
ซึ่ง ก.ค.ศ.รับรองและได้เรียนวิชำภำษำอังกฤษ จ ำนวน
หน่วยกำรเรียนไม่น้อยกว่ำ 30 หน่วยกิต โดยมีหนังสือ
รับรองจำกสถำบันที่จบกำรศึกษำ ตำมหนังสือ
ส ำนักงำน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 24 
พฤษภำคม 2564 

พนักงำนรำชกำร 
ต ำแหน่งครูผู้สอน 

4. สังคมศึกษา 
    4.1 สังคมศึกษำ 
    4.2 ประวัติศำสตร์ 
    4.3 กำรสอนสังคมศึกษำ 
    4.4 กำรสอนสังคมศึกษำระดับมัธยมศึกษำ 
    4.5 ภูมิศำสตร์ 
    4.6 วัฒนธรรมศึกษำ 
    4.7 สังคมวิทยำ 
    4.8 พุทธศำสตร์ 
    4.9 กำรพัฒนำชุมชน 
    4.10 รัฐศำสตร์ 
    4.11 นิติศำสตร์ 
    4.12 รัฐประศำสนศำสตร์ 
    4.13 สังคมศำสตร์ 
    4.14 พัฒนำสังคม 
    4.15 ภูมิศำสตร์สังคม 
    4.16 โบรำณคดีสมัยประวัติศำสตร์ 
    4.17 กำรสอนสังคมศึกษำ ศำสนำ และวัฒนธรรม 
    4.18 สังคมวิทยำและมำนุษยวิทยำ 
    4.19 สังคมศำสตร์กำรพัฒนำ 
    4.20 กำรสอนภูมิศำสตร์ 
    4.21 กำรสอนประวัติศำสตร์ 
    4.22 กลุ่มวิชำหรือทำงหรือสำขำวิชำเอกในแบบคู่
ที่มีวิชำเอกหนึ่ง หรือวิชำเอกทั้งคู่ตรงตำมชื่อสำขำ
วิชำเอกตำมข้อ 4.1 – 4.21 

3 อัตรำ รหัสวิชำ 04 
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ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จ านวนอัตรา   
ที่รับสมัคร 

หมายเหตุ 

   4.23 วุฒิ/สำขำ/วิชำเอก ที่ เรียกชื่ออย่ำงอ่ืน         
ซ่ึง ก.ค.ศ.รับรองและได้เรียนวิชำสังคมศึกษำ จ ำนวน
หน่วยกำรเรียนไม่น้อยกว่ำ 30 หน่วยกิต โดยมีหนังสือ
รับรองจำกสถำบันที่จบกำรศึกษำ ตำมหนังสือ
ส ำนักงำน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 24 
พฤษภำคม 2564 

 
 หมายเหตุ  
  1. กรณีผู้สมัครสอบมีคุณสมบัติสำขำวิชำหรือกลุ่มวิชำที่เป็นเอกคู่ ให้เลือกสมัครสอบคัดเลือกในกลุ่ม
วิชำ หรือทำง หรือกลุ่มวิชำเอกเพียงเอกใดเอกหนึ่งเท่ำนั้น 
 2. ต้องศึกษำเนื้อหำวิชำในกลุ่มวิชำที่สมัครในระดับปริญญำตรีไม่น้อยกว่ำ 30 หน่วยกิต ส ำหรับ
ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี 4 ปี และหลักสูตร 5 ปี 
 3. ต้องศึกษำเนื้อหำในกลุ่มวิชำที่สมัครในระดับปริญญำตรีไม่น้อยกว่ำ 20 หน่วยกิต ส ำหรับผู้ส ำเร็จ
กำรศึกษำระดับปริญญำตรี 2 ปี หลักสูตรต่อเนื่องและในระดับอนุปริญญำหรือเทียบเท่ำได้ ไม่เกิน 10 หน่วยกิต 
รวมไม่น้อยกว่ำ 30 หน่วยกิต 
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(เอกสารแนบท้ายประกาศส่วนที่ 1) 
หลักสูตรการสรรหาและเลือกสรร 

เป็นพนักงานราชการทั่วไป ต าแหน่งครูผู้สอน 
(แนบท้ายประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ลงวันที่ 24 มกราคม 2566) 

.......................................................... 
 1. ภาค ก. ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (50 คะแนน) 

     ทดสอบโดยวิธีกำรสอบข้อเขียนแบบปรนัยในเรื่องต่อไปนี้ 
     1.1 สังคม เศรษฐกิจ กำรเมือง และเหตุกำรณ์ปัจจุบัน 
     1.2 แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2560 - 2579 
     1.3 พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ.2546 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
     1.4 พระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
     1.5 พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
     1.6 พระรำชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ.2556 
     1.7 พระรำชบัญญัติสภำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ.2546 
     1.8 ระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยพนักงำนรำชกำร พ.ศ. 2549 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
     1.9 วัฒนธรรม และขนบธรรมเนียมประเพณีไทย 
     1.10 กำรใช้ภำษำอังกฤษเพ่ือกำรสื่อสำร 
     1.11 ควำมสำมำรถด้ำนตัวเลข 
     1.12 ควำมสำมำรถด้ำนภำษำไทย 
     1.13 ควำมสำมำรถด้ำนเหตุผล 
        1.14 ควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม และอุดมกำรณ์ของควำมเป็นครู มำตรฐำน
วิชำชีพทำงกำรศึกษำ และมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
 2 ภาค ข ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง (50 คะแนน) 
    ทดสอบโดยวิธีกำรสอบข้อเขียนแบบปรนัยในเรื่องต่อไปนี้ 
     2.1 ควำมสำมำรถเก่ียวกับวิชำกำรศึกษำ ให้ทดสอบโดยวิธีกำรสอบข้อเขียนในเรื่องต่อไปนี้ 
  2.1.1 หลักสูตรและกำรพัฒนำหลักสูตร 
  2.1.2 หลักกำรสอนที่เน้นกำรสอนคิดวิเครำะห์และกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
  2.1.3 จิตวิทยำกำรศึกษำและกำรแนะแนว 
  2.1.4 กำรพัฒนำผู้เรียน 
  2.1.5 กำรวิจัยทำงกำรศึกษำ 
  2.1.6 กำรวัดและประเมินผลทำงกำรศึกษำ 
  2.1.7 สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทำงกำรศึกษำ 
     2.2 ควำมสำมำรถเก่ียวกับกลุ่มวิชำหรือทำงสำขำวิชำเอกท่ีประกำศรับสมัคร 

3. ภาค ค ภาคประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่ง (50 คะแนน) ให้ประเมินโดยวิธีกำรสัมภำษณ์ 
สังเกต ตรวจสอบเอกสำร หรือวิธีอ่ืนที่เหมำะสม โดยประเมินจำก 
           3.1 ประวัติส่วนตัวและกำรศึกษำ (คะแนน 10 คะแนน) 
  3.2 ประสบกำรณ์กำรท ำงำน (คะแนน 10 คะแนน) 
           3.3 บุคลิกลักษณะ ท่วงที วำจำ (คะแนน 10 คะแนน) 
  3.4 กำรมีปฏิภำณไหวพริบ (คะแนน 10 คะแนน) 
           3.5 ควำมคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์ กำรมีปฏิภำณไหวพริบ เจตคติและอุดมกำรณ์ (คะแนน 10 คะแนน) 
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(เอกสารแนบท้ายประกาศส่วนที่ 1) 
ปฏิทินการด าเนินการสรรหาและเลือกสรร 

เป็นพนักงานราชการทั่วไป ต าแหน่งครูผู้สอน 
สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

(แนบท้ายประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ลงวันที่ 24 มกราคม 2566) 
 

1. ประกำศรับสมัครกำรสรรหำและเลือกสรร วันที่ 24 มกรำคม 2566 
2. รับสมัครกำรสรรหำและเลือกสรร วันที่ 8 – 14 กุมภำพันธ์ 2566 (ไม่เว้นวันหยุดรำชกำร) 
3. ประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิ์สรรหำและเลือกสรร ภำยในวันที่ 24 กุมภำพันธ์ 2566 
4. สอบข้อเขียน 
    4.1 ภำค ก ควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไป 
    4.2 ภำค ข ควำมรู้ควำมสำมำรถท่ีใช้เฉพำะ
ต ำแหน่ง 

 
วันเสำร์ ที่ 4 มีนำคม 2566 
 

5.ประกำศรำยชื่อผู้สอบผ่ำนข้อเขียนและมีสิทธิ์สอบ
สัมภำษณ์ 

ภำยในวันที่ 6 มีนำคม 2566 

 6. สอบสัมภำษณ์  
     6.1 ภำค ค ประเมินควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง 
 

 
วันเสำร์ ที่ 11 มีนำคม 2566 

7. ประกำศรำยชื่อผู้ผ่ำนกำรสรรหำและเลือกสรร ภำยในวันที่ 13 มีนำคม 2566 
8. วันท ำกำรจ้ำงปฏิบัติงำน วันจันทร์ ที่ 20 มีนำคม 2566 

 
หมายเหตุ อำจมีกำรเปลี่ยนแปลงได้ตำมควำมเหมำะสม 
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(เอกสารแนบท้ายประกาศส่วนที่ 2) 
หลักฐานที่ใช้แสดงในการประกอบวิชาชีพครู 

  หลักฐำนที่ใช้แสดงในกำรประกอบวิชำชีพครู ตำมประกำศส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำสุรินทร์ ลงวันที่ 24 มกรำคม 2566 ได้แก่  1) ใบอนุญำตประกอบวิชำชีพครู หรือ 2) ใบอนุญำต
ปฏิบัติกำรสอน หรือ 3) หนังสือรับรองสิทธิ ซึ่งปรำกฏดังตัวอย่ำงที่แนบมำพร้อมนี้ ดังนั้น หำกผู้สมัคร             
น ำหลักฐำนที่ใช้แสดงหลักฐำนในกำรประกอบวิชำชีพครู นอกเหนือจำกประกำศรับสมัครเลือกสรรข้ำงต้น ถือว่ำ
ผู้สมัครเป็นผู้ขำดคุณสมบัติในกำรสมัครสอบครั้งนี้ 
 
:.ใบอนุญำตประกอบวิชำชีพครู สามารถสมัครสอบได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
:.ใบอนุญำตปฏิบัติกำรสอน สามารถสมัครสอบได้ 
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(เอกสารแนบท้ายประกาศส่วนที่ 2) 
: หนังสือรับรองสิทธิ สามารถสมัครสอบได้ 
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(เอกสารแนบท้ายประกาศส่วนที่ 2) 
: หนังสืออนุญำตให้ประกอบวิชำชีพครูโดยไม่มีใบอนุญำตประกอบวิชำชีพ มีอำยุ 2 ปี ไม่สามารถใช้สมัครสอบได้ 
 
 

(เอกสารแนบท้ายประกาศส่วนที่ 3) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
: หนังสือรับรองวุฒิ สามารถใช้สมัครสอบได้ 
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 (เอกสารแนบท้ายประกาศส่วนที่ 3) 
 

:ปริญญำบัตร สามารถสมัครสอบได้ 

 
 
 

 

 

 

ตัวอย่าง 
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(เอกสารแนบท้ายประกาศส่วนที่ 3) 
 
:Transcript สามารถสมัครสอบได้ 

 

ตัวอย่าง 
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(เอกสารแนบท้ายประกาศส่วนที่ 3) 
: หนังสือรับรองวุฒิ สามารถใช้สมัครสอบได้ 
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 (เอกสารแนบท้ายประกาศส่วนที่ 3) 
: หนังสือรับรองวุฒิ สามารถใช้สมัครสอบได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

.......... 
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(เอกสารแนบท้ายประกาศส่วนที่ 3) 
: หนังสือรับรองวุฒิ ไม่สามารถใช้สมัครสอบได ้

 

ตัวอย่าง 



รหัส............กลุ่มวิชา .............................................. 
(โปรดเขียนตัวบรรจงด้วยปากกาลูกลื่น)                                 
 
 
         

 
 
 

ใบสมัครการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อเป็นพนักงานราชการ 
ต าแหน่ง ครูผู้สอน 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

เรียน  ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

 ด้วยข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ สังกัดส านักงาน     
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ จึงขอเสนอรายละเอียดพร้อมหลักฐานเกี่ยวกับตัวข้าพเจ้า เพ่ือประกอบการ
พิจารณา ดังต่อไปนี้ 
1. ชื่อ-นามสกลุ (นาย/นาง/นางสาว).....................................................สัญชาติ.…..................เชื้อชาติ.……………...... 
2. อายุนับถึงวันเปิดรับสมัครวันสุดท้าย เกิดวันที่.…......เดือน................พ.ศ. …............. (อายุ.............ปี.........เดือน)  
3. วุฒิการศึกษาที่ใช้สมัครสอบปริญญา (ระบุตัวย่อ) ป.ตรี.....................…สาขาวิชาเอก ป.ตรี...........…................... 
ส าเร็จจากสถานศึกษา  ป.ตรี ชื่อ.......…….....................................เมื่อวันที่..........เดือน.....................พ.ศ. …………...       
ได้คะแนนเฉลี่ยสะสม............................  
    วุฒิการศึกษาท่ีใช้สมัครสอบปริญญา (ระบุตัวย่อ) ป.โท.....................…สาขาวิชาเอก ป.โท...........…................... 
ส าเร็จจากสถานศึกษา  ป.โท ชื่อ.......…….....................................เมื่อวันที่..........เดือน.....................พ.ศ. …………...       
ได้คะแนนเฉลี่ยสะสม............................  
4. สถานภาพ   โสด     สมรส   หม้าย       หย่า 
5. อาชีพปัจจุบัน    ลูกจ้างหรือพนักงานหน่วยงานรัฐบาล/เอกชน    อาชีพอ่ืนหรือก าลังศึกษาต่อ    
    อ่ืน ๆ…….............………….…   อายุการท างาน……….…ปี                              
    สถานที่ท างาน……………………………………………………………………….สังกัด......................................................... 
    จังหวัด.……....……………………............  โทร. ..………........…...........…......... 
6. บัตรประจ าตัวประชาชนเลขท่ี...................…………………..….....ออกให้ ณ จังหวัด...........................................    
    หมดอายวุันที่............................... 
7. สถานที่ติดต่อได้ บ้านเลขที่...............….............หมู่ที.่..............ตรอก/ซอย.........................................…...  
    ถนน..............................................................   
    ต าบล/แขวง................................อ าเภอ/เขต.....................………..จังหวัด...............................   
    รหัสไปรษณีย.์.............................    โทร……........................ 
8. ได้แนบหลักฐานต่าง ๆ ซึ่งได้ลงชื่อรับรองส าเนาถูกต้องแล้ว มาพร้อมกับใบสมัครรวม...........................ฉบับ คือ 
    8.1 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า 
         ถ่ายมาแล้วไม่เกิน 6 เดือน ขนาด 1  นิ้ว     จ านวน 3 ใบ      
     8.2 ส าเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ (ระดับปริญญาตรี)   จ านวน 1 ชุด                        
     8.3 ส าเนาใบระเบียนผลการเรียน (Transcript ระดับปริญญาตรี)     จ านวน 1 ชุด  
     8.4 ส าเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ (ระดับปริญญาโท)   จ านวน 1 ชุด                        
     8.5 ส าเนาใบระเบียนผลการเรียน (Transcript ระดับปริญญาโท)     จ านวน 1 ชุด   
     8.6 ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหนังสือรับรองสิทธิ  
            หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอน    จ านวน  1 ชุด 

8.7 ส าเนา... 

  เลขประจ าตัวสอบ      

ติดรูปถ่ายขนาด 
1 น้ิว ถ่ายไว้ไม่
เกิน 6 เดือน 

1.ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครด้วยลายมือของตนเอง
และลายมอืชื่อต่อเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
2.ก่อนยื่นใบสมัครจะต้องตรวจสอบหลกัฐานต่าง ๆ 
ให้ครบถ้วนถูกต้องและรับรองส าเนาเอกสารทุกแผ่น
ด้วยปากกาสีน้ าเงิน 
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     8.7 ส าเนาทะเบียนบ้านที่มีชื่อผู้สมัคร    จ านวน 1 ฉบับ 
  8.8 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนของผู้สมัคร (ยังไม่หมดอายุ)    จ านวน 1 ฉบับ 
     8.9 ส าเนาทะเบียนสมรส (ถ้ามี)            จ านวน 1 ฉบับ         
     8.10 ส าเนาการเปลี่ยนชื่อตัว – ชื่อสกุล (ถ้ามี)            จ านวน 1 ฉบับ         
     8.11 ใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของรัฐ ออกให้ไม่เกิน 30 วัน ที่แสดงว่าไม่เป็น           
                โรคตามกฎ ก.ค.ศ.ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549    จ านวน 1 ฉบับ 
     8.12 ส าเนาหนังสือรับรองจากสถาบันที่จบการศึกษา ว่ามี วุฒิ/สาขา/วิชาเอก ที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนซึ่ง ก.ค.ศ.     
               รับรองและได้เรียน กลุ่มวิชา/หรือสาขาวิชาเอก จ านวนหน่วยการเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
     8.13 หลักฐานอ่ืน ๆ ระบุ…................................................................ 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติตามประกาศรับสมัคร ฯ และข้อความที่ข้าพเจ้าแจ้งไว้ใน
ใบสมัครนี้ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ หากข้อความไม่เป็นความจริง หรือยื่นหลักฐานต่าง ๆ ไม่ถูกต้อง 
หรือไม่ครบถ้วนตามท่ีก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครฯ ให้ถือว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรครั้ง
นี้และข้าพเจ้าจะไม่เรียกร้องสิทธิใดๆ ในการสรรหาและเลือกสรรภายหลัง ทั้งสิ้น 

 
      
     ลงลายมือชื่อ....................................................................ผู้สมัครสอบ 
                   (...................................................................) 
                                                          ยื่นใบสมัครวันที่................เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 

 

 

ความเห็นของเจ้าหน้าท่ีตรวจคณุสมบัต ิ บันทึกเจ้าหน้าที่รับเงินค่าธรรมเนยีม บันทึกเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
 ได้ ต รวจส อบ คุณ สมบั ติ ทั่ ว ไป แล ะ
คุณสมบัติ เฉพาะส าหรับต าแหน่งของ
ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร  
แล้วปรากฏว่า 
 มีสิทธ์ิ  ไม่มีสิทธ์ิ 
เนื่องจาก.................................................. 

 
 

ลงช่ือ...............................................   
 (…………………………………………………..) 
……………../…………………../…………….. 

เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบคณุสมบัต ิ
 

ได้ รั บ เงินค่ าธรรม เนี ยมการสมั ค ร 
จ านวน 200 บาท (สองร้อยบาทถ้วน) 
ตามใบเสร็จเล่มที่.................................... 
เลขท่ี...................................................... 
 
 
 
 
ลงช่ือ...............................................   
(…………………………………………………..) 
……………../…………………../…………….. 

เจ้าหน้าท่ีรับเงินค่าธรรมเนียม 

ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการรับ
สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรฉบับ
จริง พร้อมฉบับถ่ายส าเนาแล้วปรากฏว่า  
 หลักฐานถูกต้องครบถ้วน   
 ไม่ถูกต้อง   
เนื่องจาก.................................................. 
 
 
ลงช่ือ...............................................   

(…………………………………………………..) 
……………../…………………../…………….. 

เจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 
 

 
 


