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ระเบียบวาระการประชุม 
ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย และศึกษานิเทศก์  ในสังกัด 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ครั้งที ่4 /๒๕๖๕ 

วันที ่  15 สิงหาคม ๒๕๖๕  เวลา ๐๙.๐๐ -  ๑๗.๐๐ น. 
ณ โรงเรียนจอมพระประชาสรรค์ อำเภอจอมพระ จังหวัดสุรินทร์ 

ก่อนวาระประชุม 
 1.ว่าที่ร้อยตรีธนุ วงษ์จินดา รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กล่าวเปิด 
การประชุมผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย และศึกษานิเทศก์  ในสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ครั้งที ่4 /๒๕๖๕ 
 2.ว่าที่ร้อยตรีธนุ วงษ์จินดา รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ร่วมแสดง 
ความยินดีและประกาศเกียรติคุณแก่สถานศึกษา ครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับรางวัล 
ดังต่อไปนี้ 
 2.1 กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  1.พิธีมอบเกียรติบัตรรางวัลหน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่นฯ รางวัลทรงคุณค่า สพฐ.  
(OBEC AWARDS) ระดับชาติ ครั้งที่ 10 ประจำปี 2563  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
สุรินทร์ จำนวน 72 รายการ ดังนี้ 

1. ประเภทรางวัลชนะเลิศระดับเหรียญทอง   ระดับชาติจำนวน 12 รายการ 
2. ประเภทรางวัลรองชนะเลิศระดับเหรียญทอง  ระดับชาติจำนวน 56 รายการ 
3. ประเภทรางวัลรองชนะเลิศระดับเหรียญเงิน   ระดับชาติจำนวน   4 รายการ  
 
๑. ประเภทรางวัลชนะเลิศระดับเหรีญทอง ระดับชาติ จำนวน 12 รายการ 

 

ที ่ ชื่อ – สกุล สังกัด ประเภทรายการประกวด 
1 นายสมศักดิ์ บุญโต 

 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 
วีรวัฒน์โยธิน 
 

ประเภท ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม 
การจัดการโรงเรียนสุขภาวะ ระดับมัธยมศึกษา  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน       
( โรงเรียนสุรพินท์พิทยา ) 

2 นายภานุวัฒน์  แป้นจันทร์ 
 

ผู้อำนวยการโรงเรียน      
เทพอุดมวิทยา 
 

ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม  
ระดับมัธยมศึกษาขนาดเล็ก   
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 
( โรงเรียนทับทิมสยาม ๐๔ ในพระอุปถัมภ์ ) 

3 นางสาวพนมพร  แก้วใส 
 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
ศีขรภูมิพิสัย 
 

รองผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม  
ระดับมัธยมศึกษา การจัดการศึกษาโรงเรียนสุขภาวะ  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

4 นางสุดารัตน์  คงอินทร์ 
 

ข้าราชการครู  
โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาปลาย 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ดนตรี  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

  5 นางจินตนา  วงษ์สุนทร                                          ข้าราชการครู  
โรงเรียนชุมพลวิทยาสรรค์ 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ผู้ปฏิบัติงานการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 
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ที ่ ชื่อ – สกุล สังกัด ประเภทรายการประกวด 
6 นางอรสา  บุญยาพงษ์ 

 
ข้าราชการครู  
โรงเรียนศีขรภูมิพิสัย 
 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ผู้ปฏิบัติงานการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

7 นายศักดิ์ศรัณย์ สาทิพจันทร์ 
 

ข้าราชการครู  
โรงเรียนสำโรงทาบวิทยาคม 
 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
บูรณาการ  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

8 นายณัฐพล  แสงทวี 
 

ข้าราชการครู 
โรงเรียนนารายณ์คำผงวิทยา 
 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม Active Teacher 
ระดับมัธยมศึกษา กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

9 นายชาญวิทย์  ฉัตรทอง 
 

ข้าราชการครู  
โรงเรียนมัธยมจารพัตวิทยา 
 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์  
ด้านวิชาการ 

10 นายชัยสิทธิ์  คุณสวัสดิ์ 
 

ศึกษานิเทศก์ สพม.สุรินทร์ 
 

ศึกษานิเทศก์ยอดเยี่ยม สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา ส่งเสริมการใช้นวัตกรรม PLC ด้าน
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

11 นางสาวลัดดาวัลย์  ไชยยา 
 

นักวิชาการตรวจสอบภายใน  
สพม.สุรินทร์ 

บุคลากรทางการศึกษา 38ค.(2) ยอดเยี่ยม  
สังกัดสำนักงานเขตมัธยมศึกษา ด้านบริหารจัดการ 

12 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุรินทร์ 

กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานเขตมัธยมศึกษายอดเยี่ยม 
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

2. ประเภทรางวัลรองชนะเลิศระดับเหรียญทอง  ระดับชาติจำนวน 56 รายการ 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล สังกัด ประเภทรายการประกวด 

1 โรงเรียนพระแก้ววิทยา สพม.สุรินทร์ สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทมัธยมศึกษา 
ขนาดเล็ก ด้านวิชาการ 

2 โรงเรียนสนมวิทยาคาร สพม.สุรินทร์ สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทมัธยมศึกษา 
ขนาดกลาง ด้านวิชาการ 

3 โรงเรียนบัวเชดวิทยา สพม.สุรินทร์ สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทมัธยมศึกษา 
ขนาดใหญ่ ด้านวิชาการ 

4 นางนุษย์นภา พิทยารักษ์ สพม.สุรินทร์ บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) 
ยอดเยี่ยม สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา ด้านวิชาการ 

5 นางพัชรนันท์ เจริญศิริวิชญกุล ข้าราชการครู  
โรงเรียนสนมวิทยาคาร  

รองผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม 
ระดับมัธยมศึกษาขนาดกลาง ด้านวิชาการ 

6 นางสาวบัณฑิตา เปรียบนาน ข้าราชการครู  
โรงเรียนเชื้อเพลิงวิทยา  

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ดนตรี นาฎศิลป์  
ด้านวิชาการ 
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ที ่ ชื่อ - สกุล สังกัด ประเภทรายการประกวด 

7 นายชยานันต์ สงวนศรี ข้าราชการครู  
โรงเรียนท่าสว่างวิทยา  

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์  
ด้านวิชาการ 

8 นางสาววิภาพร แสวงสุข ข้าราชการครู  
โรงเรียนจอมพระประชาสรรค์  

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ด้านวิชาการ 

9 นายธรรศ์พงษ์ นานวล ข้าราชการครู  
โรงเรียนสุรวิทยาคาร  

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ด้านวิชาการ 

10 ว่าที่ร้อยตรีประเสริฐ ดา
ทอง 

ข้าราชการครู  
โรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา  

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา 
และพลศึกษา ด้านวิชาการ 

11 นางสาวดวงใจ บุตรดี ข้าราชการครู  
โรงเรียนตานีวิทยา  

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย กิจกรรมนักเรียน ด้านวิชาการ 

12 นางบังอร สหัสชาติ ข้าราชการครู 
โรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย กิจกรรมเพ่ือสังคม 
และสาธารณประโยชน์ ด้านวิชาการ 

13 นายจักรพงษ์ เจริญพร โรงเรียนห้วยจริงวิทยา ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม 
ระดับมัธยมศึกษาขนาดกลาง ด้านบริหารจัดการ 

14 นายสงัด จันทร์พลี ข้าราชการครู 
โรงเรียนขนาดมอญพิทยาคม 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ด้านบรหิารจดัการ 

15 นายธนกฤต บุญญาธนพัฒน์ ข้าราชการครู 
โรงเรียนสำโรงทาบวิทยาคม 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
บูรณาการ ด้านบริหารจัดการ 

16 นางสาวกรรณิกา ลาภจิตร ข้าราชการครู 
โรงเรียนสิรินธร 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
กิจกรรมแนะแนว ด้านบริหารจัดการ 

17 นางกิรณา แม่นผล ข้าราชการครู 
โรงเรียนบัวเชดวิทยา 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์  
ด้านบริหารจัดการ 

18 นางอรอนงค์ ศรีมงคล ข้าราชการครู 
โรงเรียนนารายณ์คำผงวิทยา 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
ด้านบริหารจัดการ 

19 นายวิธิวัติ รักษาภักดี ข้าราชการครู 
โรงเรียนท่าตูมประชาเสริมวิทย์ 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ ด้านบริหารจัดการ 

20 นางวิริญญา ดุมกลาง ข้าราชการครู 
โรงเรียนสุรวิทยาคาร 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
กลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา ด้านบรหิารจัดการ 

21 นายชรินทร์ มหานาม ข้าราชการครู 
โรงเรียนสังขะ 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์  
ด้านบริหารจัดการ 
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ที ่ ชื่อ - สกุล สังกัด ประเภทรายการประกวด 

22 นายชัยพล เผือดจันทึก ข้าราชการครู 
โรงเรียนจอมพระประชา
สรรค์ 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
ด้านบริหารจัดการ 

23 นายสัมฤทธิ์ เสาทอง ข้าราชการครู 
โรงเรียนสุรวิทยาคาร 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  
ด้านบริหารจัดการ 

24 นางธิดารัตน์ พรมดี ข้าราชการครู 
โรงเรียนสุรวิทยาคาร 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
กิจกรรมแนะแนว ด้านบริหารจัดการ 

25 นายอภิศักดิ์ อุดหนุน ข้าราชการครู 
โรงเรียนพนาสนวิทยา 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
กิจกรรมนักเรียน ด้านบริหารจัดการ 

26 นางวรรภา กฤติยาวรรณ ข้าราชการครู 
โรงเรียนลานทรายพิทยาคม 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์  
ด้านบริหารจัดการ 

27 นายวีรเดช มะแพทย์ ข้าราชการครู 
โรงเรียนทับโพธิ์พัฒนวิทย์ 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV)  
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ด้านนวัตกรรม 
และเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

28 นายธนวิชญ์ แสงราม ข้าราชการครู 
โรงเรียนทับโพธิ์พัฒนวิทย์ 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV)  
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ด้านนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

29 โรงเรียนมัธยมทับทิมสยาม 
๐๔ ในพระอุปถัมภ์ 

สพม.สุรินทร์ สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทมัธยมศึกษาขนาดเล็ก 
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี เพ่ือการเรียนการสอน 

30 โรงเรียนขนาดมอญพิทยา
คม 

สพม.สุรินทร์ สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทมัธยมศึกษาขนาดกลาง 
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี เพ่ือการเรียนการสอน 

31 นายมนัด เทศทอง โรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยมระดับ
มัธยมศึกษาขนาดกลาง ด้านนวัตกรรม 
และเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน  

32 นายเสถียร พะโยธร โรงเรียนหนองขุนศรีวิทยา ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม ส่งเสริมการใช้
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ ทางไกลผ่านดาวเทียม 
(DLTV) ระดับมัธยมศึกษา ด้านนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

33 นางวลัยพรรณ จารุทรัพย์
สดใส 

ข้าราชการครู  
โรงเรียนสิรินธร  

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ดนตรี นาฎศิลป์  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 
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ที ่ ชื่อ - สกุล สังกัด ประเภทรายการประกวด 

34 นายบุญเสริม เพ็งแจ่ม ข้าราชการครู  
โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

35 นายพัฒนศักดิ์ พสุนนท์ ข้าราชการครู  
โรงเรียนสนมวิทยาคาร  

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ด้านนวัตกรรม
และเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

36 นางขวัญจิรา วงแหวน ข้าราชการครู  
โรงเรียนสิรินธร  

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
กิจกรรมนักเรียน  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

37 นายกิตติกวินท์ ปินไชย ข้าราชการครู  
โรงเรียนสิรินธร  

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

38 นางสาวอักษรวดี กงทา ข้าราชการครู  
โรงเรียนจอมพระประชาสรรค์  

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

39 นายมนตรี อกอุ่น ข้าราชการครู  
โรงเรียนมัธยมทับทิมสยาม 
๐๔ ในพระอุปถัมภ์  

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
กลุ่มวิชาเทคโนโลยี  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

40 นางสุภาพร ลอยทอง ข้าราชการครู  
โรงเรียนสุรวิทยาคาร  

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

41 นายขวัญชัย ถึงดี ข้าราชการครู  
โรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน  

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

42 นายกฤษสาคร รันทร ข้าราชการครู  
โรงเรียนกระเทียมวิทยา  

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
กิจกรรมนักเรียน  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

43 นางวารุณี แก้วสังข์ ข้าราชการครู 
โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ ด้าน
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

44 นายสุวิชิต สมยิ่ง ข้าราชการครู 
โรงเรียนขนาดมอญพิทยา
คม 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม Active Teacher  
ระดับมัธยมศึกษา  
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

45 โรงเรียนดอนแรดวิทยา สพม.สุรินทร์ สถานศึกษายอดเยี่ยม การจัดการเรียนรู้ทางไกล
ผ่านดาวเทียม (DLTV) ระดับมัธยมศึกษา  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 
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ที ่ ชื่อ - สกุล สังกัด ประเภทรายการประกวด 

46 นางธัญญพัทธ์ ผูกรักษ์ ข้าราชการครู 
โรงเรียนนารายณ์คำผงวิทยา 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม Active Teacher  
ระดับมัธยมศึกษา กลุ่มวิชาเทคโนโลยี  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

47 นางวีนัสชนันต์ รันทร ข้าราชการครู 
โรงเรียนกระเทียมวิทยา 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม Active Teacher  
ระดับมัธยมศึกษา  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

48 นายธีรพงศ์ ปุยะติ ข้าราชการครู 
โรงเรียนตานีวิทยา 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม Active Teacher  
ระดับมัธยมศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

49 นางฉัลยาญาราภรณ์ ทวีแสง ข้าราชการครู 
โรงเรียนรัตนบุรี 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม Active Teacher  
ระดับมัธยมศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

50 นายรุ่งราวี จำปาดี โรงเรียนสุรินทร์พิทยาคม ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม  
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมPLC  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

51 นายเสกสันต์ สัมฤทธิ์ โรงเรียนกาบเชิงวิทยา ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม  
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
ส่งเสริมการใช้นวัตกรรม PLC  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

52 นางนงเยาว์ ผาสุก โรงเรียนศีขรภูมิพิสัย รองผู้อำนวยการสถานศึกษา ยอดเยี่ยม  
ระดับมัธยมศึกษา ส่งเสริมการใช้นวัตกรรม PLC  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

53 นายนรินทร์ อนงค์ชัย ข้าราชการครู 
โรงเรียนเทพอุดมวิทยา 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ส่งเสริมการใช้นวัตกรรม PLC  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

54 นายกิตติชัย แผ่นจันทร์ โรงเรียนบัวเชดวิทยา ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม ผู้ปฏิบัติงาน
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนระดับมัธยมศึกษา  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

55 โรงเรียนกาบเชิงวิทยา สพม.สุรินทร์ สถานศึกษายอดเยี่ยม  
การจัดการศึกษาโรงเรียนสุขภาวะ  
ระดับมัธยมศึกษา  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

56 นายณัฏฐ์ชานนท์ เหลาเลิศ ข้าราชการครู 
โรงเรียนเบิดพิทยาสรรค์ 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม  
การจัดการศึกษาโรงเรียนสุขภาวะ  
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 
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3. ประเภทรางวัลรองชนะเลิศระดับเหรียญเงิน  ระดับชาติจำนวน   4 รายการ  
 

ที ่ ชื่อ - สกุล สังกัด ประเภท 

1 นายสัญญา นาคเจือ ข้าราชการครู  
โรงเรียนบัวเชดวิทยา  

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
บูรณาการ ด้านวิชาการ 

2 นางพรนภัส สถานพงษ์ ข้าราชการครู  
โรงเรียนบัวเชดวิทยา  

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

3 นางสุรีรัตน์ จุ้ยกระยาง ข้าราชการครู  
โรงเรียนพญารามวิทยา  

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
บูรณาการ  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

4 นายโกศล วงษ์สุนทร ข้าราชการครู 
โรงเรียนชุมพลวิทยาสรรค์ 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
กิจกรรมแนะแนว  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

 2.2 กลุ่มอำนวยการ  

 1.รายการมอบเกียรติบัตรโครงการ สพม.สุรินทร์ “โรงเรียนสวย น่าอยู่” ชนะเลิศระดับ 
สหวิทยาเขต ดังนี้ 

สหวิทยาเขต 1 โรงเรียนสุรวิทยาคาร/สวายวทิยาคาร/เทนมีย์มิตรประชา 
  สหวิทยาเขต 2 โรงเรียนสิรินธร/รามวิทยา รัชมังคลาภิเษก/โชคเพชรพิทยา 

สหวิทยาเขต 3 โรงเรียนสุรพินท์พิทยา/สินรินทร์วิทยา/หนองสนิทวิทยา 
สหวิทยาเขต 4 โรงเรียนศีขรภูมิพิสัย/หนองแวงวิทยาคม/แตลศิริวิทยา 
สหวิทยาเขต 5 โรงเรียนท่าตูมประชาเสริมวิทย์/ชุมพลวิทยาสรรค์/พรมเทพพิทยาคม 
สหวิทยาเขต 6 โรงเรียนรัตนบุรี/สนมวิทยาคาร/ธาตุศรีนคร 
สหวิทยาเขต 7 โรงเรียนประสาทวิทยาคาร/ตานีวิทยา/ปราสาทเบงวิทยา 
สหวิทยาเขต 8 โรงเรียนบัวเชดวิทยา/กระเทียมวิทยา/พระแก้ววิทยา 

 2. มอบรางวัลสถานศึกษาปลอดภัยระดับ สหวิทยาเขต 
   ตามที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือประเมิน
สถานศึกษาปลอดภัย ประจำปี 2565 ระดับสหวิทยาเขต โดยคณะกรรมการระดับสหวิทยาเขตได้ดำเนินการ
ออกประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ตามหลักเกณฑ์ที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์กำหนด นั้น 

   บัดนี้ คณะกรรมการได้ดำเนินการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจำปี 2565 เสร็จเรียบร้อย
แล้ว โดยมีผลการประเมิน ดังนี้ 
 สหวิทยาเขต 1 

โรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน ระดับดีเยี่ยม  อันดับที่ 1 ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ่ 
โรงเรียนสวายวิทยาคาร ระดับดีเยี่ยม  อันดับที่ 1 ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง 
โรงเรียนสุรินทร์ราชมงคล ระดับดีเยี่ยม  อันดับที่ 1 ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก 

 สหวิทยาเขต 2  
โรงเรียนสิรินธร  ระดับดีเยี่ยม  อันดับที่ 1 ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ่ 
โรงเรียนรามวิทยา รัชมังคลาภิเษก ระดับดีเยี่ยม อันดับที่ 1        ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง 

      โรงเรียนท่าสว่างวิทยา ระดับดีเยี่ยม  อันดับที่ 1 ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก 
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 สหวิทยาเขต 3 
  โรงเรียนจอมพระประชาสรรค์ ระดับดีเยี่ยม อันดับที่ 1  ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ่ 

 โรงเรียนสินรินทร์วิทยา  ระดับดีเยี่ยม อันดับที่ 1  ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง 
 โรงเรียนพนาสนวิทยา  ระดับดีเยี่ยม อันดับที่ 1  ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก 

 สหวิทยาเขต 4 
   โรงเรียนสำโรงทาบวิทยาคม ระดับดีเยี่ยม อันดับที่ 1 ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ่ 

 โรงเรียนหนองแวงวิทยาคม ระดับดีเยี่ยม อันดับที่ 1 ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง 
 โรงเรียนแตลศิริวิทยา  ระดับดีเยี่ยม อันดับที่ 1 ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก 

 สหวิทยาเขต 5 
   โรงเรียนท่าตูมประชาเสริมวิทย์ ระดับดีเยี่ยม อันดับที่ 1 ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ่ 

 โรงเรียนชุมพลวิทยาสรรค์  ระดับดีเยี่ยม อันดับที่ 1 ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง 
 โรงเรียนลานทรายพิทยาคม ระดับดีเยี่ยม อันดับที่ 1 ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก 

 สหวิทยาเขต 6  
  โรงเรียนรัตนบุรี   ระดับดีเยี่ยม อันดับที่ 1 ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ่ 
   โรงเรียนสนมวิทยาคาร  ระดับดีเยี่ยม อันดับที่ 1 ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง 

 โรงเรียนธาตุศรีนคร  ระดับดีเยี่ยม อันดับที่ 1 ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก 
 สหวิทยาเขต 7  
   โรงเรียนประสาทวิทยาคาร ระดับดีเยี่ยม อันดับที่ 1 ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ่ 
   โรงเรียนตานีวิทยา  ระดับดีเยี่ยม อันดับที่ 1 ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง 
   โรงเรียนปราสาทเบงวิทยา  ระดับดีเยี่ยม อันดับที่ 1 ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก 
 สหวิทยาเขต 8 
   โรงเรียนสังขะ   ระดับดีเยี่ยม อันดับที่ 1 ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ่ 
  โรงเรียนกระเทียมวิทยา  ระดับดีเยี่ยม อันดับที่ 1 ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง 
   โรงเรียนศรีณรงค์พิทยาลัย ระดับดีเยี่ยม อันดับที่ 1 ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก 

 2.3 กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

 1.รายการมอบโล่ เกียรติบัตรเชิดชูเกียรติให้กับโรงเรียนที่รับรางวัล จากผลงานเชิงนวัตกรรม
โครงงานสุขภาพระดับเขตสุขภาพ ประจำปี 2565 ศูนย์อนามมัยท่ี 9 นครราชสีมา ในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ดังนี้ 
 โรงเรียนพญารามวิทยา ชนะเลิศระดับเขต   ได้รับโล่รางวัล 
 นายไพบูรณ์ เมินขุนทด ผู้อำนวยการโรงเรียนพญารามวิทยา ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติ 
 นายบัวชิต อุทธารัมย์ รองผู้อำนวยการโรงเรียนพญารามวิทยา ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติ 
 นางโสภา เรียบร้อย ครโูรงเรียนพญารามวิทยา   ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติ 
 นางสุรีรัตน์ จุ้ยกระยาง ครโูรงเรียนพญารามวิทยา   ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติ 
 นางสาวพิกุล ยืนยง นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1  ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติ 
 นางสาวชลิสา หอมขจร นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1  ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติ 
 นางสาวณัฐธิดา นิพารัมย์ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1  ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติ 
 นางสาวสกุนา ซิวประโคน นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1  ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติ 
 นางสาวภาสินี มีแก้ว นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1  ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติ 
 นางสาวจิราพร ถวิลรัมย์ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1  ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติ 
 นางสาวรภัสรดา ชัยมงคล นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1  ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติ 
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 2.4 กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
 1.  รายการมอบโล่รางวัลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และครูต้นแบบการจัดการเรียนรู้

บูรณาการทักษะชีวิต ประจำปี 2565 
    ตามที่ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ได้ดำเนินการคัดเลือกสถานศึกษา  
เพ่ือรับรางวัลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประจำปี 2565 เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2565 และคัดเลือก
ครูต้นแบบการจัดการเรียนรู้บูรณาการทักษะชีวิต ในวันที่ 25 มิถุนายน 2565 นั้น  
    บัดนี้ การคัดเลือกได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว จีงขอมอบโล่รางวัล ดังนี้ 

 ผลการคัดเลือกสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
    ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ่ 
  โรงเรียนที่ได้รับโล่รางวัล ระดับยอดเยี่ยม ได้แก่ 

โรงเรียนท่าตูมประชาเสริมวิทย์ ระดับยอดเยี่ยม   ชนะเลิศ 
โรงเรียนกระเทียมวิทยา  ระดับยอดเยี่ยม   รองชนะเลิศ อันดับที่ ๑ 
โรงเรียนศีขรภูมิพิสัย   ระดับยอดเยี่ยม   รองชนะเลิศ อันดับที่ 2 

     ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง 
โรงเรียนที่ได้รับโล่รางวัล ระดับยอดเยี่ยม ได้แก่ 

โรงเรียนวังข่าพัฒนา   ระดับยอดเยี่ยม   ชนะเลิศ 
โรงเรียนลานทรายพิทยาคม  ระดับยอดเยี่ยม   รองชนะเลิศ อันดับที่ ๑ 
โรงเรียนธาตุศรีนคร   ระดับยอดเยี่ยม   รองชนะเลิศ อันดับที่ 2 

         ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก 
  โรงเรียนที่ได้รับโล่รางวัล ระดับยอดเยี่ยม ได้แก่ 

โรงเรียนแร่วิทยา   ระดับยอดเยี่ยม   ชนะเลิศ 
โรงเรียนมหิธรวิทยา   ระดับยอดเยี่ยม   รองชนะเลิศ อันดับที่ ๑ 

 2.ผลการคัดเลือกครู เพื่อรับรางวัลครูต้นแบบการจัดการเรียนรู้บูรณาการทักษะชีวิต 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1-ม.3) 

1. นายนรินทร์ อนงค์ชัย โรงเรียนเทพอุดมวิทยา ระดับทอง  ชนะเลิศ 

2. นางกรรณิการ์ เรียงไธสง โรงเรียนศรีไผทสมันต์ ระดับทอง อันดับที่ 2 

3. นายไกรศักดิ ์สุรพงษ์พิวัฒนะ โรงเรียนบัวเชดวิทยา ระดับทอง อันดับที่ 3 

4. นายธนากร ฝอยจันทร์ โรงเรียนรัตนบุรี ระดับทอง อันดับที่ 4 

5. นายยศไพบูรณ์ กุลรัตน์ โรงเรียนพนาสนวิทยา ระดับทอง อันดับที่ 5 
    ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4-ม.6) 

 
 

1. นางสาวณัฐรียา แบบอย่าง โรงเรียนธาตุศรีนคร ระดับทอง  ชนะเลิศ 
2. นางสาวดวงฤทัย อุดทุม โรงเรียนรัตนบุรี ระดับทอง อันดับที่ 2 

3. นางสาวศศิเพ็ญ คงสุข โรงเรียนพนมดงรักวิทยา ระดับทอง อันดับที่ 3 

4. นางสาวสุพิน สุมิตดี  โรงเรียนพนมดงรักวิทยา  ระดับทอง อันดับที่ 4 

5. นางจินตนา วงษ์สุนทร โรงเรียนชุมพลวิทยาสรรค์  ระดับทอง อันดับที่ 5 
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 2.5 โรงเรียนชุมพลวิทยาสรรค์ 
 1.รายการมอบโล่รางวัลของนักเรียน 
  1.1 นายธีรสิทธิ สมอไพร ได้รับรางวัลเพชรรัตนโกสินทร์ ในโครงการโล่ประทานเพชร  
แห่งแผ่นดิน เพชรรัตนโกสินทร์ เพชรงามล้ำค่า อันทรงคุณค่าของแผ่นดิน สาขา เพชรผู้เรียนเกียรติคุณด้านจิตอาสา         
  1.2 นายธีรสิทธิ สมอไพร ได้รับรางวัล มณีนพรัตน์ราชธานีศรีสยาม สาขาผู้เป็นแบบอย่าง
เยาวชนดีเด่น จากองค์กรอนุรักษ์ศาสนาและวัฒนธรรมแห่งประเทศไทย ในโครงการมณีนพรัตน์ราชธานี  
ศรีสยาม ครั้งที่ 1                             
  1.3 นายธีรสิทธิ สมอไพร ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในการประกวดเขียนเรียงความ
ระดับประเทศ ในหัวข้อ "มณีแห่งแผ่นดิน เทิดไท้องค์ภูมินทร์" จากองค์กรอนุรักษ์ศาสนาและวัฒนธรรม  
แห่งประเทศไทย 
  1.4 เด็กหญิงวันวิสาข์ อัปมะโต ได้เข้าร่วมแข่งขันรอบชิงชนะเลิศ การแข่งขันเวทคณิต  
ในวันที่ 2 เมษายน 2565 ณ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา โดยสโมสรโรตารีสวนกุหลาบ               
  1.5 นายธีรสิทธิ สมอไพร  ได้รับรางวัลอันดับที่ 8 พร้อมเงินรางวัลในรายการ MAX PLOYS 
CROSSWORD GAME A MATH KUMKOM SUDOKU ED-SPORT CHALLENGE ณ เซ็นทรัล นครราชสีมา 
ประเภท A-MATH ม.ปลาย เมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม 2565 
  1.6 ด.ญ.ขวัญชนก พิศเพ็ง และ ด.ญ.กมลชนก ยางสุข ม.2/5 ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ
อันดับที่  1 เหรียญเงิน ประเภท crossword ม.ต้น รายการ MAX PLOY ED SPORT NORTHEASTERN 
CHAMPIONSHIP 2022  เซ็นทรัลอุดรธานี เมื่อวันที่ 9 กรกฎาคม 2565 
  1.7 นางสาววรรณวิสา วงศ์คำได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 เหรียญเงิน ประเภท  
เอแม็ท ม.ปลาย รายการ MAX PLOY ED SPORT NORTHEASTERN CHAMPIONSHIP 2022  เซ็นทรัล
อุดรธานี เมื่อวันที่ 10 กรกฎาคม 2565 
  1.8 นายอภิชาติ  โทอ่อนศรี ได้รับรางวัลชนะเลิศการประกวดร้อยกรอง ในหัวข้อ  
"การต่อต้านยาเสพติด " ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 – 4 หน่วยบัญชาการทหารพัฒนา กองบัญชาการกองทัพ
ไทยร่วมกับ มูลนิธิรัฐบุรุษ พลเอก เปรม ติณสลานนท์ และจังหวัดสุรินทร์ ณ โรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน เมื่อวันที่  
23 กรกฎาคม 2565 
  1.9 เด็กหญิงรักษิณา จ่าพุลี ได้รับรางวัลชนะเลิศการประกวดเรียงความ ในหัวข้อ  
"เกิดมาต้องตอบแทนคุณแผ่นดิน" ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 - 4 หน่วยบัญชาการทหารพัฒนา กองบัญชาการ
กองทัพไทยร่วมกับ มูลนิธิรัฐบุรุษ พลเอก เปรม ติณสลานนท์ และจังหวัดสุรินทร์ ณ โรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน  
เมื่อวันที่ 23 กรกฎาคม 2565 
  1.10 นางสาวณัฐวดี สระทองปา ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การประกวดร้อยกรอง 
ในหัวข้อ "การต่อต้านยาเสพติด " ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 - 6 หน่วยบัญชาการทหารพัฒนา กองบัญชาการ
กองทัพไทยร่วมกับ มูลนิธิรัฐบุรุษ พลเอก เปรม ติณสลานนท์ และจังหวัดสุรินทร์  ณ โรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน  
เมื่อวันที่ 23 กรกฎาคม 2565 
  1.11 นางสาวมาริสา แก้วหอม ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การประกวดเรียงความ ใน
หัวข้อ "เกิดมาต้องตอบแทนคุณแผ่นดิน" ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 - 6 หน่วยบัญชาการทหารพัฒนา 
กองบัญชาการกองทัพไทยร่วมกับ มูลนิธิรัฐบุรุษ พลเอก เปรม ติณสลานนท์ และจังหวัดสุรินทร์  ณ โรงเรียน
วีรวัฒน์โยธิน เมื่อวันที่ 23 กรกฎาคม 2565 
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การประชุมเชิงปฏิบัติการผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย และศึกษานิเทศก์ ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ คร้ังท่ี 4/2565  

 2.รายการมอบโล่รางวัลของครู 
 1. นางจินตนา  วงษ์สุนทร ได้รับรางวัลพระพฤหัสบดี ประจำปีการศึกษา 2564 
คณะกรรมการสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา                                  
  2. นางวรณัน ทุมทอง ได้รับรางวัลเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ คุรสุดุดี จังหวัดสุรนิทร์ ประจำปี 2564 

ระเบยีบวาระท่ี ๑ เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

 ขอแสดงความยินดีกับโรงเรียน/ผู้บริหารสถานศึกษา/ข้าราชการครู/บุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียน โรงเรียนในสังกัดฯ ที่มีผลงานดีเด่นเป็นที่ประจักษ์ในรอบเดือน 18 พ.ค.- 8 ส.ค.65 ดังนี้ 
 1. นายนัด เทศทอง ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา รางวัล “คุรุสดุดี” ประจำปี 2565  
ในจังหวัดสุรินทร์ ประเภทวิชาชีพ ผู้บริหารสถานศึกษา  
 2. โรงเรียนมัธยมศรีสำเภาลูน นางสาวรุ่งนภา นักเรียนโรงเรียนมัธยมศรีสำเภาลูน (สังกัดทีมชาติ
ไทย) ได้รับรางวัลนักกีฬายอดเยี่ยม ในการแข่งขันกีฬาฟลอร์บอล รายการ Women's AOFC Cup 2022 
(Asia Oceania Floorball Confederation) ณ ประเทศสิงคโปร์ 
 3. โรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน  
    3.1 รางวัลชนะเลิศ เหรีญทองอันดับ 1 การประกวดวงโยธวาทิตระดับโลกแห่งประเทศไทย 
Thailand World Music Championships 2021 Virtual Competition และยังได้รับรางวัล Best Awards 
อีก 5 รางวัล ได้แก่ - Music - Visual - Show Area - Area1 - Area2 
    3.2 รางวัลเหรียญเงิน จากการส่งผลงานนวัตกรรมเข้าร่วมแข่งขันในงาน 2022 
International Invention Innovation Competition in Canada (iCAN 2022) ณ ประเทศแคนาดา  และ
ได้รับคัดเลือกผ่านเข้ารอบสุดท้ายเพ่ือร่วมส่งผลงานเข้าชิงรางวัลพิเศษ 
 4. โรงเรียนมัธยมทับทิมสยาม 04 ในพระอุปถัมภ์  
  4.1 ผลการแข่งขันหุ่นยนต์ ส.ส.ท.-สพฐ. ยุวชน ประจำปี 2565  
           1.ทีมทับทิมB รายการ Rescue Maze ได้รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 โดยนักเรียน
ชั้น ม.4  นายศักดิ์ชัย สุขล้วน และนายจักรพรรดิ ซ้อนจันทร์ ได้สิทธิ์เป็นตัวแทนประเทศไทยไปแข่งขัน 
RoboCup Junior 2022 เกม Rescue Maze ในเวทีระดับนานาชาติ ซึ่งปีนี้ประเทศไทยเป็นเจ้าภาพ 
           2.ทีมทับทิมA Rescue line ได้อันดับที่ 16 โดย นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
นายอนุสรณ์ บุญนาค , นางสาวพิยดา ยงยืน 
     4.2 ผลการแข่งขันรายการ maker robotics challenge 2022  ได้รางวัลรองชนะเลิศ
อันดับ 1 การแข่งขันกติกาmaze solver รุ่น senior สมาชิกทีม Tubtim_C 
   1.นายจักรพรรดิ์ ซ้อนจันทร์ ม.4/1 
   2.นายสุทธิพัฒน์ สีหบุตร ม.4/1 
 ได้สิทธิ์ตัวแทนประเทศไทยไปแข่งขันหุ่นยนต์นานาชาติ ณ ประเทศโรมาเนีย ส่วนอีกสองทีม รอสรุปลำดับ 
 5. โรงเรียนสวายวิทยาคาร  
     5.1 นางสาวรุ้งลาวัลย์ ชอบใจ ผู้ พิชิตรางวัลแจ็คพอต 100,000 บาท จากรายการ  
"เก่งจริงชิงค่าเทอม" วิชาภาษาไทย ช่อง ONE31 
     5.2 นายธีรวัฒน์ ศรีสวัสดิ์ ผู้พิชิตแจคพอตทุนการศึกษา 100,000 บาท จากรายการ 
"เก่งจริงชิงค่าเทอม" ช่องวัน31 วิชาภาษาไทย เป็นคนที่ 2 
 6. โรงเรียนสุรวิทยาคาร รางวัลชนะเลิศ ประเภททีมชายล้วน และรางวัลชนะเลิศ ประเภททีมหญิง
ล้วน การประกวดสวดโอ้เอ้วิหารราย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 กรมการศาสนา รับพระราชทานโล่
พระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เป็นปีที่ 3 



๑๒ 
 

การประชุมเชิงปฏิบัติการผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย และศึกษานิเทศก์ ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ คร้ังท่ี 4/2565  

 7. โรงเรียนศีขรภูมิพิสัย นายวีรพล วิชุมา ได้รับรางวัล 3 เหรีญทอง รุ่น 67 กิโลกรัม การแข่งขันยก
น้ำหนักยุวชนและเยาวชนชิงชนะเลิศแห่งเอเชีย ประจำปี 2565 ระหว่างวันที่ 15 -25 กรกฎาคม 2565 ณ 
เมืองทาชเคนต์ สาธารณรัฐอุซเบกิสถาน 
 8. โรงเรียนกระเทียมวิทยา  การประกวดชมรม TO BE NUMBER ONE ดีเด่น ในสถานศึกษา  
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ระดับประเทศ ประจำปี 2565 ณ อิมแพคอารีน่าเมืองทองธานี 27-31 ก.ค.65 
 9. โรงเรียนสิรินธร  
นางสาวศศิร์อร เจือจันทร์ นักเรียนชั้นมัธมศึกษาปีที่ ๕ รับรางวัลชนะเลิศการแข่งขันอ่านทำนองเสนาะ รับโล่
และเกียรติบัตรจากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงวัฒนธรรม เนื่องในวันภาษาไทยแห่งชาติ “วิจิตรศิลปวัฒนธรรม 
ค่าล้ำภาษาไทย เทิดไท้รัตนกุมารี” ณ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ นนทบุรี  
 10 . โรงเรียนยางวิทยาคาร  ที่ ได้ รับ รางวั ลพระราชทานสม เด็ จพระกนิ ษ ฐาธิ ราช เจ้ า  
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สบามบรมราชกุมารี การประกวดสวดหมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย
ทำนองสรภัญญะ ประเภททีม 5 คน และประเภททีม 100 คน 
 11. โรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา ทีมสุรินทร์ หินโคน ยูไนเต็ด  
  11.1 รองชนะเลิศการแข่งขันฟุตบอล ณ สนามฟุตบอลมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
วิทยาเขตชลบุรี 
  11.2 ได้รับรางวัล อันดับ 3 เหรียญทองแดง ในการแข่งขันมหกรรมกีฬาเยาวชนแห่งชาติ  
ที่จังหวัดพัทลุง 
 12. โรงเรียนศรีปทุมวิทยาคาร  รางวัล 1 เหรียญทอง จากเด็กหญิ ง วรรณวิศา กระแสโท  
ประเภทแคนนูสลาลอม และ 4 เหรียญเงิน 5 เหรียญทองแทง รวม 10 เหรียญ จากการแข่งขันกีฬาเรือพาย 
ยุวชนหญิง จังหวัดสุรินทร์  
 13. โรงเรียนสำโรงทาบวิทยาคม ไดร้ับรางวัล 
  13.1 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 และรางวัลชนะเลิศ POPULAR VOTE พร้อมโล่รางวัล ใน
การนำเสนอผลงานนิทรรศการนวัตกรรมป้องกันแก้ไขปัญหาทุจริตคอรัปชั่นจังหวัดสุรินทร์ โดยได้นำเสนอ
ผลงานในหัวข้อเรื่อง “SRK STRONG วิถีพอเพียง” ส่งผลให้ได้เป็นตัวแทนไปต่อในระดับประเทศต่อไป 
      13.2 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ในการแข่งขันกีฬาบาสเกตบอล 3X3 รุ่นอายุ 15 ปีชาย  
รายการ Her Royal Highness Princess Maha Chakri Sirindhorn’Cups 2022 zone 5 ณ จังหวัดขอนแก่น 
ได้เป็นตัวแทนภาคตะวันออกเฉียงเหนือไปแข่งต่อในระดับประเทศ  
 14. โรงเรียนสนมวิทยาคาร ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอัน 2 พร้อมโล่รางวัล ในการนำเสนอผลงาน
นิทรรศการนวัตกรรมป้องกันแก้ไขปัญหาทุจริตคอรัปชั่นจังหวัดสุรินทร์ โดยได้นำเสนอผลงานในหัวข้อเรื่อง 
“ถนนนะ ไม่ใช่ลานตากข้าว” ส่งผลให้ได้ไปต่อในระดับภาคต่อไป 
 15. โรงเรียนศรีณรงค์พิทยาลัย โรงเรียนบัวเชดวิทยา โรงเรียนพนมดงรักวิทยา และโรงเรียน
ประสาทวิทยาคาร ที่ได้รับรางวัลเหรียญทอง ด้านหนึ่งโรงเรียนหนึ่งนวัตมกรรม ของคุรุสภา ประจำปี 2565 
ระดับภูมิภาค 
 16. ทีมกีฬาเรือกรรเชียงโรงเรียนท่าตูมประชาเสริมวิทย์ ได้รับรางวัล 9 เหรียญทอง 1 เหรียญเงิน 
กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ 37 รอบคัดเลือกตัวแทนภาค 3 นครขอนแก่นเกมส์ เป็นตัวแทนเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ รอบชิงชนะเลิศระดับประเทศ ที่จังหวัดพัทลุง 
 17. นักกีฬามวยไทยสมัครเล่น โรงเรียนสุรินทร์ราชมงคล การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ  
ครั้งที่ 37 พัทลุงเกมส์ ได้รับรางวัลดังนี้  
  17.1 นางสาวปาริษา  แจ่มแจ้ง  เหรียญเงิน  มวยไทยสมัครเล่น รุ่นไลท์ฟลายเวท นน. 
ไม่เกิน 48 กก. หญิง 



๑๓ 
 

การประชุมเชิงปฏิบัติการผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย และศึกษานิเทศก์ ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ คร้ังท่ี 4/2565  

  17.2. นายสันติ   บุญยาน  เหรียญทองแดง  มวยไทยสมัครเล่น รุ่ น ไลท์ เวท นน. 
ไม่เกิน 60 กก.ชาย 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 2/๒๕๖๕ 

 ด้วยฝ่ ายเลขานุการ ได้ จั ดทำรายงานการประชุม  ครั้ งที่  3 /๒๕๖๕   เมื่ อวันที่   
18 พฤษภาคม ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ โรงเรียนสินรินทร์วิทยา อำเภอเขวาสินรินทร์ จังหวัดสุรินทร์  
ที่ ป ร ะ ชุ ม พิ จ า รณ า ได้ จ า ก เว็ บ ไซ ต์ ข อ งส ำนั ก งาน เข ต พ้ื น ที่ ก า รศึ ก ษ า มั ธ ย ม ศึ ก ษ าสุ ริ น ท ร์  
(http://www.secondary33.go.th หัวข้อ “รายงานการประชุมผู้บริหารประจำเดือน”) 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

 ๓.๑ กลุ่มอำนวยการ  
 แจ้งประกาศผลโครงการ สพม.สุรินทร์ “โรงเรียนสวย น่าอยู่” รอบไขว้สหวิทยาเขต 
โดย นางณัฐกานต์ ปีแหล่ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 

 ด้วยตามท่ีสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษสุรินทร์ ได้ดำเนินโครงการ สพม.สุรินทร์ 
“โรงเรียนสวย น่าอยู่”  ใน 3 ระยะ คือ 
- ระยะที่ 1. ระหว่างวันที่ 14.31 มีนาคม  2565 คณะกรรมการระดับสหวิทยาเขต ออกตรวจเยี่ยม 

นิเทศ ให้คำแนะนำแก่โรงเรียนในสหวิทยาเขต 
- ระยะที่ 2 . ระหว่างวันที่ 1-20 กรกฎาคม   2565 คณะกรรมการระดับสหวิทยาเขต ประเมินและ

คัดเลือก โรงเรียนแบบไขว้สหวิทยาเขต (ผลการประเมิน ดังเอกสารที่ส่งมาพร้อมนี้ 
- ระยะที่ 3 ระหว่างวันที่ 16-24 สิงหาคม 2565 คณะกรรมการระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาฯ 

ประเมินและคัดเลือก โรงเรียนตามระดับ/ขนาดของโรงเรียน  

 3.2 กลุ่มนโนบายและแผน 

 - ไม่มีเรื่องนำเสนอในการประชุมในคราวนี้ – 
 3.3 กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 - ไม่มีเรื่องนำเสนอในการประชุมในคราวนี้ – 

 3.4 กลุ่มบริหารการเงินและสินทรัพย์ 

 - ไม่มีเรื่องนำเสนอในการประชุมในคราวนี้ – 

 3.5 กลุม่บริหารงานบุคคล  

 โดยนายเสนอ ประพันธ์ ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล ได้ชี้แจงท่ีประชุมทราบ ดังนี้ 
 ๑. การย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๕     
 ตามที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ แจ้งปฏิทินดำเนินการพิจารณาย้าย
ผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปี ๒๕๖๕ ตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการฯ ตามหนังสือ ก.ค.ศ.ที่ ศธ ๐๒๐๖.๔/ว ๗ ลงวันที่ ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๖๔ และตามหนังสือ สพฐ.  
ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ว๓๒๔๖ ลงวันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๕ เรื่อง การย้ายผู้บริหารสถานศึกษา  
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๕ โดยผู้ประสงค์ขอย้าย ส่งคำขอย้าย
ระหว่างวันที่ ๑ - ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๕ (ไม่เว้นวันหยุดราชการ)  



๑๔ 
 

การประชุมเชิงปฏิบัติการผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย และศึกษานิเทศก์ ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ คร้ังท่ี 4/2565  

     สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ สรุปจำนวนผู้ส่งคำร้องขอย้ายผู้บริหาร
สถานศึกษา ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๕ ดังนี้ 

 ๑.ผู้ประสงค์ขอย้ายมาดำรงตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ จำนวน ๗๔ ราย  
      ๑.๑ ย้ายภายในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  จำนวน ๕๙  ราย 
   -ตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา   จำนวน  ๔๔  ราย 
   -ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา  จำนวน  ๑๕  ราย 
               ๑.๒ ย้ายมาจากต่างเขตพื้นที่การศึกษา   จำนวน  ๑๕  ราย 
   -ตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา   จำนวน  ๑๔  ราย 
   -ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา  จำนวน  ๑  ราย 

    ๒.ผู้ประสงค์ขอย้ายไปต่างเขตพื้นที่การศึกษา จำนวน  ๕  ราย 
   -ตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา   จำนวน  ๔  ราย 
   -ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา  จำนวน  ๑  ราย 

                   ๒ การบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่งครูผู้ช่วย จากบัญชี กศจ.บุรีรัมย์ (๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๕) 

            สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสุรินทร์ เรียกบรรจุผู้สอบแข่งขันได้  (กศจ.บุรีรัมย์ อนุมัติให้ใช้
บัญชี) เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู
ผู้ช่วย จำนวน 32 อัตรา / 5 สาขาวิชาเอก 
  ๑.ปฐมวัย    จำนวน  ๑๒  อัตรา 
  ๒.ภาษาไทย    จำนวน  ๑๕  อัตรา 
  3.ศิลปศึกษา    จำนวน  3  อัตรา 
  4.จิตวิทยาและการแนะแนว  จำนวน  ๑  อัตรา 
  5.นาฏศิลป์    จำนวน  ๑  อัตรา 
  บรรจุและแต่งตั้งฯ ตำแหน่งครูผู้ช่วย ในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุรินทร์ จำนวน ๖ อัตรา ดังนี้ 
   -วิชาเอกภาษาไทย   จำนวน  ๒  อัตรา 
   -วิชาเอกศิลปศึกษา   จำนวน  ๓  อัตรา 
   -วิชาเอกจิตวิทยาและการแนะแนว  จำนวน  ๑  อัตรา 

ที ่ โรงเรียน ตำแหน่ง
เลขที่ 

เลขที่จ่ายตรง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขา
วิชาเอก 

หมายเหตุ 

1 รร.ชุมพลวิทยาสรรค์ 79974 0406374 จิตวิทยาและการแนะแนว ว่างจากรอบ 2 
2 รร.พนมดงรักวิทยา 616 0408142 ศิลปศึกษา ว่างจากรอบที่ 2 
3 รร.ลานทรายพิทยาคม 5904 0406541 ศิลปศึกษา ว่างจากรอบที่ 2 
4 รร.กระเทียมวิทยา 84379 0407606 ภาษาไทย ว่างจากรอบที่ 3 
5 รร.กระเทียมวิทยา 119228 0407616 ศิลปศึกษา ว่างจากรอบที่ 3 
6 รร.ดอนแรดวิทยา 80675 0407032 ภาษาไทย ว่างจากรอบที่ 3 



๑๕ 
 

การประชุมเชิงปฏิบัติการผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย และศึกษานิเทศก์ ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ คร้ังท่ี 4/2565  

อ้างอิง..หนังสือ/คำสั่ง  
             - คำสั่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสุรินทร์ ที่ ๖๑๐/2565 ลงวันที่ ๑๘ กรกฎาคม 2565 

       ๓. การบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่งครูผู้ช่วย จากบัญชี กศจ.นครราชสีมา (๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๕) 

            สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสุรินทร์ เรียกบรรจุผู้สอบแข่งขันได้ (กศจ.นครราชสีมาอนุมัติให้
ใช้บัญชี) เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง 
ครูผู้ช่วย จำนวน 31 อัตรา / ๒ สาขาวิชาเอก รายงานตัวในวันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๕ 
  ๑.ปฐมวัย    จำนวน  ๒๙  อัตรา 
  ๒.อุตสาหกรรมศิลป์   จำนวน  ๒    อัตรา 

  บรรจุและแต่งตั้งฯ ตำแหน่งครูผู้ช่วย ในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุรินทร์ จำนวน ๒ อัตรา ดังนี้ 
 

ที ่ โรงเรียน ตำแหน่งเลขท่ี เลขที่จ่ายตรง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชา หมายเหตุ 

1 รร.ตานีวิทยา 1482 0283862 อุตสาหกรรมศิลป์ ว่างจากรอบที่1 

2 รร.ชุมพลวิทยาสรรค์ 4319 0406347 อุตสาหกรรมศิลป์ ว่างจากรอบที่3 

ตำแหน่งว่าง (เหลือ) จำนวน  7  อัตรา  
ที ่ โรงเรียน ตำแหน่ง

เลขที่ 
เลขที่จ่ายตรง กลุ่มวิชา/

ทาง/สาขาวิชา 
หมายเหตุ 

1 รร.ไทรแก้ววิทยา 23130 0406837 คณิตศาสตร์  
2 รร.ประดู่แก้วประชาสรรค์ 82973 0408278 คณิตศาสตร์  
3 รร.ประสาทวิทยาคาร 5953 0286755 คณิตศาสตร์  
4 รร.พนมดงรักวิทยา 126130 0408174 ภาษาอังกฤษ  
5 รร.พนมดงรักวิทยา 80008 0405671 คณิตศาสตร์ (เดิม ) สงวนบรรจุครู

พัฒนาท้องถิ่น 
6 รร.หนองขุนศรีวิทยา 5066 0407480 คณิตศาสตร์  
7 รร.ห้วยจริงวิทยา 3391 0407275 คณิตศาสตร์  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖ 
 

การประชุมเชิงปฏิบัติการผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย และศึกษานิเทศก์ ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ คร้ังท่ี 4/2565  

ข้อมูลการบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

จากบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ตามประกาศ กศจ.สุรินทร์ ลงวันที่ ๑๖ มีนาคม ๒๕๖๕ 
จำนวน 23 กลุ่มวิชา/สาขาวิชาเอก จำนวน 995 อัตรา 

 

ที ่
กลุ่มวิชา/ทาง/สาขา

วิชาเอก 
ขึ้นบัญชี คงเหลือที่ขึ้นบัญชีไว้ หมายเหตุ 

 (ณ วันที่ ๑๐ ส.ค.๖๕)  
1 คณิตศาสตร์ 29 หมดบัญชี  
2 ภาษาไทย 79 หมดบัญชี  
3 ภาษาอังกฤษ 47 หมดบัญชี  
4 ภาษาจีน 8 4  
5 ภาษาเขมร 6 5  
6 วิทยาศาสตร์ 14 8  
7 วิทยาศาสตร์ทั่วไป 348 274  
8 ฟิสิกส์ 7 หมดบัญชี  
9 เคมี 6 3  

10 ชีววิทยา 21 18  
11 สังคมศึกษา 131 53  
12 สุขศึกษา 11 7  
13 พลศึกษา 46 หมดบัญชี  
14 ดนตรี/ดนตรีศึกษา 12 2  
15 ดนตรีสากล 10 6  
16 นาฏศิลป์ 9 หมดบัญชี  
17 ศิลปะ/ศิลปศึกษา 3 หมดบัญชี  
18 คอมพิวเตอร์ศึกษา 52 21  
19 เกษตร/เกษตรกรรม 6 1  
20 ประถมศึกษา 51 หมดบัญชี  
21 ปฐมวัย/การศึกษาปฐมวัย 79 หมดบัญชี  
22 จิตวิทยาและการแนะแนว 2 หมดบัญชี  
23 การเงิน/การบัญชี 18 15  

  995 417  

          

 

 

 

 



๑๗ 
 

การประชุมเชิงปฏิบัติการผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย และศึกษานิเทศก์ ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ คร้ังท่ี 4/2565  

   ๔.การคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์ สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.๒๕๖๕ 

  ด้วยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสุรินทร์ ได้ดำเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้
ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์ และกำหนดเรียกตัวผู้ได้รับการคัดเลือกฯ ไปรายงานตัวเพ่ือรับการบรรจุและแต่งตั้ง            
ในวันจันทร์ที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๕ เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ ห้องประชุมจรัณยานนท์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
สุรินทร์ ตามประกาศคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดสุรินทร์ ลงวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๕  ดังนี้ 

  ๑.ผู้ได้รับคัดเลือกฯ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ จำนวน  ๑๑  ราย 
                  (ตำแหน่งว่าง สังกัด สพป.สุรินทร์ เขต ๑-๓   จำนวน  ๒๘  อัตรา) 

  ๒.ผู้ได้รับคัดเลือกฯ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ จำนวน  ๔  ราย 
     (ตำแหน่งว่าง สังกัด สพม.สุรินทร์  จำนวน  ๗  อัตรา)   

รายชื่อผู้ได้รับคัดเลือก สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง/วิทยฐานะ สังกัด รร. หมายเหตุ 
1 นายกฤษฎากร แก่นดี ครูชำนาญการพิเศษ รร.สุรวิทยาคาร  
2 นางสาวพรรณภวดี บุญสด ครูชำนาญการพิเศษ รร.ลำพลับพลาวิทยาคาร  
3 นางสุภัตรา อัญภัทร์อริยกุล ครูชำนาญการพิเศษ รร.กระเทียมวิทยา  
4 นางสร้อยเพชร วุฒิงาม ครูชำนาญการพิเศษ รร.แกศึกษาพัฒนา  

                 ๕.การเลื่อนเงินเดือน/ค่าจ้าง/ค่าตอบแทน ครั้งท่ี ๒ (๑ตุลาคม ๒๕๖๕) 

           ด้วยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ จะดำเนินการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ 
พนักงานราชการ และเลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำ ครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม 2565) ซึ่งจะใช้ข้อมูลบุคลาก ร 
จากระบบสารสนเทศเพ่ือบริหารการศึกษา (EMIS) เป็นฐานในการตรวจสอบรายชื่อบุคลากรเพ่ือประกอบการ
นับมีตัวข้าราชการข้าราชการครู พนักงานราชการ และลูกจ้างประจำ ณ วันที่  1 กันยายน 2565  
จึงขอให้สถานศึกษาดำเนินการปรับปรุงข้อมูลในระบบ EMIS ให้เป็นปัจจุบันและยืนยันข้อมูลภายในวันที่  
25 สิงหาคม 2565  ซึ่งสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ได้มีหนังสือแจ้งโรงเรียนดำเนินการ
เรียบร้อยแล้ว  

           การดำเนินการเลื่ อนเงิน เดือน/ค่าจ้าง/ค่าตอบแทน ครั้ งที่  2  (1  ตุลาคม 2565)  
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ขอให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาทุกเขต ดำเนินการเลื่อน
เงินเดือนข้าราชการ พนักงานราชการ และเลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำในสังกัด ในวันที่ 1 ตุลาคม 2565 
โดยให้ถือปฏิบัติตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติในการพิจารณา
เลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
พ.ศ.2562 กฎ ก.ค.ศ. การเลื่อนเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2561  
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามหนังสือ
สำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.7/ว23 ลงวันที่ 3 กันยายน 2564 และแจ้งการกำหนดครั้งของการลา  
และการมาทำงานสาย ซึ่งสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์จะมีหนังสือแจ้ง กฎ ระเบียบ 
หลักเกณฑ์ว่าด้วยการเลื่อนเงินเดือนในลำดับต่อไป 

 

 



๑๘ 
 

การประชุมเชิงปฏิบัติการผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย และศึกษานิเทศก์ ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ คร้ังท่ี 4/2565  

 
ปฏิทินการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ/ค่าจ้างลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการ 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
ครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม 2565) 
 

ภายในวันที่ การดำเนินการ หน่วยรับผิดชอบ 
10 สิงหาคม 2565 1. แจ้งโรงเรียนในสังกัดปรับปรุงและยืนยันข้อมูลบุคลากร ในระบบ EMIS กลุ่มบรหิารงานบุคคล 
10 สิงหาคม 2565 1.แจ้งโรงเรียนให้จัดทำแบบรายงานผลการปฏิบัติงานตำแหน่งผู้อำนวยการ

สถานศึกษา/ครูเชี่ยวชาญ ส่งวันท่ี 6 กันยายน 2565 จำนวน 2 ชุด ณ สพท. 
กลุ่มบรหิารงานบุคคล 

10 สิงหาคม 2565 1. แจ้งโรงเรียนให้จัดทำแบบรายงานผลการปฏิบัติงานตำแหน่งพนักงานราชการ ส่ง
วันท่ี 9 กันยายน 2565 จำนวน 1 ชุด ณ สพท. 

โรงเรียนในสังกัด/ 
กลุ่มบรหิารงานบุคคล 

19 สิงหาคม 2565 
(ออนไลน์) 

1. ประชุมเจ้าหน้าที่รับผิดชอบของสหวิทยาเขต และเจ้าหน้าที่รับผิดชอบ 
แต่ละโรงเรียนการใช้งานโปรแกรมเลื่อนเงินเดือน (ออนไลน์) 
2.แจ้งเครื่องมือให้แก่โรงเรียนในสังกัดเพื่อเสนอขอในการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ/
ค่าจ้างลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการ (ออนไลน์) 
3. อบรมเชิงปฏิบัติการใช้โปรแกรมเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครู/เลื่อนขั้นค่าจ้าง
ลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการ (ออนไลน์) 

โรงเรียนในสังกัด/ 
กลุ่มบรหิารงานบุคคล 

25 สิงหาคม 2565 1. โรงเรียนแจ้งยืนยันข้อมูลนับมีตัวข้าราชการ/ลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการ  
ณ วันท่ี 1 กันยายน 2565 ให้แก ่สพท. ผ่านระบบ EMIS 

โรงเรียนในสังกัด/ 
กลุ่มบรหิารงานบุคคล 

29 สิงหาคม 2565 
 

1. สพท. ตรวจสอบ เปรียบเทียบ ปรับปรุงข้อมูลข้าราชการ/ลูกจ้างประจำ  
ระหว่างระบบจ่ายตรงเงินเดือนกรมบัญชีกลางและระบบ EMIS โดยบันทึกข้อมูลการ
ได้รับเงินเดือน วิทยฐานะ ให้เป็นปัจจุบัน 

กลุ่มบรหิารงานบุคคล/
กลุ่มบรหิารงานการเงิน

และสินทรัพย ์
29 - 31  

สิงหาคม 2565 
1. ดำเนินการจัดทำข้อมูลโปรแกรมเงินเดือน กลุ่มบรหิารงานบุคคล 

31 สิงหาคม 2565 1. สพท.จัดส่งข้อมูลครูให้แต่ละโรงเรียนตรวจสอบข้อมูล  กลุ่มบรหิารงานบุคคล 
1 กันยายน 2565 1. โรงเรียนแจ้งผลการตรวจสอบข้อมูลกลับมายัง สพท. โรงเรียนในสังกัด/ 

กลุ่มบรหิารงานบุคคล 
2 กันยายน 2565 1.แจ้งผลการตรวจสอบข้อมูลนับมีตัว ณ วันที่ 1 กันยายน 2564 ส่ง สพฐ. กลุ่มบรหิารงานบุคคล 

5 กันยายน 2565 1.ประชุมคณะกรรมการบริหารวงเงินฯ ระดับ สพท. 
2. แจ้งวงเงินการเลื่อนเงินเดือน 

กลุ่มบรหิารงานบุคคล 

6 กันยายน 2565 1. ผู้อำนวยการสถานศึกษา ส่งเล่มรายงานผลการปฏิบัติงานใน สพท. จำนวน 2 ชุด  
6 - 9 กันยายน 

2565 
1. สถานศึกษาดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการพิจาณาผลการปฏิบัติงานและหรือ
ผลการพิจารณาเสนอเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ พนักงานราชการ เลื่อนขั้นค่าจ้าง
ลูกจ้างประจำ 
2. สถานศึกษาดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานและหรือผลการพิจารณาเสนอ
เลื่อนเงินเดือนข้าราชการครู /เลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำ 

โรงเรียนในสังกัด 

9 กันยายน 2565 1. สพท.จัดส่งโปรแกรมเลื่อนเงินเดือนให้กับทางโรงเรียน/โปรแกรมจัดสรรเพิ่มเติม
ให้กับสหวิทยาเขต 

โรงเรียนในสังกัด/ 
กลุ่มบรหิารงานบุคคล 

12 - 16 กันยายน 
2565 

1. คณะกรรมการดำเนินการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา   
แต่ละสหวิทยาเขต 

โรงเรียนในสังกัด /  
สหวิทยาเขต 

16 กันยายน 2565 1. คณะกรรมการบริหารวงเงินระดับสหวิทยาเขตประชุมพิจารณาบริหารวงเงิน
ระดับสหวิทยาเขต 

สหวิทยาเขต 

19 กันยายน 2565 1. สถานศึกษาจัดทำบัญชีรายละเอียดข้อมูลข้าราชการ/ลูกจ้างประจำ เสนอ
คณะกรรมการระดับสถานศึกษาตรวจสอบคุณสมบัติและพิจารณาผลการปฏิบัติงาน

โรงเรียนในสังกัด 



๑๙ 
 

การประชุมเชิงปฏิบัติการผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย และศึกษานิเทศก์ ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ คร้ังท่ี 4/2565  

ภายในวันที่ การดำเนินการ หน่วยรับผิดชอบ 
ข้าราชการ/ลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการ  

20 กันยายน 2565 1. สถานศึกษารายงานผลการปฏิบัติงานและหรือผลการพิจารณาเสนอเลื่อน
เงินเดือนข้าราชการ/เลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการ  
ต่อสหวิทยา เพื่อตรวจสอบข้อมูล 

โรงเรียนในสังกัด/ 
สหวิทยาเขต 

23 กันยายน 2565 1. คณะกรรมการระดับสหวิทยาเขต ส่งข้อมูลการบริหารวงเงินที่ได้รับจัดสรร
เพิ่มเติมในการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ /เลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำ/พนักงาน
ราชการ รายงานการประชุม (file PDF) ต่อ สพท. (ส่งออนไลน์) 
2. สถานศึกษารายงานผลการปฏิบัติงานและหรือผลการพิจารณาเสนอเลื่อน
เงินเดือนข้าราชการ/เลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการ ต่อ สพท.  
(ส่งออนไลน์) 
3. สหวิทยาเขตรายงานผลการปฏิบัติงานและหรือผลการพิจารณาเสนอ เลื่อนขั้น
ค่าจ้างลูกจ้างประจำ ต่อ สพท. (ส่งออนไลน์) 

โรงเรียนในสังกัด/ 
สหวิทยาเขต/ 

กลุ่มบรหิารงานบุคคล 

26 กันยายน 2565 1. สถานศึกษานำส่งเอกสารรายงานผลการปฏิบัติงานและหรือผลการพิจารณาเสนอ
เลื่อนเงินเดือนข้าราชการ/เลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการ ต่อ สพท. 
2. สหวิทยาเขตนำส่งเอกสารรายงานผลการปฏิบัติงานและหรือผลการพิจารณา
เสนอเลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำ ต่อ สพท. 
3. นำส่งเอกสารการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน ต่อ สพท.  
4. พร้อมตรวจสอบและรับรองข้อมูลการเลื่อนเงินเดือน 

กลุ่มบรหิารงานบุคคล/ 
โรงเรียนในสังกัด 

27 กันยายน 2565 ประธานคณะกรรมการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา  
ส่งข้อมูลการจัดกลุ่มผลการประเมินประสิทธิภาพฯ (ผู้บริหาร) 

กลุ่มบรหิารงานบุคคล 

29 กันยายน 2565 1. ประชุมคณะกรรมการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน/ค่าจ้าง/ค่าตอบแทน ผอ.สถานศึกษา 
2. ประชุมคณะกรรมการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน/ค่าจ้าง/ค่าตอบแทน บุคลากร
ทางการศึกษา 38 ค(2) 
3. ประชุมคณะกรรมการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน/ค่าจ้าง/ค่าตอบแทน ข้าราชการ
และลูกจ้างประจำใน สพท. (รอง ผอ.เขต , ศน.) 

กลุ่มบรหิารงานบุคคล 

1 ตุลาคม 2565 สพท.จัดทำบัญชีรายละเอียดเสนอขอและพิจารณาเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ/เลื่อน
ขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ และ ผอ.สถานศึกษา ต่อ คณะกรรมการ
พิจารณาเลื่อนเงินเดือน ในระดับ สพท. 

กลุ่มบรหิารงานบุคคล 

3 ตุลาคม 2565 1.ส่งข้อมูลการเสนอขอเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ 
  ให้แก่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสุรินทร์ 
2.แจ้งผลการพิจารณาเลื่อนค่าจ้างลูกจ้างประจำให้แก่โรงเรียน  
  ในสังกัดจัดทำคำสั่งเลื่อนค่าจ้าง 

กลุ่มบรหิารงานบุคคล/ 
โรงเรียนในสังกัด 

4 ตุลาคม 2565 1.บันทึกคำสั่งเลื่อนเงินเดือนข้าราชการในระบบจ่ายตรงกรมบัญชีกลาง 
2.บันทึกคำสั่งเลื่อนค่าจ้างลูกจ้างประจำในระบบจ่ายตรงกรมบัญชีกลาง 

กลุ่มบรหิารงานบุคคล/ 
กลุ่มบริหารการเงินและ
สินทรัพย์ 

หมายเหตุ ปฏิทินการปฏิบัติงานอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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                  ๖.การประชุมพัฒนาประสิทธิภาพลูกจ้างประจำ ประจำปี ๒๕๖๕ 

  ด้วยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ กำหนดจัดโครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
ลูกจ้างประจำ ประจำปี ๒๕๖๕ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎมาย ระเบียบ หลักเกณฑ์  
และข้อปฏิบัติของทางราชการ สามารถนำความรู้ ประสบการณ์ที่ ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงานให้เกิ ด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลและเป็นการสร้างขวัญ กำลังใจให้แก่ลูกจ้างประจำ ซึ่งเป็นบุคลากรที่ปฏิบัติงาน
ด้านการดูแลบริบท อาคาร สถานที่  อำนวยความสะดวกเพ่ือให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย กำหนดจัดประชุมในวันเสาร์ที่ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๖๕ ณ ห้องไอยรา ชั้น ๓ สำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ จึงขอความ อนุเคราะห์ท่านแจ้งลูกจ้างประจำในสังกัดเข้าร่วมประชุม
ตามวัน และสถานที่ดังกล่าว  
 3.6 กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  

 - ไม่มีเรื่องนำเสนอในการประชุมในคราวนี้ – 
 3.7 กลุ่มนิเทศ ติดตามและการจัดการศึกษา  

 โดยนายวัชรา สามาลย์ ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและการจัดการศึกษา ได้ชี้แจง
ที่ประชุมทราบ ดังนี้ 
    ๑. การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรประกาศนียบัตรธรรมภิบาล สำหรบผู้บริหาร
สถานศึกษา สพฐ. (โรงเรียนสุจริต)รุ่นที่  ๘ 
  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร่วมกับสถาบันพระปกเกล้า กำหนด 
จัดอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรประกาศนียบัตรธรรมาภิบาล สำหรับผู้บริหารสถานศึกษา สพฐ.  
(โรงเรียนสุจริต) รุ่นที่ ๘ ระหว่างวันที่ ๒๓ กันยายน ๒๕๖๕ - ๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ ณ สถาบันพระปกเกล้า 
ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติฯ ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 
  ในการนี้  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ขอประชาสัมพันธ์ให้บุคลากร
ในสั งกัดที่ มี คุณ สมบั ติ ตามเกณ ฑ์ที่ กำหนด (ดาวน์ โหลดใบสมัครได้ที่ หน้ าเว็บ ไซต์สพม.สุ รินทร์  
http://www.secondary33.go.th ) สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือเข้ารับการอบรม ตามวันเวลาและสถานที่
ดังกล่าว รายละเอียดดังสิ่งที่ส่งมาด้วย โดยกรอกข้อมูลการสมัครเข้ารับการอบรมฯ ผ่านทางเว็บไซต์โครงการ
โรงเรียนสุจริต www.uprightschool.net และสแกนใบสมัครส่งทางอีเมล์ kpi.obec8@gmail.com ภายใน
วันที่ ๒๐ สิงหาคม ๒๕๖๕ (หนังสือส่งทาง My Office แล้ว)  
    2. การสนับสนุนมูลฐานและแนวทางการจัดทำคำของบประมาณของหน่วยงาน 
ในระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  
 ด้วยสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้ชี้แจงนโยบาย
ยุทธศาสตร์และแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) เป้าหมายการสนับสนุนงานมูลฐาน 
(Fundamental Fund) และแนวทางการจัดทำคำของบประมาณของหน่วยงานในระบบวิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เพ่ือเป็นแนวทางให้แก่หน่วยงานในระบบวิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยยื่นคำของบประมาณผ่านระบบข้อมูลสารสนเทศ
วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (NRIIS) ได้ที่เว็บไซต์ www.nriis.go.th 
    ในการนี้ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ขอแจ้งให้โรงเรียนที่ประสงค์ยื่น
คำของบประมาณด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) เพ่ือสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental 

http://www.nriis.go.th/
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Fund)  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ทั้งนี้ สามารถยื่นคำของบประมาณผ่านระบบข้อมูลสารสนเทศวิจัย  
และนวัตกรรมแห่งชาติ (NRIIS) ระหว่างวันที่ ๑๕ สิงหาคม  ถึงวันที่ ๑๕ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕ สามารถศึกษา
ข้อมูลและดาวน์โหลดแบบฟอร์มข้อเสนอโครงการวิจัยได้ที่เว็บไซต์ www.nriis.go.th 
    3.8 กลุ่มส่งเสริมและการจัดการศึกษา  
 โดยนางชมพูทิพย์ ธรรมโสภณ ผู้อำนวยการกลุ่ม ได้ชี้แจงท่ีประชุมทราบ ดังนี้ 
    1.การโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาของโรงเรียนในสังกัด
กิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด   

ตามที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ แจ้งจัดสรรงบประมาณ กิจกรรม
ลูกเสือต้านภัยยาเสพติด อ้างอิงหนังสือสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ด่วนที่สุด ที่ ศธ 
04347/2876 ลงวันที่ 4 สิงหาคม 2565 (เอกสารแนบ 1) โดยนำส่งโครงการลูกเสือต้านภัยยาเสพ
ติด เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ประจาปีการศึกษา 2565 กิจกรรมหลักป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา งบรายจ่ายอ่ืน เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพ
ติด โรงเรียนละ 3,500 บาท (สามพันห้าบาทถ้วน) โดยให้ท่านดำเนินการตามแนวทางการดำเนินงานป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ของ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม บำบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา กิจกรรมหลัก ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา (เอกสารแนบ 
2) นั้น และขอความอนุเคราะห์ให้ท่านได้ดำเนินการดังนี้ 

1. นำส่งโครงการลูกเสือต้านภัยยาเสพติด ไปยังกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา สำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ เพ่ือขออนุมัติโครงการโดยผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
เพ่ือพิจารณาให้ดำเนินกิจกรรม 
 ขอเรียนว่ามีโรงเรียนที่ดำเนินการในส่วนนี้แล้ว จำนวน 8 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนยางวิทยา
คาร พระแก้ววิทยา โนนเทพ พนาสนวิทยา บุแกรงวิทยาคม ศรีไผทสมันต์ เทพอุดมวิทยา และทับโพธิ์พัฒน
วิทย์ (ข้อมูล ณ วันที่ 11 สิงหาคม 2565) 
 2. ให้ดำเนินการส่งเอกสารเบิกจ่ายไปยังกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ สำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ภายในวันที่ 31 สิงหาคม 2565 

  3. นำส่งรายงานโครงการลูกเสือต้านภัยยาเสพติด ไปยังกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา   
เพ่ือรวบรวมรายงานสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานต่อไป 

 2. การแข่งขันกีฬาฟุตบอลนักเรียน สพม.สุรินทร์ ลีก 1 U15 ครั้งที่ 4 ประจำปี 2565 
                    ในคราวประชุมอนุกรรมการกีฬา สพม.สุรินทร์ ครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันที่ 16 มิ.ย. 65 
เวลา 13.00 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมคชาธาร รายละเอียดดังนี้   
      1) ระเบียบการแข่งขันกีฬาฟุตบอลนักเรียน สพม.สุรินทร์ ลีก 1 U15 ครั้งที่ 4 ประจำปี 
2565 ยึดระเบียบการ  แข่งขันจากครั้งที่ผ่านมา   
      2) ค่าสมัคร ทีมละ 5,000 บาท เงินที่ได้จากการสมัครฝ่ายจัดการแข่งขันนำมาบริหาร
จัดการแข่งขัน 
      3) มีทีมตกชั้น จำนวน 3 ทีม ได้แก่ทีมลำดับที่ 10 – 12  
      4) ทีมลำดับที่ 9 ในลีก 1 ให้ทำการแข่งขันรอบเพลย์ออฟชิงชนะเลิศกับทีมตัวแทนในลีก 2 
ที่ชนะเลิศจากการแข่งขันรอบเพลย์ออฟ ในลีก 2 เพ่ือเป็นตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขันในลีก 1 ครั้งต่อไป  
      5) สนามท่ีใช้ในการแข่งขัน มีจำนวน 5 สนาม ได้แก่  
          5.1 สนามโรงเรียนศีขรภูมิพิสัย (ไชยสุริยงค์)  
           5.2 สนามโรงเรียนสุรินทร์ราชมงคล  
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           5.3 สนามโรงเรียนท่าตูมประชาเสริมวิทย์  
           5.4 สนามโรงเรียนศรีไผทสมันต์ 
           5.5 สนามโรงเรียนรามวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
      6) จำนวนเงินรางวัล ยึดตามการแข่งขันในครั้งที่ผ่านมา ดังนี้  
           6.1 ทีมชนะเลิศ 20,000 บาท  
           6.2 ทีมรองชนะเลิศอันดับหนึ่ง 10,000 บาท  
          6.3 ทีมรองชนะเลิศอันดับสอง 5,000 บาท    
           6.4 ทีมรองชนะเลิศอันดับสาม 3,000 บาท  
           6.5 ทีมสปิริตยอดเยี่ยม 3,000 บาท   
รายชื่อทีมฟุตบอลนักเรียน สพม.สุรินทร์ ลีก 1 U15 ครั้งที่ 4 ประจำปี 2565  

ลำดับ           ทีม 

1 โรงเรียนโคกตะเคียน 
2 โรงเรียนศรีไผทสมันต์ 
3 โรงเรียนสุรินทร์ภักดี 
4 โรงเรียนสุรินทร์ราชมงคล 
5 โรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน 
6 โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
7 โรงเรียนศีขรภูมิพิสัย 
8 โรงเรียนท่าตูมประชาเสริมวิทย์ 
9 โรงเรียนรามวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
10 โรงเรียนสุรวิทยาคาร 
11 โรงเรียนสุรพินท์พิทยา 
12 โรงเรียนบัวเชดวิทยา 

    3. การแข่งขันกีฬาฟุตบอลนักเรียน สพม.สุรินทร์ ลีก 2 U15 ครั้งที่ 2 ประจำปี 2565 
                    ในคราวประชุมอนุกรรมการกีฬา สพม.สุรินทร์ ครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันที่ 16 มิ.ย. 65 
เวลา 13.00 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมคชาธาร รายละเอียดดังนี้ 
     1) ระเบียบการแข่งขันกีฬาฟุตบอลนักเรียน สพม.สุรินทร์ ลีก 2 U15 ครั้งที่ 2 ประจำปี 
2565 มีทีมเข้าร่วม   การแข่งขันท้ังสิ้น 31 ทีม แบ่งการแข่งขันเป็น 3 โซน โดยใช้ระเบียบการแข่งขันร่วมกัน   
           1.1 โซนเหนือ สหวิทยาเขต 5 เป็นฝ่ายจัดการแข่งขัน จำนวน 11 ทีม                                          
           1.2 โซนกลาง สหวิทยาเขต 2 เป็นฝ่ายจัดการข่งขัน จำนวน 10 ทีม                                                  
           1.3 โซนใต้ สหวิทยาเขต 8 เป็นฝ่ายจัดการแข่งขัน จำนวน 10 ทีม                                                    
     2) ค่าสมัคร ทีมละ 3,000 บาท เงินที่ได้จากการสมัครฝ่ายจัดการแข่งขันนำมาบริหาร
จัดการแข่งขัน 
     3) ทีมที่ได้ลำดับที่ 1 ของแต่ละโซน ได้เลื่อนชั้นสู่ลีก 1 โดยอัตโนมัติ  
   4) ทีมลำดับที่ 2 ในแต่ละโซน ให้ทำการแข่งขันรอบเพลย์ออฟเพ่ือหาทีมชนะเลิศ 1 ทีม  
     5) ทีมชนะเลิศการการแข่งขันรอบเพลย์ออฟ ให้ทำการแข่งขันกับทีมลำดับที่ 9 ลีก 1 
เพ่ือเป็นตัวแทนเข้าร่วมแข่งขันในลีก 1 ครั้งต่อไป 
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      6) สนามที่ใช้ในการแข่งขัน โซนเหนือ – โซนกลาง ทีมที่เข้าร่วมการแข่งขันหมุนเวียนกันเป็น
เจ้าภาพ  
      7) สนามที่ใช้ในการแข่งขัน โซนใต้ ได้แก่ สนามโรงเรียนสังขะ         
      8) จำนวนเงินรางวัล ยึดตามการแข่งขันในครั้งที่ผ่านมา ดังนี้ 
           8.1 ทีมชนะเลิศ 10,000 บาท  
           8.2 ทีมรองชนะเลิศอันดับหนึ่ง 7,000 บาท  
           8.3 ทีมรองชนะเลิศอันดับสอง 5,000 บาท  
           8.4 ทีมรองชนะเลิศอันดับสาม 3,000 บาท  
           8.5 ทีมสปิริตยอดเยี่ยม 3,000 บาท  
รายชื่อทีมฟุตบอลนักเรียน สพม.สุรินทร์ ลีก 2 U15 ครั้งที่ 2 ประจำปี 2565 

โซนเหนือ โซนกลาง โซนใต้ 
1.โรงเรียนเมืองแกพิทยาสรรค์ 1.โรงเรียนโชคเพชรพิทยา 1.โรงเรียนสังขะ 
2.โรงเรียนเบิดพิทยาสรรค์ 2.โรงเรียนสำโรงทาบวิทยาคม 2.โรงเรียนศรีณรงค์พิทยาคม 
3.โรงเรียนลานทรายพิทยาคม 3.โรงเรียนนารายณ์คำผงวิทยา 3.โรงเรียนกระเทียมวิทยา 
4.โรงเรียนทุ่งกุลาพิทยาคม 4.โรงเรียนศรีสุขวิทยา 4.โรงเรียนแนงมุดวิทยา 
5.โรงเรียนโนนแท่นพิทยาคม 5.โรงเรียนสนมวิทยาคาร 5.โรงเรียนพนมดงรักวิทยา 
6.โรงเรียนรัตนบุร ี 6.โรงเรียนจอมพระประชาสรรค์ 6.โรงเรียนมัธยมจารพัตวิทยา 
7.โรงเรียนแกศึกษาพัฒนา 7.โรงเรียนสุรินทร์ราชมงคล 7.โรงเรียนห้วยจริงวิทยา 
8.โรงเรียนชุมพลวิทยาสรรค์ 8.โรงเรียนนาดีวิทยา 8.โรงเรียนสวายวิทยาคาร 
9.โรงเรียนธาตุศรีนคร 9.โรงเรียนหนองขุนศรี 9.โรงเรียนกุดไผทประชาสรรค์ 
10.โรงเรียนลำพลับพลาวิทยาคาร 10.โรงเรียนพญารามวิทยา 10.โรงเรียนแตลศิริวิทยา 
11.โรงเรียนหนองอียอวิทยา   

รวม 11 ทีม รวม 10 ทีม รวม 10 ทีม 

 4. สรุปผลการแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ รอบคัดเลือกนักกีฬาตัวแทน
จังหวัดสุรินทร์ ประจำปี 2565   

ดำเนินการคัดเลือกโดย สำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดสุรินทร์ (กทจ.) 
ลำดับ ชนิดกีฬา ประเภท ทีมชนะเลิศ 

1 ฟุตบอล ชาย โรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา 
2 ฟุตบอล หญิง โรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา 
3 ฟุตซอล ชาย โรงเรียนเทศบาล 3 
4 ฟุตซอล หญิง โรงเรียนโคกตะเคียนวิทยา 
5 บาสเกตบอล ชาย โรงเรียนศีขรภูมิพิสัยและโรงเรียนสำโรงทาบวิทยาคม 
6 บาสเกตบอล หญิง โรงเรียนสิรินธร 
7 บาสเกตบอล 3x3 ชาย โรงเรียนสุรวิทยาคาร 
8 บาสเกตบอล 3x3 หญิง โรงเรียนสิรินธร 
9 วอลเลย์บอล ชาย โรงเรียนสนมวิทยาคาร 

10 วอลเลย์บอล หญิง โรงเรียนสำโรงทาบวิทยาคม 
11 วอลเลย์บอลชายหาด ชาย โรงเรียนท่าตูมประชาเสริมวิทย์ 
12 วอลเลย์บอลชายหาด หญิง โรงเรียนท่าตูมประชาเสริมวิทย์ 
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ลำดับ ชนิดกีฬา ประเภท ทีมชนะเลิศ 
13 เซปักตะกร้อ ชาย โรงเรียนกาบเชิงวิทยา 
14 เซปักตะกร้อ หญิง โรงเรียนสังขะและโรงเรียนบัวเชดวิทยา 
15 รักบี ้ ชาย โรงเรียนสุรวิทยาคาร 
16 รักบี ้ หญิง โรงเรียนบุแกรงวิทยาคมและโรงเรียนขนาดมอญพิทยาคม 
17 ฮอกก้ี ชาย โรงเรียนสังขะ 
18 ฮอกก้ี หญิง โรงเรียนสังขะ 
19 แฮนด์บอล ชาย โรงเรียนสุรพินท์พิทยาและโรงเรียนสุรวิทยาคาร 
20 แฮนด์บอล หญิง ไม่มีทีมส่งแข่งขัน 

 3.9 หน่วยตรวจสอบภายใน  

 - ไม่มีเรื่องนำเสนอในการประชุมในคราวนี้ – 
 3.10 กลุ่มกฎหมายและคดี  

 - ไม่มีเรื่องนำเสนอในการประชุมในคราวนี้ –  
 3.11 สมาคมผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดสุรินทร์ โดย นายยรรยง วงค์คำจันทร์  
(ผอ.โรงเรียนรัตนบุรี) นายกสมาคมฯ  

 - ไม่มีเรื่องนำเสนอในการประชุมในคราวนี้ –  
 3.12 เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการศึกษาการมัธยมศึกษา จังหวัดสุรินทร์ 
โดยนายอภินันท์ จันทเขต (ผอ.โรงเรียนสุรวิทยาคาร) ประธานเครือข่ายฯ  

 - ไม่มีเรื่องนำเสนอในการประชุมในคราวนี้ – 
 3.13 เครือข่ายโรงเรียนขนาดเล็ก โดยนายวิชิตชัย แข่งขัน (ผอ.โรงเรียนศรีปทุมพิทยาคม) 
ประธานเครือข่ายฯ 

 - ไม่มีเรื่องนำเสนอในการประชุมในคราวนี้ – 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา 
....................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................... 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 

 5.1 ขอประชาสัมพันธ์หน่วยงานที่สนใจเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมฝ่ายกีฬาคูราช 
แห่งจังหวัดสุรินทร์ โดย นายธนายุต จงสุขกายใจ ประธานคณะอนุกรรมการเลขานุการและกรรมการฝ่าย
แผนยุทธศาสตร์ ฝ่ายกีฬาคูราชแห่งจังหวัดสุรินทร์  
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ภาคผนวก 
 

1. เอกสารแนบ 1 หน้าที่ 26 
2. เอกสารแนบ 2 หน้าที่ 27 

 
 


