๔

สิ่งที่ส่งมาด้วย 6


แบบตรวจสอบตัวชี้วัดในการประเมินตามองค์ประกอบการย้ายข้าราชการครูแบบประเมินตนเอง

และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู ประจำปี พ.ศ.2569 รอบที่ 2
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์
......................................
ชื่อ-สกุล ....................................................................... ตำแหน่ง......................... วิทยฐานะ...............................
อัตราเงินเดือน................................บาท  โรงเรียน.................................................. อำเภอ.................................
จังหวัด................................    สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา......................................................................
(องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด คะแนน และกรอบการพิจารณา ให้อ้างอิงจากหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 51307 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2568)
	ที่
	องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด
	ค่าคะแนน
	ระบุหลักฐานอ้างอิง (หน้า)

	1






	เหตุผลในการขอย้าย
1) ดูแลบิดา มารดา/อยู่รวมคู่สมรส
2) กลับภูมิลำเนา
   2.๑) มีภูมิลำเนาอยู่หรือเคยอยู่ในอำเภอเดียวกันกับสถานศึกษาที่ขอย้าย
   2.๒) มีภูมิลำเนาอยู่หรือเคยอยู่ในจังหวัดเดียวกันกับสถานศึกษาที่ขอย้าย
๓) เหตุผลอื่น

	(25)
25

23

21

19
	เอกสารอ้างอิง ได้แก่
............................................................
............................................................
............................................................
............................................................
............................................................
............................................................
(หน้าที่...............................................)

	๒
	สภาพความยากลำบากในการปฏิบัติงานในสถานศึกษาปัจจุบัน
1) ตั้งอยู่ในพื้นที่พิเศษตามประกาศ สพฐ. 
    หรือประกาศสำนักงาน ก.ค.ศ. 
    หรือประกาศกระทรวงการคลัง
2) ตั้งอยู่ในพื้นที่ปกติ
(สามารถดาวน์โหลดเอกสารได้จากเว็บไซต์ www.cgd.go.th)

	(10)
     10 


5 
	เอกสารอ้างอิงได้แก่
............................................................
............................................................
............................................................
............................................................
(หน้าที่...............................................)


	3
	ระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่สอนในสถานศึกษาปัจจุบัน
1) ตั้งแต่ 10 ปี ขึ้นไป
2) ตั้งแต่ 1 – 9 ปี
	(10)
10
(ปีละ 1 คะแนน)
	เอกสารอ้างอิง ได้แก่
............................................................
............................................................ ............................................................ ............................................................ ............................................................ ............................................................ (หน้าที่...............................................)ตั้งแต่วันที่.......เดือน............ปี.............ถึงวันที่.......เดือน.................ปี.............
รวมระยะเวลา............ปี.............เดือน


	[bookmark: _Hlk155731348]๔
	ภาระงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
๔.๑ ภาระงานการสอน
   ๔.๑.๑ ระดับการศึกษาปฐมวัย
        ๑) ภาระงานตั้งแต่ ๑๔ ชั่วโมงขึ้นไป/สัปดาห์
         ๒) ภาระงานน้อยกว่า ๑๔ ชั่วโมง/สัปดาห์
  ๔.๑.๒ ระดับการศึกษาประถมศึกษา/มัธยมศึกษา
         ๑) ภาระงานตั้งแต่ ๒๐ ชั่วโมงขึ้นไป/สัปดาห์
          ๒) ภาระงานน้อยกว่า ๒๐ ชั่วโมง/สัปดาห์
  ๔.๑.๓ ประเภทการศึกษาพิเศษ
       ๔.๑.๓.๑ เฉพาะความพิการ และศูนย์การศึกษาพิเศษ
               ๑) ภาระงานตั้งแต่ ๑๔ ชั่วโมงขึ้นไป/สัปดาห์
               ๓) ภาระงานน้อยกว่า ๑๔ ชั่วโมง/สัปดาห์
       ๔.๑.๓.๒ การศึกษาสงเคราะห์ และราชประชานุเคราะห์
               ๑) ภาระงานตั้งแต่ ๒๐ ชั่วโมงขึ้นไป/สัปดาห์
               ๒) ภาระงานน้อยกว่า ๒๐ ชั่วโมง/สัปดาห์
	(๒๐)
๑๐

๑๐
๘

๑๐
๘


๑๐
๘

๑๐
๘
	เอกสารอ้างอิง ได้แก่
............................................................
............................................................
............................................................
............................................................
............................................................
............................................................
............................................................
............................................................
............................................................
............................................................
............................................................
............................................................
............................................................
(หน้าที่...............................................)


	
	๔.๒) ภาระงานประสบการณ์การสอน
    ๑) ประสบการณ์การสอนในสถานศึกษาที่สังกัดประเภทเดียวกันกับที่ขอย้าย
    ๒) ประสบการณ์การสอนในสถานศึกษาที่สังกัดไม่ตรงกับประเภทเดียวกันกับที่ขอย้าย
	(๑๐)
๑๐

๕
	เอกสารอ้างอิง ได้แก่
............................................................
............................................................
............................................................
(หน้าที่...............................................)


	๕
	การรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ
     1) ไม่เคยถูกลงโทษ
     2) เคยถูกลงโทษภาคทัณฑ์	
     3) เคยถูกลงโทษตัดเงินเดือน
     4) เคยถูกลงโทษลดเงินเดือน	
	(10)
10
7
4
1
	เอกสารอ้างอิง ได้แก่
............................................................
............................................................
............................................................
(หน้าที่...............................................)


	[bookmark: _Hlk155731197]๖
	อายุราชการ
 (1) ตั้งแต่ ๒0 ปีขึ้นไป
 (2) ตั้งแต่ 1-๑9 ปี

	(10)
     10 
ปีละ ๐.๕
คะแนน
	เอกสารอ้างอิง ได้แก่
............................................................
............................................................
............................................................
(หน้าที่...............................................)ตั้งแต่วันที่.......เดือน............ปี.............ถึงวันที่........เดือน................ปี.............
รวมระยะเวลา............ปี.............เดือน





	7
	ผลการปฏิบัติงานที่เกิดกับผู้เรียนและสถานศึกษาปัจจุบัน
  1) ส่งผลต่อผู้เรียนและสถานศึกษา มากที่สุด
  2) ส่งผลต่อผู้เรียนและสถานศึกษา มาก
  3) ส่งผลต่อผู้เรียนและสถานศึกษา ปานกลาง
  4) ส่งผลต่อผู้เรียนและสถานศึกษา น้อย
  การเขียนสรุปผลการปฏิบัติงานที่เกิดกับผู้เรียนและสถานศึกษาปัจจุบัน ย้อนหลังไม่เกิน ๓ ปี นับถึงวันสุดท้ายที่กำหนดให้ยื่น    คำร้องขอย้ายประจำปี ในแต่ละรอบ โดยมีเนื้อหาความยาวไม่เกิน ๓ หน้ากระดาษ A๔ ขนาดตัวอักษร ไม่ต่ำกว่า ๑๖ พอยท์        โดยเอกสารอ้างอิงแนบท้ายไม่เกิน ๕ หน้า โดยไม่รับพิจารณาเอกสารผ่าน QR Code
หมายเหตุ หากไม่เป็นไปตามที่กำหนดจะไม่รับพิจารณา
	(1๕)
๑5 
๑๓
๑๑ 
๙ 

	เอกสารอ้างอิง ได้แก่
............................................................
............................................................
............................................................
............................................................
............................................................
............................................................
............................................................
............................................................
............................................................
............................................................
(หน้าที่...............................................)


	
	รวมคะแนน
	100
	


หมายเหตุ 	กรณีคะแนนรวมทุกองค์ประกอบฯ เท่ากัน ให้พิจารณาลำดับอาวุโสในราชการ 
ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๒๒ ลงวันที่ ๓๐ กรกฎาคม ๑๕๕๕ 

ขอรับรองว่าข้อมูลและเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ


    ลงชื่อ....................................................ผู้ยื่นคำร้องขอย้าย
(..............................................)
ตำแหน่ง……………………………………………………
วันที่............เดือน กรกฎาคม พ.ศ.2569
			        

