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ครั้งที่  5/๒๕๖๕ 
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                        ๓.6 กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา     
เรื่องท่ี ๑  พิธีมอบเกียรติบัตรรางวัลหน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่นประสพผลสำเร็จเป็นที่ประจักษ์  
             รับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ครั้งท่ี ๑๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ จะดำเนินการจัดพิธีมอบเกียรติบัตรให้กับ
ผู้เข้าร่วมประกวดรางวัลหน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่นฯ รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 
ระดับชาติ ครั้งที ่10 ประจำปี 2563 ในการประชุมผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 72 รายการ  

 สรุปผลการประกวด 
 1. รางวัลชนะเลิศระดับเหรียญทอง  ระดับชาติ จำนวน 12 รายการ 
 2. รางวัลรองชนะเลิศระดับเหรียญทอง ระดับชาติ จำนวน 56 รายการ 
 3. รางวัลรองชนะเลิศระดับเหรียญเงิน  ระดับชาติ จำนวน   4 รายการ  
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เรื่องที่ ๒  สรุปจำนวนรายการที่ส่งเอกสารเข้าร่วมการประกวดรางวัลหน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่น
ประสพผลสำเร็จเป็นที่ประจักษ์ รับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ครั้งที่ ๑๑  ปีการศึกษา 
๒๕๖๔ 

ข้อมูล ณ วันที่ ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๕ 
ที ่ รายการ จำนวน 

๑ สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทมัธยมศึกษาขนาดเล็ก ด้านวิชาการ 2 
๒ สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทมัธยมศึกษาขนาดกลาง ด้านวิชาการ 2 
๓ สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทมัธยมศึกษาขนาดใหญ่ ด้านวิชาการ 2 
๔ ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยมระดับมัธยมศึกษาขนาดเล็ก ด้านวิชาการ 1 
๕ ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยมระดับมัธยมศึกษาขนาดกลาง ด้านวิชาการ 1 
๖ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ด้านวิชาการ 1 
๗ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ ด้านวิชาการ 1 
๘ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มวิชาเทคโนโลยี ด้านวิชาการ 1 
๙ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ด้านวิชาการ 3 

๑๐ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ด้านวิชาการ 2 
๑๑ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ด้านวิชาการ 5 
๑๒ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ด้านวิชาการ 1 
๑๓ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กิจกรรมแนะแนว ด้านวิชาการ 1 
๑๔ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กิจกรรมนักเรียน ด้านวิชาการ 1 
๑๕ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ ด้านวิชาการ 2 
๑๖ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ด้านวิชาการ 4 
๑๗ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ด้านวิชาการ 3 
๑๘ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ ด้านวิชาการ 3 
๑๙ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ด้านวิชาการ 3 
๒๐ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์  

ด้านวิชาการ 
2 

๒๑ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
ด้านวิชาการ 

1 

๒๒ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ด้านวิชาการ 2 
๒๓ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กิจกรรมนักเรียน ด้านวิชาการ 3 
๒๔ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์  

ด้านวิชาการ 
1 

๒๕ สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทมัธยมศึกษาขนาดเล็ก ด้านบริหารจัดการ 4 
๒๖ สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทมัธยมศึกษาขนาดกลาง ด้านบริหารจัดการ 1 
๒๗ ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยมระดับมัธยมศึกษาขนาดเล็ก ด้านบริหารจัดการ 5 
๒๘ ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยมระดับมัธยมศึกษาขนาดกลาง ด้านบริหารจัดการ 4 
๒๙ ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยมระดับมัธยมศึกษาขนาดใหญ่ ด้านบริหารจัดการ 2 
๓๐ รองผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยมระดับมัธยมศึกษาขนาดกลาง ด้านบริหารจัดการ 1 
๓๑ รองผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยมระดับมัธยมศึกษาขนาดใหญ่ ด้านบริหารจัดการ 1 
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๓๒ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ด้านบริหารจัดการ 5 
๓๓ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ด้านบริหารจัดการ 2 
๓๔ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มวิชาเทคโนโลยี ด้านบริหารจัดการ 3 
๓๕ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ด้านบริหารจัดการ 1 
๓๖ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ดนตรี นาฎศิลป์  

ด้านบริหารจัดการ 
2 

๓๗ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
ด้านบริหารจัดการ 

1 

๓๘ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
ด้านบริหารจัดการ 

2 

๓๙ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ด้านบริหารจัดการ 2 
๔๐ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น บูรณาการ ด้านบริหารจัดการ 1 
๔๑ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์  

ด้านบริหารจัดการ 
1 

๔๒ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ด้านบริหารจัดการ 1 
๔๓ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ด้านบริหารจัดการ 4 
๔๔ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ ด้านบริหารจัดการ 2 
๔๕ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มวิชาเทคโนโลยี ด้านบริหารจัดการ 3 
๔๖ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ด้านบริหารจัดการ 3 
๔๗ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์  

ด้านบริหารจัดการ 
1 

๔๘ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
ด้านบริหารจัดการ 

2 

๔๙ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ด้านบริหารจัดการ 1 
๕๐ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย บูรณาการ ด้านบริหารจัดการ 2 
๕๑ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กิจกรรมนักเรียน ด้านบริหารจัดการ 2 
๕๒ สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทมัธยมศึกษาขนาดเล็ก  

ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 
3 

๕๓ สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทมัธยมศึกษาขนาดกลาง  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

2 

๕๔ ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยมระดับมัธยมศึกษาขนาดเล็ก  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

2 

๕๕ ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยมระดับมัธยมศึกษาขนาดกลาง  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

1 

๕๖ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

1 

๕๗ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

1 

๕๘ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

2 
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๕๙ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มวิชาเทคโนโลยี  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

1 

๖๐ ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ ทางไกลผ่านดาวเทียม 
(DLTV) ระดับมัธยมศึกษา ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

1 

๖๑ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

3 

๖๒ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ดนตรี นาฎศิลป์  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

3 

๖๓ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

1 

๖๔ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

2 

๖๕ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

2 

๖๖ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กิจกรรมแนะแนว  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

2 

๖๗ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

1 

๖๘ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

1 

๖๙ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

2 

๗๐ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

6 

๗๑ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

2 

๗๒ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

1 

๗๓ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

1 

๗๔ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กิจกรรมแนะแนว  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

1 

๗๕ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กิจกรรมนักเรียน  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

2 

๗๖ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม Active Teacher ระดับมัธยมศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

2 

๗๗ สถานศึกษายอดเยี่ยม การจัดการเรียนรู้ทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) ระดับมัธยมศึกษา  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

3 

๗๘ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม Active Teacher ระดับมัธยมศกึษา กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

3 
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๗๙ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม Active Teacher ระดับมัธยมศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

2 

๘๐ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม Active Teacher ระดับมัธยมศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

1 

๘๑ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม Active Teacher ระดับมัธยมศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

1 

๘๒ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม Active Teacher ระดับมัธยมศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

2 

๘๓ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม Active Teacher ระดับมัธยมศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

1 

๘๔ ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ส่งเสริมการใช้นวัตกรรม PLC  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

1 

๘๕ ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ส่งเสริมการใช้นวัตกรรม PLC  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

1 

๘๖ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ส่งเสริมการใช้นวัตกรรม PLC  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

1 

๘๗ ครูผู้สอน ยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ส่งเสริมการใช้นวัตกรรม PLC  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

3 

๘๘ สถานศึกษายอดเยี่ยม ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ส่งเสริมการใช้นวัตกรรม PLC  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

2 

๘๙ สถานศึกษายอดเยี่ยม ผู้ปฏิบัติงานการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับมัธยมศึกษา  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

2 

๙๐ ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม ผู้ปฏิบัติงานการดูแลช่วยเหลือนักเรียนระดับมัธยมศึกษา  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

3 

๙๑ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ผู้ปฏิบัติงานการดูแลช่วยเหลือนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

6 

๙๒ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ผู้ปฏิบัติงานการดูแลช่วยเหลือนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

4 

๙๓ สถานศึกษายอดเยี่ยม การจัดการศึกษาโรงเรียนสุขภาวะ ระดับมัธยมศึกษา  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

1 

๙๔ ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม การจัดการศึกษาโรงเรียนสุขภาวะ ระดับมัธยมศึกษา  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

1 

๙๕ รองผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม การจัดการศึกษาโรงเรียนสุขภาวะ ระดับมัธยมศึกษา  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

1 

๙๖ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม การจัดการศึกษาโรงเรียนสุขภาวะ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

1 

๙๗ ครูผู้สอนยอดเยี่ยม การจัดการศึกษาโรงเรียนสุขภาวะ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

1 

๙๘ ลูกจ้างยอดเยี่ยม ในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 1 
รวม 195 
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เรื่องท่ี ๓  กำหนดการโครงการเสริมสร้างศักยภาพและพัฒนาดุลยภาพของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ (งานเกษียณอายุราชการ) 

   ด้วยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ กำหนดให้มีการดำเนินโครงการเสริมสร้าง
ศักยภาพและพัฒนาดุลยภาพของข้าราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้าง
ขวัญและกำลังใจและการบรรยาย เรื่อง การวางแผนการดำเนินชีวิตหลังเกษียณอายุราชการ โดยมีข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา และลูกจ้างประจำที่จะมีอายุครบ ๖๐ ปีบริบูรณ์ จำนวน ๕๘ ราย  ดังนี้ 

1. ผู้อำนวยการสถานศึกษา จำนวน 5 ราย 
2. รองผู้อำนวยการสถานศึกษา จำนวน 6 ราย 
3. ครูผู้สอน จำนวน 42 ราย 
4. ลูกจ้างประจำ จำนวน 5 ราย 

รวม 58 ราย 
 กำหนดการดำเนินโครงการฯ ในวันพฤหัสบดีที่ ๒๒ กันยายน ๒๕๖๕ ตั้งแต่เวลา ๐๘.๐๐ - ๑๓.๓๐ น. 
ณ ห้องรัตนสยาม โรงแรมทองธารินทร์ อำเภอเมืองสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์  

         ๓.7 กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................ 
 ๓.8 กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา  
..................................................................................................... .......................................................................
............................................................................................................................................................................ 

 

 ๓.9 กลุ่มตรวจสอบภายใน 
............................................................................................................................................................................
............................................................. ............................................................................. ..................................
 ๓.10 กลุ่มกฎหมายและคดี 
............................................................................................................................. ...............................................
......................................................................................................................................................... ................... 

ระเบียบวาระที่ ๔    เรื่องทีเ่สนอให้ทีป่ระชุมพิจารณา 
  4.1 กลุ่มบริหารงานบุคคล 
  การเกลี่ยอัตรากำลังข้าราชการครู 
.......................................................................................................................................................... ..................
............................................................................................................................................................................ 
.......................................................................................................................................................... ..................
............................................................................................................................................................................ 
.......................................................................................................................................................... ..................
............................................................................................................................................................................ 
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  4.2 กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา  
  โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

     สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุ รินทร์ จะดำเนินโครงการระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน สร้างบ้านให้นักเรียนที่ตกอยู่ในสถาพยากลำบาก จำนวน 8 หลัง สหวิทยาเขตละ 1 หลัง                    
เพ่ือเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง เนื่องในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา 90 พรรษา 12 สิงหาคม 2565 

........................................................................................................................... .................................................

......................................................................................................................................................... ................... 

.......................................................................................................................................................... ..................

............................................................................................................................................................................ 
                          
ระเบียบวาระท่ี ๕   เรื่องอ่ืน ๆ   

 
  

 


