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ป ป ป 4)ปเม຋มารายงานตัว฼พืไอบรรจุ฽ละ฽ต຋งตัๅงป
ป ป ป 5)ปเม຋อาจรับการบรรจุ฽ละ฽ต຋งตัๅงตามวันทีไกำหนดเดຌป
ป ป ป 6)ปผูຌเดຌรับการคัด฼ลือกผูຌ฿ดถูกยก฼ลิกการขึๅนบัญชีผูຌเดຌรับการคัด฼ลือกตามขຌอป4)ปป
ขຌอป5)ปเป฽ลຌวปถຌาผูຌนัๅนมี฼หตุผลอันสมควร฽ละบัญชียังเม຋ถูกยก฼ลิกปอ.ก.ค.ศ.฼ขตพืๅนทีไการศึกษามัธยมศึกษา
สุรินทรຏปอาจอนุมัติ฿หຌขึๅนบัญชีผูຌนัๅนเวຌตาม฼ดิมอีกกใเดຌป
  12. การบรรจุและแตงตัง้ผูไดรับการคัดเลือก 
ป ป ปปปปป12.1ปบรรจุ฽ละ฽ต຋งตั ๅงผู ຌเดຌรับการคัด฼ลือกที ไมีคุณสมบัติครบถຌวนปตามมาตรฐาน
ตำ฽หน຋งป฽ละผูຌนัๅนตຌองผ຋านการพัฒนาตามหลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีการทีไปก.ค.ศ.ปกำหนดปก຋อนการบรรจุป฽ละ฽ต຋งตัๅง
฿หຌดำรงตำ฽หน຋งศึกษานิ฼ทศกຏป฾ดยอนุมัติปอ.ก.ค.ศ.ป฼ขตพืๅนทีไการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทรຏป฾ดยจะ฼รียกมา
รายงานตัวตามลำดับทีไ฿นบัญชีผูຌเดຌรับการคัด฼ลือกป฼พืไอรับการบรรจุ฽ละ฽ต຋งตัๅงปตามจำนวนตำ฽หน຋งว຋างป
ป ป ปปปป12.3ปหากตรวจสอบภายหลังพบว຋าปผูຌสมัครราย฿ด฼ปຓนผูຌขาดคุณสมบัติตามประกาศรับ
สมัคร฽ละตามหลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีการทีไปก.ค.ศ.ปกำหนดป฿หຌถือว຋าผูຌนัๅนขาดคุณสมบัติทีไจะเดຌรับการบรรจุ฽ละ
฽ต຋งตัๅง฿หຌดำรงตำ฽หน຋งศกึษานิ฼ทศกຏปทัๅงนีๅปหากผูຌ฿ดเดຌรับการบรรจุ฽ละ฽ต຋งตัๅง฽ลຌวปตຌองถูก฼พิกถอนคำสัไงบรรจุ
฽ละ฽ต຋งตัๅง฽ละจะ฼รียกรຌองสิทธิ฿ดโปมิเดຌป
  13.ปการดำ฼นินการคัด฼ลือก฿นครัๅงนีๅป฼ปຓนเปตามหลักการบริหารกิจการบຌาน฼มืองทีไดีป฾ดยยึดถือ
ระบบคุณธรรมปปความ฼สมอภาคปความ฾ปร຋ง฿สป฽ละตรวจสอบเดຌปหากปรากฏว຋ามีการทุจริตหรือส຋อเป฿นทางทุจริต
หรือดำ฼นินการผิดผลาดอันอาจทำ฿หຌ฼กิดความเม຋฼ปຓนธรรมปปอ.ก.ค.ศ.฼ขตพืๅนทีไการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทรຏปป
จะพิจารณา฽กຌเขหรือยก฼ลิกการคัด฼ลือก฿นครัๅงนีๅเดຌ 

ป ป ป ปปปปปประกาศปปณปปวันทีไปปป3ปปปพฤศจิกายนปปพ.ศ.ป2568ป
ป
ปปปป ป ป ป ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป

พลตำรวจ฾ทป
ปปปปปปปปปปปปปปปป(ชาญชัยปปปพงษຏพิชิตกุล)ป

ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปประธานปอ.ก.ค.ศ.฼ขตพืๅนทีไการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทรຏป
ป
ป
ป
ป
ป
ป
ป
ป
ป
ป
ป
ป
ป
ป

ป





ตดิรปูถ่าย 

   ขนาด 1 น้ิว 
ถ่ายไวไ้ม่เกนิ 

6 เดอืน 

 

           
    

฿บสมัครคัด฼ลือกบุคคล฼พืไอบรรจุ฽ละ฽ต຋งตัๅง฿หຌดำรงตำ฽หน຋งศึกษานิ฼ทศกຏ 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน 

อ.ก.ค.ศ.ป฼ขตพืๅนทีไการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทรຏ 

ป฼ลขประจำตัวสอบ 

฼รียนปปปประธานปอ.ก.ค.ศ.ป฼ขตพืๅนทีไการศึกษามัธยมศึกษาสุรินทรຏ 
ดຌวยขຌาพ฼จຌาประสงคຏจะสมัคร฼ขຌารับการคัด฼ลือกบุคคล฼พืไอบรรจุ฽ละ฽ต຋งตัๅง฿หຌดำรงตำ฽หน຋งศึกษานิ฼ทศกຏ 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขัๅนพืๅนฐานปจึงขอ฼สนอรายละ฼อียดพรຌอมหลักฐาน฼กีไยวกับตัวขຌาพ฼จຌา฼พืไอประกอบ  

การพิจารณาป ดังต຋อเปนีๅ 
1. ชืไอป-ปสกุลป(นาย,นาง,นางสาว)ป.........................…..................................…………..………ปสัญชาติป……………........ป฼ชืๅอชาติป…………….... 
2. บัตรประจำตัวประชาชน฼ลขทีไ ……….................................... วันออกบัตร ................................... วันหมดอายุ ..................................

ออก฿หຌปณปจังหวัด ................................................................. ฼กิดวันทีไ ................... ฼ดือน .................................. พ.ศ.ป.................... 
3. ทีไอยู຋ปຑจจุบนัปบຌาน฼ลขทีไ ...................... หมู຋ทีไ .................. ตรอก/ซอย ....................................... ถนน ............................................... 

ตำบล ...................................... อำ฼ภอ ........................................ จังหวัด ................................. รหัสเปรษณียຏ ................................ 
     ฾ทรศัพทຏมือถือ ........................................................... 
4. คุณวุฒิทีไเดຌรบั

(    )ปปปริญญาตรีปชืไอวฒุิการศึกษาป.......................................................ปสาขา/วิชา฼อกป.................................................................... 
              จากสถาบนัการศึกษาป.................................................................ป฼มืไอวันทีไป.............................................................................

(    )ปปปริญญา฾ทปชืไอวุฒิการศึกษาป.......................................................ปสาขา/วิชา฼อกป.................................................................... 
   จากสถาบนัการศึกษาป.................................................................ป฼มืไอวันทีไป............................................................................. 

(    )ปปปริญญา฼อกปชืไอวุฒิการศกึษาป......................................................ปสาขา/วิชา฼อกป................................................................... 
   จากสถาบนัการศึกษาป.................................................................ป฼มืไอวันทีไป............................................................................. 

5. ฿บอนุญาตประกอบวิชาชีพศึกษานิ฼ทศกຏป฼ลขทีไป.......................................................ปตัๅง฽ต຋ปวันทีไป........................................................ 
ถึงปวันทีไป........................................................ 

6. ปຑจจุบนั฼ปຓนขຌาราชการครู฽ละบคุลากรทางการศึกษาปตำ฽หน຋งป……………….........…………….ปวิทยฐานะป............................................. 
รับ฼งิน฼ดือนปอันดับปคศ.ป………...….…..ป฼งิน฼ดือนป…………….………..ปบาท 

สถานศึกษา/หน຋วยงานป……………....…………….....………………………………....……………………………………….......................................…... 
สังกัดป…………....................................................................................................................................................................................... 
ช຋วยราชการป(ถຌามี)ป฾ปรดระบุป.............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................................. 

7. ขຌาพ฼จຌาป...

1. ผูຌสมัครจะตຌองกรอก฿บสมัครดຌวยลายมือ
ของตน฼อง฽ละลงลายมือชืไอต຋อ฼จຌาหนຌาทีไรับสมัคร

2. ก຋อนยืไน฿บสมัครจะตຌองตรวจสอบหลักฐานต຋างปโ
฿หຌครบถຌวนปถูกตຌอง฽ละรับรองสำ฼นา฼อกสารทุกหนຌา

(฾ปรด฼ขียนตัวบรรจงดຌวยปากกาลูกลืไน)
ป฼อกสาร฽นบทຌายประกาศป๎ 

 ๒   ๔    ๑
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7. ขຌาพ฼จຌาประสงคຏจะ฿ชຌตำ฽หน຋งหรือประสบการณຏ฿นการดำรงตำ฽หน຋งต຋อเปนีๅ฿นการสมัครคัด฼ลือก
(    )ปป7.1ปตำ฽หน຋งครูปวิทยฐานะชำนาญการป฼มืไอวันทีไป.................................ปถึงวันทีไป....................ป฼ปຓน฼วลาป.........ปป຃ป.........ป฼ดือนป

ปป..............ปวันป(นบัถึงวันสดุทຌายของการรับสมัคร) 
(    )ปป7.2ป฼คยดำรงตำ฽หน຋งครูปวิทยฐานะชำนาญการป฼มืไอวันทีไป...................ปถึงวันทีไป....................ป฼ปຓน฼วลาป.........ปป຃ป.........ป฼ดือน 

ป..............ปวันป
(    )ปป7.3ป฼คยดำรงตำ฽หน຋งอาจารยຏป1ป฼มืไอวันทีไป........................ปถึงวันทีไป.....................ป฼ปຓน฼วลาป..........ปป຃ป..........ป฼ดือนป........ปวันป
(    )ปป7.4ป฼คยดำรงตำ฽หน຋งอาจารยຏป2 ฼มืไอวันทีไป........................ปถึงวันทีไป.....................ป฼ปຓน฼วลาป..........ปป຃ป..........ป฼ดือนป........ปวัน 

฼งิน฼ดือนป..........................ปบาท 

8.  หลักฐานทีไ฽นบมาพรຌอม฿บสมัครคัด฼ลือกปซึไงเดຌรับรองสำ฼นาถูกตຌอง฽ลຌวปรวมป............ปรายการปคือ 

ปปปปป(฿หຌจัด฼รียงตามลำดบั) 
ปปปปป (    )ป 8.1 รูปถ຋ายหนຌาตรงปเม຋สวมหมวกปเม຋สวม฽ว຋นตาดำปถ຋ายครัๅง฼ดียวกันปเม຋฼กินป6ป฼ดือน จำนวนป.............ปรูป 

ขนาดป1ปนิๅวป
(    )ป 8.2 สำ฼นาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ จำนวนป.............ปฉบับ 

(    )ป 8.3 สำ฼นาระ฼บียน฽สดงผลการ฼รียนป(Transcript) ฉบับภาษาเทยป จำนวนป.............ปฉบับ 

ปปปปป (    )ปป8.4 สำ฼นาทะ฼บียนประวัติขຌาราชการป(ก.พ.ป7ปหรือปก.ค.ศ.ป16)ปทีไเดຌรับการรับรอง จำนวนป.............ปฉบับ 

จาก฼จຌาหนຌาทีไงานทะ฼บียนประวัติ 
      (    )ปป8.5 สำ฼นาทะ฼บยีนบຌาน จำนวนป.............ปฉบับ 

 (    )ปป8.6 สำ฼นาบัตรขຌาราชการ  จำนวนป.............ปฉบับ 

      (    )ปป8.7 สำ฼นาบัตรประจำตวัประชาชน  จำนวนป.............ปฉบับป
ปปปปป (    )ปป8.8 สำ฼นา฿บอนุญาตประกอบวิชาชีพศึกษานิ฼ทศกຏป จำนวนป.............ปฉบับ 

(    )ปป8.9 สำ฼นา฿บรับรองการผ຋านการพัฒนาสมรรถนะศึกษานิ฼ทศกຏปตามทีไปก.ค.ศ.ปกำหนด* จำนวนป.............ปฉบับ 

(    )ปป8.10 ฿บรับรอง฽พทยຏปจากสถานพยาบาลของรัฐปทีไออก฿หຌเม຋฼กินป30ปวันปนับถึงวันสุดทຌาย จำนวนป.............ปฉบับ 

ปของการรับสมัครป(ทีไ฽สดงว຋าเม຋฼ปຓน฾รคตามทีไกำหนด฿นกฎปก.ค.ศ.ปว຋าดຌวย฾รคปพ.ศ.ป2549)ปฉบับจริง 
ป(    )ปป8.11 ฽บบ฼สนอชืไอผูຌมีความรูຌความสามารถ฼หมาะสมป฼พืไอสมัคร฼ขຌารับการคัด฼ลือกป จำนวนป.............ปชุด 

ป฼พืไอบรรจุ฽ละ฽ต຋งตัๅง฿หຌดำรงตำ฽หน຋งศึกษา฼ทศกຏป(กรณีเดຌรับการ฼สนอชืไอจากผูຌบังคับชัๅนตຌน) 
 (    )ปป8.12 ประวัติ฽ละประสบการณຏทีไ฽สดงถึงการพัฒนาตน฼อง฼กีไยวกับการ฼ปຓนผูຌนำทางวิชาการป จำนวนป.............ปชุด 

ปหรือการพัฒนาการศึกษาป฽ละการ฼ปຓนผูຌนำ฿นการ฽ลก฼ปลีไยน฼รียนรูຌทางวิชาชีพป 
ความยาวเม຋฼กินป5ปหนຌากระดาษปA4ป฽บบอักษรปTH SarabunPSK ขนาดอักษรป16ปพอยทຏป

ปปปปป (    )ปป8.13 วิสัยทัศนຏการ฼ปຓนศกึษานิ฼ทศกຏปความยาวเม຋฼กินป2ปหนຌากระดาษปA4ป จำนวนป.............ปชุด 

฽บบอักษรปTH SarabunPSK ขนาดอักษรป16ปพอยทຏป
ปปปปป (    )ปป8.14 รายงานนำ฼สนอผลงานหรือรางวัลทีไ฼กีไยวกับการจัดการ฼รียนการสอนทีไภาคภูมิ฿จป จำนวนป.............ปชุด 

ปความยาวเม຋฼กินป2ปหนຌากระดาษปA4ปป฽บบอักษรปTH SarabunPSK ขนาดอักษรป16ปพอยทຏป
พรຌอม฽นบ฼อกสารหลักฐานประกอบปเม຋฼กินป5ปหนຌาป 

ปปปปป(    )ปป8.15 หลักฐานอืไนปโปปถຌามีป(฾ปรดระบุ)ป...................................................................................................................... 
ปปปปปปปทัๅงนีๅปขຌาพ฼จຌาเดຌจัด฼ตรียม฽ผนการนิ฼ทศการศึกษาป฼พืไอนำเปประกอบการประ฼มินดຌานความสามารถ฿นการนิ฼ทศการศึกษาเวຌป

ปปปป฼รียบรຌอย฽ลຌว 
9. ปสถานทีไติดต຋อเดຌสะดวกป........................................................................................................................................................................ 
ปปปปป.............................................................................................................................................................................................................. 

ป฼บอรຏ฾ทรศัพทຏทีไทำงานป.................................................................ป฼บอรຏ฾ทรศัพทຏทีไบຌานป..................................................................... 
ป฼บอรຏ฾ทรศัพทຏมือถือป......................................................................ปE-mailป........................................................................................ปปปป

ขຌาพ฼จຌาป... 

-ป๕ป-



-ปํ์ป-

ขຌาพ฼จຌาขอรับรองว຋าขຌาพ฼จຌา฼ปຓนผูຌทีไมีคุณสมบัติทัไวเปตามมาตราป30ป฽ละคุณสมบัติ฼ฉพาะสำหรับตำ฽หน຋งปป
ตามมาตราป42ป฽ห຋งพระราชบัญญัติระ฼บียบขຌาราชการครู฽ละบุคลากรทางการศึกษาปพ.ศ.ป2547ป฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมป
฽ละมีคุณสมบัติปตามหลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีการทีไปก.ค.ศ.ปกำหนดปตามหนังสือสำนักงานปก.ค.ศ.ปทีไปศธป0206.6/วป5ปลงวันทีไป
17ปมีนาคมป2568ป฽ละคุณสมบัติดຌานอืไนครบถຌวนตามประกาศรับสมัครคัด฼ลือกปขຌอความทีไขຌาพ฼จຌา฽จຌงเวຌ฿น฿บสมัครนีๅถูกตຌอง
฼ปຓนจริงทุกประการปหากขຌอความดังกล຋าว เม຋฼ปຓนความจริงปเม຋ถูกตຌองปหรือ฼ปຓน฼ทใจปหรือเม຋ครบตามทีไกำหนดเวຌ฿นประกาศ 

฿หຌถือว຋าขຌาพ฼จຌา฼ปຓนผูຌขาดคุณสมบัติ฽ละเม຋มีสิทธิ฼ขຌารับการคัด฼ลือก฿นครัๅงนีๅ ปขຌาพ฼จຌาจะเม຋฼รียกรຌองสิทธิ฿ดปโปทัๅงสิๅนป
การวินิจฉัยของคณะกรรมการตรวจคุณสมบัติถือ฼ปຓนทีไสิๅนสุด 

(ลงชืไอ)ป.................................................................ปผูຌสมัคร฼ขຌารับการคัด฼ลือก 

ปปป(ป..................................................................ป) 
ยืไน฿บสมัครปวันทีไป...........ป฼ดือนป.....................................ปพ.ศ. .................... 

*หมาย฼หตุปสำหรับ฼อกสารตามขຌอป8.9 สำ฼นา฿บรับรองการผ຋านการพัฒนาสมรรถนะศึกษานิ฼ทศกຏปตามทีไปก.ค.ศ.ปกำหนด
ปปปปปปปปปป฿หຌนำมา฿ชຌ฿นการคัด฼ลือกปหลังจากทีไปก.ค.ศ.ปเดຌออก฿บรับรองการผ຋านการพฒันาสมรรถนะศึกษานิ฼ทศกຏป
ปปปปปปปปปปตามทีไปก.ค.ศ.ปกำหนด฽ลຌวป 

คำรับรองป... 



-ปํํป-

คำรับรองของผูຌบังคับบัญชาชัๅนตຌน 

ปขຌาพ฼จຌาขอรับรองว຋าป.......................................................................................................................................... 
฼ปຓนผูຌมีความประพฤติปความรูຌปความสามารถ฼หมาะสมป฽ละ฼ปຓนผูຌมีคุณสมบัติครบถຌวนปสมควร฿หຌสมัคร฼ขຌารับการคัด฼ลือก  

฼พืไอบรรจุ฽ละ฽ต຋งตัๅง฿หຌดำรงตำ฽หน຋งศึกษานิ฼ทศกຏปสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขัๅนพืๅนฐานปเดຌป 

ป(ลงชืไอ)ป.......................................................ปผูຌบังคับบัญชาชัๅนตຌน  

ป(ป......................................................ป) 
ปตำ฽หน຋งป............................................................. 
ปวันทีไป........ป฼ดือน ...........................ปพ.ศ. ............... 

฼ฉพาะ฼จຌาหนຌาทีไ 
บันทึกของ฼จຌาหนຌาทีไรับสมัคร ความ฼หในของ฼จຌาหนຌาทีไตรวจสอบคุณสมบัติ 

   (    )ป หลักฐานถูกตຌองครบถຌวน 

ปปป(    )ปปหลักฐานเม຋ถูกตຌองปหรือเม຋ครบถຌวนป
ปป฼นืไองจากป.................................................................. 

.................................................................................................  

.................................................................................................  

ปปลงชืไอป......................................................... ... 
ป(ป...........................................................ป) 

ปตำ฽หน຋งป........................................................ 
ปปวันทีไป.........ป฼ดือนป.....................ปพ.ศ. ............. 

เดຌตรวจสอบคุณสมบัติของผูຌสมัคร฽ลຌวป฼หในว຋า 
   (    )ป มีคุณสมบัติครบถຌวนตามประกาศรับสมัคร 
ปปป(    )ปปขาดคุณสมบัติป฼นืไองจากป.......................................... 
.................................................................................................  
.................................................................................................  

ปปลงชืไอป......................................................... ... 
ป(ป...........................................................ป) 

ปปปตำ฽หน຋งป....................................................... 
ปปวันทีไป..........ป฼ดือนป.....................ปพ.ศ.ป.............. 



฼อกสาร฽นบทຌายประกาศป๏- ๑๒ -



฼อกสาร฽นบทຌายประกาศป๐- ๑๓ -



-ปํ๐ป-



-ปํ๑ป-



-ปํ๒ป-



ป-ปํ๓ป-



฼อกสาร฽นบทຌายประกาศป๑
ป-ปํ๔ป-
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