
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐในหลักสูตร หรือผลการจัดกิจกรรม

ส่งเสริมจริยธรรมที่ดำเนินการโดยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ในปีงบประมาณ 2568 

 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ดำเนินการฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้าน

จริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐในหลักสูตร หรือผลการจัดกิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมที่ดำเนินการโดยสำนักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ในปีงบประมาณ 2568 โดยจัดผ่านกิจกรรม ดังนี้ 

1. จัดโครงการอบรมเสริมสร้างให้ความรู้กฎหมายในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 เพื่อส่งเสริมจริยธรรมที่ดำเนินการโดยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
 ด้วย นายชวลิต เจนเจริญ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์  

พร้อมด้วยกลุ่มกฎหมายและคดี ได้ให้ความสำคัญและต้องการให้ผู้บริหารสถานศึกษาทุกโรงเรียนมีความรู้ด้าน

กฎหมาย มีคุณธรรม มีจริยธรรม บริหารจัดการภายในสถานศึกษาอย่างโปร่งใส ยึดระเบียบกฎหมาย ข้อบังคับ 

ยึดความถูกต้อง  จึงจัดโครงการอบรมเสริมสร้างให้ความรู้กฎหมาย ในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 

 วัน/เวลา ที่จัดโครงการ ในวันพุธ วันพุธ ที่ 18 ธันวาคม 2567 เวลา 08.30 - 16.30 น.  

 สถานที ่ณ ชั้น 1 ห้องประชุมคชาธาร อาคารเศวตกุญชร  

 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

 วิทยากร  

      1.) นายชวลิต เจนเจริญ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

   2.) ดร.รัชชัยย์ ศรสวุรรณ 

   3.) ดร.เกศสุดา เนรมิตธนไพศาล 

 ผลการดำเนินงาน 

      - ผู้บริหารสถานศึกษา ร้อยละ 100 เข้ารับการอบรมเสริมสร้างให้ความรู้กฎหมายในการปฏิบัติ
หน้าทีร่าชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือส่งเสริมจริยธรรมที่ดำเนินการโดยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา 
 - การอบรมเสริมสร้างให้ความรู้กฎหมาย ในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เป็นการจัดกิจกรรมมุ่งเน้นการปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรมในกลุ่มเป้าหมาย ผลที่เกิดจากการจัดกิจกรรมทำ

ให ้ข ้าราชการคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษาสำน ักงานเขตพื ้นท ี ่การศ ึกษาม ัธยมศ ึกษาส ุร ินทร์   

เกิดการประพฤติปฏิบัติที่ถูกต้องเหมาะสม และเป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนด บุคลากรในหน่วยงานมีความรู้

ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานจริยธรรมที่ถูกต้อง มีความตระหนักและสำนึกในความสำคัญของจริยธรรมในการ

ทำงาน สามารถนำความรู้และหลักการทางจริยธรรมไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและดำเนินชีวิตได้ เกิดการ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในทางที่ดีขึ้น มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ ส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรที่ยึดมั่นในคุณธรรม



และจริยธรรม ลดปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงานบุคลากรมีความเข้าใจและตระหนักถึง

ความสำคัญของการปฏิเสธของขวัญและของกำนัลปฏิบัติตามนโยบายการปฏิเสธของขวัญและของกำนัลอย่าง

เคร่งครัดหน่วยงานมีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและโปร่งใส 

 

ภาพกิจกรรม 

▪ นายชวลิต เจนเจริญ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ร่วมเป็นวิทยากร 

บรรยายให้ความรู้ด้านกฎหมาย การตระหนักในการปฏิบัติหน้าที่ที่ต้องมีจริยธรรม มีคุณธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



▪  ดร.รัชชัยย์ ศรสุวรรณ ความรู้กฎหมายในการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการครูและบุคลากร  
ทางการศึกษา ซึ่งต้องยึดระเบียบ ข้อกฎหมาย มีคุณธรรม และมีจริยธรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



▪ หนังสือราชการ : โครงการอบรมเสริมสร้างให้ความรู้กฎหมาย ในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 2. กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/

หน่วย และศึกษานิเทศก์ ประจำเดือน  

การประชุมเชิงปฏิบัติการผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย และ

ศึกษานิเทศก์ ประจำเดือน จะเป็นการประชุมที่ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจะแจ้งข้อราชการแก่

ผู้บริหารการศึกษา การศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย และศึกษานิเทศก์ ซึ่งผู้อำนวยการ

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาจะมีการสอดแทรกข้อกฎหมาย คุณธรรม จริยธรรม ในคราวการประชุมทุกๆ ครั้ง 

และเป็นการดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม 

ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



▪ หนังสือราชการ :  การประชุมเชิงปฏิบัติการผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้อำนวยการ
กลุ่ม/หน่วย และศึกษานิเทศก์ ประจำเดือน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 3. การประชุมเชิงปฏิบัติการ โครงการการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาออนไลน์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  

การประชุมเชิงปฏิบัติการ โครงการการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาออนไลน์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
แนวทางการประเมิน ITA ประจำปี 2568 ส่งเสริมให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาดำเนินงานอย่างมีคุณธรรม 
โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้และเพ่ือพัฒนากลไกการดำเนินงานภายในให้มีประสิทธิภาพ รองรับการ
ประเมิน ITA Online 
 วัน/เวลา ที่จัดโครงการ ในวันพุธ วันอังคาร ที่ 10 มิถุนายน 2568 เวลา 08.30 - 16.30 น.  
 สถานที ่ณ ชั้น 1 ห้องประชุมคชาธาร อาคารเศวตกุญชร  
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
 วิทยากร  
      1.) นายชวลิต เจนเจริญ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
   2.) นายนคร เจือจันทร์ ผู้อำนวยการกลุ่มกฎหมายและคดี สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 
 ผลการดำเนินงาน 

      - ผู้บริหารการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย ศึกษานิเทศก์ และบุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ร้อยละ 100 เข้ารับการอบรมโครงการการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาออนไลน์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 - ผู้บริหารการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย ศึกษานิเทศก์ และบุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ที่เข้าร่วมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางและเกณฑ์การประเมิน ITA 
เพิ่มขึ้นอย่างชัดเจน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ได้จัดทำแผนดำเนินงานรองรับการ
ประเมิน ITA Online ได้อย่างเหมาะสมและเป็นระบบ เกิดเครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านคุณธรรมและความ
โปร่งใสระหว่างเขตพื้นที่การศึกษา และมีการกำหนดแนวทางป้องกันความเสี่ยงด้านคุณธรรมและการทุจริต
เชิงรุกของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
 ข้อเสนอแนะ 
 1.) ควรจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการต่อเนื่องอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
 2.) พัฒนาระบบสนับสนุนออนไลน์ เช่น แพลตฟอร์มแลกเปลี่ยนเอกสารตัวอย่างและการอบรม
ออนไลน์ 
 3.) ส่งเสริมให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานำข้อมูลจากผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุง
องค์กรอย่างจริงจัง 
 

 



ภาพกิจกรรม การประชุมเชิงปฏิบัติการ โครงการการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงาน

ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาออนไลน์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คำสั่ง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ที่ 320/2568 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาออนไลน์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


