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รายงานการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย ศึกษานิเทศก์ สัญจร 

ครั้งที ่4/2567 
วันที ่19 กรกฎาคม 2567 เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป 

ณ ห้องประชุมโรงเรียนสนมวิทยาคาร โรงเรียนสนมวิทยาคาร อำเภอสนม จังหวัดสุรินทร ์

ผู้มาประชุม 
 1. ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
 ๒. ผู้บริหารการศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
 ๓. ผู้บริหารสถานศึกษาจำนวน 85 โรงเรียน 
 ๔. ศึกษานิเทศก์สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
 ๕. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เกี่ยวข้อง 
ก่อนวาระประชุม 

1. ว่าที่ร้อยโทสกุล แสนมั่น นายอำเภอสนม กล่าวต้อนรับและพบปะผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด  
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์  

2. นางสาวผกามาศ เจริญพันธ์ สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร เขต 3 จังหวัดสุรินทร์ กล่าวต้อนรับ 
และพบปะผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

3. นายพงษ์ศักดิ์ เจริญพันธ์ ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา โรงเรียนสนมวิทยาคาร กล่าวต้อนรับ
และพบปะผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

4. ดร.สำเริง บุญโต ผู้อำนวยการเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ร่วมแสดงความยินดี  
และประกาศเกียรติคุณแก่สถานศึกษา ครู นักเรียนและบุคลากรทางการศกึษาที่ได้รับรางวัล ดังต่อไปนี้ 

4.1 โรงเรียนวีรวัฒน์โยธิน 
ได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับยอดเยี่ยม การประกวดโครงงานการเรียนรู้ ตามศาสตร์พระราชา  

ด้านการพัฒนาพลังงานและการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  จากกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ดังนี้ 

1. นางสาวมุทิตา โกมลฐิติ 
2. นางสาวณัฐธัญญา เกลียวศรี 
3. นายสพล ยิ่งมี 

โดยมี นางสุรีรัตน์ จุ้ยกระยาง ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ครูที่ปรึกษาโครงงาน 
4.2 โรงเรียนโคกยางวิทยา 

รายการมอบถ้วยรางวัลเพ่ือเชิดชูเกียรติให้กับนักเรียนที่ได้รับรางวัลชนะเลิศจากรายการแข่งขัน
หุ่นยนต์ “ศรีสะเกษ โรโบติกส์  ปี  2024 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ประเภทหุ่นยนต์ผสม  
ระดับ มัธยมศึกษาปีที่ ต้น รุ่นอายุไม่เกิน 16 ปี ซึ่งได้รับถ้วยรางวัลจาก รัฐมนตรีว่าการระทรวงศึกษาธิการ  
โดยมีนักเรียน และครูควบคุมทีม ดังนี้ 

1. เด็กชายชาคริต ระบือนาม   นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/1 
2. เด็กชายชวกร ชาวกงจักร   นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/1 
3. เด็กชายธีรภัทร ผลพูน   นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปทีี่ 3/1 
4. เด็กชายพงศ์ศรัณย์ ระเมียดดี  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2 
5. เด็กชายณัฐวุฒิ มโนแสน  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/1 
6. เด็กชายทิลาวัลย์ ชุ่มสูงเนิน  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/1 
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1. นายวศิน กระแสเทพ   ครูควบคุมทีม 
2. นางสาวแพรววณิช วั่นเส้ง   ครูควบคุมทีม 
3. นางสาวมณฑิรา ทองคำสุก   ครูควบคุมทีม 

4.3 กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
4.3.1) รายการมอบเงินโครงการสนับสนุนพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กด้อยโอกาส ประจำปี 2567  

จากสหกรณ์ออมทรัพย์คุรุสัมพันธ์จังหวัดสุรินทร์ จำกัด จำนวน 20 ทุน ทุนละ 2,000 บาท รวมเป็นเงิน 
40,000 บาท ดังนี้ 

1. ด.ช.เนติธร แซ่ลี้  มัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนดอนแรดวิทยา 
2. ด.ญ.ชนัญธิดา สุขเสมอ  มัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนรัตนบุรี 
3. ด.ญ.อินธิมา พรหมบุตร มัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนแกศึกษาพัฒนา 
4. ด.ญ.ชุติมา มณีศรี  มัธยมศึกษาปีที ่1 โรงเรียนจอมพระประชาสรรค์ 
5. ด.ญ.วิยดา ชัยปลัด  มัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนศรีรามประชาสรรค์ 
6. ด.ญ.จารุพิชญา เชี่ยวชาญ มัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนกุดไผทประชาสรรค์ 
7. ด.ช.ธีรยุทธ ชมชู  มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนศรีรามประชาสรรค์ 
8. ด.ช.สุริยะ หมายชัย  มัธยมศึกษาปีที ่3 โรงเรียนกุดไผทประชาสรรค์ 
9. ด.ญ.พลอยรุ้ง เชื้อบัณฑิต มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนทับโพธิ์พัฒนวิทย์ 
10. ด.ญ.ณัฐณิชา บึงหาร  มัธยมศกึษาปีที่ 3 โรงเรียนวังข่าพัฒนา 
11. น.ส.สุธิดา วิชาดี  มัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนสนมวิทยาคาร 
12. นายปฏิภาณ วงษ์ชาติ มัธยมศึกษาปีที ่4 โรงเรียนรามวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
13. นายเอกชัย อินทร์ชัย  มัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนแร่วิทยา 
14. น.ส.รัชนก แก้วปลั่ง  มัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนศรีรามประชาสรรค์ 
15. น.ส.สุนิษา นาประโคน มัธยมศึกษาปีที ่4 โรงเรียนสวายวิทยาคาร 
16. น.ส.ศิริวรรณ วรรณโภชน์ มัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนโคกยางวิทยา 
17. น.ส.นภา คำผา  มัธยมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนรัตนบุรี 
18. นายจิรกร เกษรนวล  มัธยมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนรามวิทยา รัชมังคลาภิเษก 
19. น.ส.ธิดารัตน์ สืบสังข์  มัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนศรีรามประชาสรรค ์
20. น.ส.พรนภัส วงศ์ศรี   มัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนนาบัววิทยา 

4.3.2) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ขอมอบเกียรติบัตรแก่ผู้บริจาคเงิน 
เข้ากองทุนเฉพาะกิจคุ้มครองและช่วยเหลือเด็กนักเรียน จำนวน 3 ราย ดังนี้ 
   1) นางณัฐกานต ์ปีแหล่       ศึกษานิเทศน์ชำนาญการพิเศษ บริจาค จำนวน 5,000 บาท 
    2) นายมนัด เทศทอง       ผู้อำนวยการโรงเรียนแร่วทิยา บริจาค  จำนวน 3,000 บาท 
    3) นางนุษย์นภา พิทยารักษ์   นักวิชาการศึกษาชำนาญการ บริจาค  จำนวน 1,000 บาท 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

ขอแสดงความยินดีกับ ร.ร./ผู้บริหาร/ข้าราชการครู/บค.กศ. และนร.ที่มีผลงานดีเด่นเป็นทีป่ระจักษ์
ในรอบเดือนที่ผ่านมา 

1. โรงเรียนสุรวิทยาคาร  
❖  นางสาวอักษราภัค ศิริมาก นักเรียน มัธยมศึกษาปีที่ 6/2 นายธีรชัย ทัพพงษ์ นักเรียน 

มัธยมศึกษาปีที่ 6/16 นายณภัทร พิริยะเกียรติสกุล นักเรียน มัธยมศึกษาปีที่ 5/15 นายณภัทร ไร่พิมาย 
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นักเรียน มัธยมศึกษาปีที่ 4/15 ด.ช.ซามีน จิโนวัติ นักเรียน มัธยมศึกษาปีที่ 1/15 ด.ช.พศิน กรมแขวง 
นักเรียน มัธยมศึกษาปีที่ 1/14 ได้รับการคัดเลือกเป็นนักกฬีทีมชาติไทยในกีฬา “ยูยิตสู”  

❖  ทีมนักกีฬาฟุตซอลโรงเรียนสุรวิทยาคาร ได้รับรางวัล Champion Imane Thailand Futsal 
Qualifiers The Championship 2 0 2 4  โซ น ภ าค ต ะ วั น อ อก เฉี ย ง เห นื อ  รุ่ น อ ายุ ไม่ เกิ น  15 ปี   
ผู้ฝึกสอน : คุณครูปรีชา ชนะชัย กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

2. โรงเรียนมหิธรวิทยา  
❖ นายสังเวียน ประคองชื่อ ผู้อำนวยการโรงเรียนมหิธรวิทยา ได้รับโล่รางวัล “รองผู้อำนวยการ

โรงเรียนมัธยมศึกษาที่มีความกา้วหน้าด้านวิชาชีพและมีคุณภาพได้เลื่อนตำแหน่งเป็นผู้อำนวยการสถานศึกษา”
จากกระทรวงศึกษาธิการร่วมกับสมาคมรองผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมศึกษาแห่งประเทศไทย โดยได้รับเกียรติ
จากนายสุรศักดิ์ พันธ์เจริญวรกุล รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการเป็นผู้มอบโล่รางวัล เมื่อวันที่ ๒๗ 
มิถุนายน ๒๕๖๗ 

3. โรงเรียนสุรินทร์ราชมงคล  
❖  เด็กชายณัฐภูมิ ระเมียดดี เด็กหญิงธันยพร พวงผ่วง เด็กหญิงสุธิดา จุเมือง นักเรียนชั้น 

มัธยมศึกษาปีที่ 1/1 ได้รับถ้วยรางวัลชนะเลิศ “การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับพ้ืนฐาน "หุ่นยนต์วิ่งเร็วแบบขา" 
มัธยมศึกษาตอนต้น  (อายุ ไม่ เกิน  16 ปี ) ในการแข่ งขัน  ศรีสะเกษ โรโบติกส์  ครั้ งที่  2 ปี  2567  
ชิงถ้วยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ณ หอประชุมทปีังกรรัศมีโชติ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  

ครผูู้ฝึกสอน/ผู้ควบคุมทีม  
1. คุณครูภาณุมาศ เสาประโคน  
2. คุณครูสุริเยส กิ่งมณี  
3. คุณครภูัทรภร ลมพรมราช  

อำนวยการฝึกซ้อม โดย  
1. ว่าที่ร้อยตรีรุ่งโรจน์ ยงยิ่งหาญ ผู้อำนวยการโรงเรียน  
2. นายธรา ปรากฏชื่อ รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

4. โรงเรียนสิรินธร  
❖  เด็กชายวุฒิภัทร ชิงชัยฤทธิ์ นักเรียนชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 1/3 ได้รับรางวัลเหรียญทอง 

เด็กชายโตโชชัย มหรรทัศนพงศ์ มัธยมศึกษาปีที่ 1/3 ได้รับรางวัลเหรียญเงิน จากการแข่งขันคณิตศาสตร์
นานาชาติ รายการ “2024 IMWIC International Mathematics Wizard Challenge” ณ เมืองโบกอร์ 
ประเทศอินเดยี ระหว่างวันที่ 20 - 24 มิถุนายน 2567 

❖  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม โรงเรียนสิรินธร ได้ส่งนักเรียน 
เข้าร่วมการประกวดแข่งขันสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย ทำนองสรภัญญะ ระดับภาคคณะสงฆ์ 11  
ซึ่งโรงเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศ 

❖  นายสิรสิชญ์ เรืองผลวิวัฒน์ นายกฤชกัมพล จันทร์เกลี้ยง นางสาวธรณ์ธันย์ จันทวงค์ 
นางสาวธีร์จุฑา เกษตรสิงห์ ได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับอาเซียน ในการแข่งขัน ASEAN STEM DESIGN 
THINKING OLYMPIAD 2024 ซึ่งจัดโดยสถาบัน Science Association of Indonesia (SAID) ประเทศอิน
โดเนเซีย  

3. โรงเรยีนสุรินทร์พิทยาคม  
❖  โรงเรียนสุรินทร์พิทยาคม ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติในฐานะ สถานศึกษาดี เด่น 

ด้านการบริหารจัดการอย่างมีส่วนร่วม ประจำปี พ.ศ.2566 จากสภาผู้ปกครองและครูแห่งประเทศไทย 
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5. โรงเรียนโชคเพชรพิทยา  
❖  โรงเรียนโชคเพชรพิทยา ได้รับเหรียญทอง "หนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม" ประจำปี 2567 

ระดับภูมิภาค โดยสำนักงานเลขาธิการคุรุสภา ในชื่อผลงาน “การขับเคลื่อนหลักสูตรเชื่อมโยง CLC  
สู่การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเชิงบริบทในรูปแบบ 4H+3D Model โดยใช้กระบวนการ PLC” และได้เป็น
ตัวแทนภูมิภาคไปแข่งขันต่อในระดับประเทศ 

6. โรงเรยีนนาดีวิทยา  
❖  โรงเรียนนาดีวิทยา เป็นโรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลที่ ได้รับรางวัล 

แห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับ OBECQA ของปี พ.ศ.2566 ที่ผ่านการประเมิน
คุณภาพระดับองค์กร ได้รับรางวัลคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับ OBECQA 
ของปี พ.ศ.2566  

7. โรงเรียนพนาสนวิทยา  
❖  โรงเรียนพนาสนวิทยา เป็นโรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลที่ได้รับรางวัล 

แห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับ OBECQA ของปี พ.ศ.2566 ที่ผ่านการประเมิน
คุณภาพระดับองค์กร ได้รับรางวัลคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับ OBECQA 
ของปี พ.ศ.2566  

8. โรงเรยีนแร่วิทยา 
❖  เด็กชายจีรภัทร เจริญสุข เด็กชายชาญชัย ประจวบสุข  เด็กชายธนนันต์  แถวทิม  

ได้รับถ้วยรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับพ้ืนฐาน ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  
(อายุไม่เกิน 16 ปี) “หุ่นยนต์วิ่งเร็วแบบขา”ในการแข่งขันหุ่นยนต์ ศรีสะเกษ โรโบติกส ์2024 ชิงถว้ยรัฐมนตรี 
ว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (Sisaket Robotics Competition 2024) ณ หอประชุมทีปั งกรรัศมี โชติ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ  

ครูผู้ฝึกสอน/ผู้ควบคุมทีม  
1. คุณครูศิริญาภรณ์ ปานทอง 
2. คุณครูอภิสิทธิ์ ขอสุข 

อำนวยการฝึกซ้อมโดย  
นายวิรัติ พนารัตน์ ผู้อำนวยการโรงเรียนแร่วิทยา 

9. โรงเรียนศีขรภูมิพิสัย  
❖  นายวงศธร เชี่ยวชาญ ได้รับรางวัล 3 เหรียญทอง รุ่น 73 Kg. นางสาวณัฐณิชา การะเกด  

ได้รับรางวัล 3 เหรียญทอง รุ่น 73 Kg. ในการแข่งขันยกน้ำหนักนักเรียนอาเซียน “Putrajaya inter zone 
club 2024” ณ กรุงกัวลาลัมเปอร์ ประเทศมาเลเซีย 

10. โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  
❖  นางสาวบวรลักษณ์ แสนงาม มัธยมศึกษาปีที่ 5/3 เข้าร่วมการแข่งขันราชสีมา แชมเปียนชิป 

ครั้งที่ 1 ชิงถ้วยรัฐมนตรีกระทรวงศึกษาธิการ ผลการแข่งขันรายการเอแม็ท รุ่นมัธยมศึกษาตอนปลาย  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 2 พร้อมถ้วยรางวัลและทุนการศึกษา 1,000 บาท 

❖  นายธีรภัทร รู้ธรรม ได้เข้าร่วมการแข่งขันความสามารถด้านคณิตศาสตร์ “Sirindhon with 
Math Hero” ครั้งที่  2 ระหว่างวันที่  5 - 6 กรกฎาคม 2567 ร หอประชุมช้างน้ อย เขื่อนสิรินธร  
จังหวัดอุบลราชธานี และได้รบัรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 ระดับเหรียญทอง  
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11. โรงเรียนโคกยางวิทยา  
❖  นางสาวแพรววณิช วั่นเส้ง นางสาวมณฑิรา ทองคำสุก และนายวศิน กระแสเทพ นักเรียน

โรงเรียนโคกยางวิทยา ได้รับรางวัล ชนะเลิศ การแข่งขันหุ่นยนต์ รายการ “ศรีสะเกษ โรโบติกส์ 2024” 
ประเภทหุ่นยนต์ผสม ระดับ มัธยมศึกษาปีที่ ต้น มื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2567 ณ หอประชุมทีปังกรรัศมีโชติ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

12. โรงเรียนกระเทียมวิทยา  
❖  นายเจษฎา เสกกล้า นักเรียนชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 2 และนายธนาณัติ สุวรรณไตรย์ นักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง รายการกรีฑา ประเภท กระโดดไกล และนายพรอเนก เสก
กล้า นักเรียนชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 4 ได้รับรางวัล เหรียญทองแดง รายการ กรีฑา ประเภท ขว้างค้อน จากการ
แข่งขันกรีฑาชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย และนานาชาติ ชิงถ้วยพระราชทาน พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
และสมเด็จฯพระบรมราชินี ครั้งที่ 68 ประจำปี 2567 ระหว่างวันที่ 13 - 17 มิถุนายน พ.ศ.2567 ณ ศูนย์
กรีฑาแห่งชาติ สมาคมกีฬากรีฑาแห่งประเทศไทยฯ จ.ปทุมธานี 

13. โรงเรียนขนาดมอญพิทยาคม 
❖  นางสาวกัญญา ชัยชาญ ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนนักกีฬารักบี้ฟุตบอลทีมชาติไทย  

ของสมาคมกีฬารักบีฟุ้ตบอลแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์  
❖  นายศิรัชัย นามบุตร นักเรียนชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 6/1 ได้รับคัดเลือกเป็นตัวแทนจังหวัด

สุรินทร์ ในการเขา้ร่วมกิจกรรมยุวชนประชาธิปไตย ปี 2567  
❖  คุณครูในสังกัดโรงเรียนขนาดมอญพิยาคม มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน

เป็นสำคัญ ส่งผลให้ ครูได้รับรางวัล smart teacher จากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์  
ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 คิดเป็นร้อยละ 87.18 และในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566  
ครูเปิดชั้นเรียนเพื่อรับรางวัล smart teacher คิดเป็นร้อยละ 92.86 

❖  นางสาวอลิษา จำปาสุข นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่  5/1 นางสาวธิชา โพธิ์กุล นักเรียน
มัธยมศึกษาปีที่ 3/1 นางสาวน้ำอ้อย โสลา นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 3/4 เด็กหญิงมณีรัตน์ โสลา นักเรียน
มัธยมศึกษาปีที่ 2/2 เด็กหญิงพีชญา บุญเจริญ เด็กหญิงศรุดา แสงจันทร์ นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 2/3 เป็น
ตัวแทนนักกีฬารักบี้หญิงจังหวัดสุรินทร์ ในการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬารักบี้ รอบคัดเลือกตัวแทนภาค 3 เป็นทีม
อันดับ 3 ในกิจกรรมการกีฬาแห่งชาติครั้งที่ 49 แก้วมุกดาเกมส์ ได้สิทธิเข้ารอบมหกรรม ในจังหวัดจันทบุรี 
นายภิญญา สุจินพรัหม ครูผู้ดูแล 

13. โรงเรียนตานีวิทยา 
❖  โรงเรียนตานีวิทยา เป็นโรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลที่ ได้รับรางวัล 

แห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับ OBECQA ของปี พ.ศ.2566 ที่ผ่านการประเมิน
คุณภาพระดับองค์กร ได้รับรางวัลคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับ OBECQA 
ของปี พ.ศ.2566  

13. โรงเรียนแนงมุดวิทยา 
❖  โรงเรียนแนงมุดวิทยา เป็นโรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลที่ได้รับรางวัล 

แห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับ OBECQA ของปี พ.ศ.2566 ที่ผ่านการประเมิน
คุณภาพระดับองค์กร ได้รับรางวัลคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับ OBECQA 
ของปี พ.ศ.2566  
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13. โรงเรียนเมืองบัววิทยา 
❖  โรงเรียนเมืองบัววิทยา เป็นโรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลที่ได้รับรางวัล 

แห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับ OBECQA ของปี พ.ศ.2566 ที่ผ่านการประเมิน
คุณภาพระดับองค์กร ได้รับรางวัลคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับ OBECQA 
ของปี พ.ศ.2566 
ระเบียบวาระที ่2 เรื่องรับรองการประชมุครั้งท่ี 3/๒๕๖7 

ด้วยฝ่ายเลขานุการ ได้จัดทำรายงานการประชุม ครั้งที่ 3/๒๕๖7 เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 2567 
เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ หอประชุมศรีสัมพันธ์ โรงเรียนพนมดงรักวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ที่ประชุมพิจารณาได้จากเว็บไซต์ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
http://www.secondary33.go.th หัวขอ้ “รายงานการประชุมผู้บริหารประจำเดือน”) 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเสนอเพือ่ทราบ 

1. กลุ่มอำนวยการ  
1.1) การลงทะเบียนเข้าร่วมโครงการช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาทางกฎหมายของสำนักงาน

คณะกรรมการ สกสค. ร่วมกับ ธนาคารออมสิน 
ด้วยสำนักงานคณะกรรมการ สกสค. ได้กำหนดโครงการช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาทางกฎหมาย  

ของสำนักงานคณะกรรมการ สกสค.ร่วมกับ ธนาคารออมสิน ให้ความช่วยเหลือแก่ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่กู้เงินตามโครงการเงินกู้สวัสดิการ ช.พ.ค.-ช.พ.ส.กับธนาคารออมสินทั้งผู้กู้และผู้ ค้ำประกันที่ประสบ
ปัญหาในการชำระหนี้ โดยธนาคารออมสินยินดีผ่อนปรนตามนโยบาย 4 ไม่ "ไม่ฟ้อง ไม่ยึดทรัพย์ ไม่ขาย
ทอดตลาด ไม่ฟ้องล้มละลาย" ให้กับสมาชิกที่ยินดีเข้าโครงการปรับโครงสร้างหนี้กับธนาคารออมสิน โดยเปิด
ลงทะเบียนโครงการช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาทางกฎหมาย ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป ถึงวันที่ 31 กรกฎาคม 
2567 โดยสแกน QR Code โดยข้อมูลประกอบด้วย ชื่อ-สกุล สถานที่ปฏิบัติงาน สังกัดของสมาชิก จังหวัด 
หมายเลขโทรศัพท์ อีเมล สถานะในประจำการ/นอกประจำการ การเป็นสมาชิก ช.พ.ค./ช.พ.ส. สินเชื่อคงเหลือ 
สถานการณ์ดำเนินการทางคดี แสดงความประสงค์ขอรับความช่วยเหลือหรือไม่เพ่ือจะได้นำข้อมูลของสมาชิก 
ที่เข้าหลักเกณฑ์แจ้งให้ธนาคารออมสินกำหนดวันเจรจาช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาทางกฎหมายให้แก่สมาชิก 
ในพ้ืนที่แต่ละจังหวัดโดยสำนักงาน สกสค.และธนาคารออมสินจะออกไปร่วมดำเนินการกับสมาชิก และ
หน่วยงานอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 

ในการ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ จึงขอให้ท่านประชาสัมพันธ์ให้ สมาชิก ช.พ.ค.- 
ช.พ.ส. หน่วยงานของท่านทราบ เพ่ือดำเนินการลงทะเบียนเข้าร่วมโครงการช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาทาง
กฎหมายของสำนักงานคณะกรรมการ สกสค. ร่วมกับ ธนาคารออมสินต่อไป โดยเปิดลงทะเบียนโครงการ
ช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาทางกฎหมาย ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป ถึงวันที่  31 กรกฎาคม 2567 โดยสแกน QR 
Code ทีร่ะบุไว้ 
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2. กลุ่มนโยบายและแผน 
ไม่มีวาระนำเสนอในการประชุมคราวนี้ 

3. กลุ่มส่งเสรมิการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
3.1) สรุปข้อมูลนักเรียนรายบุคคล DMC เปรียบเทียบ 

ชื่อโรงเรียน 
10 มิถุนายน 2566 10 มิถุนายน 2567  +เพิ่ม/-ลด 
จำนวน
นักเรียน 

ห้องเรียน รวมทั้งหมด รวมห้องทั้งหมด นักเรียน ห้อง 

สุรวิทยาคาร 3,398 90 3,423 91 25 1 
สิรินธร 3,232 90 3,243 90 11 0 
สวายวิทยาคาร 628 24 601 22 -27 -2 
นาดีวิทยา 507 17 509 16 2 -1 
ศรีไผทสมันต ์ 217 16 201 17 -16 1 
รามวิทยา รัชมังคลาภิเษก 1,130 37 1,093 36 -37 -1 
สุรินทร์ภักดี 150 6 145 6 -5 0 
พญารามวิทยา 267 12 272 12 5 0 
สุรินทร์ราชมงคล 186 12 229 12 43 0 
โชคเพชรพิทยา 211 9 254 9 43 0 
สุรินทร์พิทยาคม 212 12 180 12 -32 0 
วีรวัฒน์โยธิน 2,599 70 2,614 72 15 2 
มหิธรวิทยา 115 6 112 6 -3 0 
นาบัววิทยา 190 9 195 9 5 0 
ศรีรามประชาสรรค์ 122 6 133 6 11 0 
ตั้งใจวิทยาคม 165 6 157 6 -8 0 
ท่าสว่างวิทยา 170 11 181 8 11 -3 
แสงทรัพย์ประชาวิทยาคาร 44 6 57 6 13 0 
เทนมีย์มิตรประชา 233 9 221 9 -12 0 
จอมพระประชาสรรค์ 2,094 64 2,168 61 74 -3 
เมืองลีงวิทยา 190 11 165 9 -25 -2 
บุแกรงวิทยาคม 334 14 333 15 -1 1 
หนองสนิทวิทยา 230 12 223 12 -7 0 
ศีขรภูมิพิสัย 2,458 72 2,401 72 -57 0 
แตลศิริวิทยา 503 18 503 18 0 0 
ห้วยจริงวิทยา 501 19 458 17 -43 -2 
กุดไผทประชาสรรค ์ 255 9 278 10 23 1 
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ชื่อโรงเรียน 
10 มิถุนายน 2566 10 มิถุนายน 2567  +เพิ่ม/-ลด 
จำนวน
นักเรียน 

ห้องเรียน รวมทั้งหมด รวมห้องทั้งหมด นักเรียน ห้อง 

จารย์วิทยาคาร 204 11 211 12 7 1 
มัธยมจารพัตวิทยา 111 6 123 6 12 0 
หนองแวงวิทยาคม 561 18 586 18 25 0 
ขวาวใหญ่วิทยา 87 6 86 6 -1 0 
วังข่าพัฒนา 154 6 154 6 0 0 
ยางวิทยาคาร 244 9 282 10 38 1 
สุรพินท์พิทยา 1,617 48 1,591 48 -26 0 
พนาสนวิทยา 410 21 401 21 -9 0 
ศรีสุขวิทยา 261 18 291 18 30 0 
สำโรงทาบวิทยาคม 1,442 47 1,390 46 -52 -1 
สินรินทร์วิทยา 729 25 747 25 18 0 
แร่วทิยา 84 6 86 6 2 0 
บึงนครประชาสรรค์ 50 6 76 6 26 0 
ชุมพลวิทยาสรรค์ 1,358 38 1,313 39 -45 1 
เมืองบัววิทยา 371 15 366 14 -5 -1 
ลำพลับพลาวิทยาคาร 115 12 124 8 9 -4 
ท่าตูมประชาเสริมวิทย์ 1,941 58 1,884 58 -57 0 
ลานทรายพิทยาคม 356 21 316 21 -40 0 
เมืองแกพิทยาสรรค์ 189 8 172 8 -17 0 
พรมเทพพิทยาคม 152 7 170 7 18 0 
ช้างบุญวิทยา 207 9 209 9 2 0 
ทุ่งกุลาพิทยาคม 122 6 121 6 -1 0 
โนนแท่นพทิยาคม 124 6 136 6 12 0 
ศรีปทุมพิทยาคม 212 8 246 9 34 1 
รัตนบุรี 2,329 66 2,405 66 76 0 
ดอนแรดวิทยา 245 12 228 11 -17 -1 
เบิดพิทยาสรรค์ 478 17 452 17 -26 0 
ธาตศุรีนคร 316 12 320 13 4 1 
แกศึกษาพัฒนา 299 13 318 13 19 0 
ทับโพธิ์พัฒนวิทย ์ 160 7 177 7 17 0 
หนองอียอวิทยา 138 9 141 9 3 0 
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ชื่อโรงเรียน 
10 มิถุนายน 2566 10 มิถุนายน 2567  +เพิ่ม/-ลด 
จำนวน
นักเรียน 

ห้องเรียน รวมทั้งหมด รวมห้องทั้งหมด นักเรียน ห้อง 

หนองขุนศรีวิทยา 262 9 278 9 16 0 
สนมวิทยาคาร 886 33 879 34 -7 1 
นารายณ์คำผงวิทยา 542 18 535 18 -7 0 
โนนเทพ 270 12 270 12 0 0 
ประดู่แก้วประชาสรรค์ 248 10 263 11 15 1 
ประสาทวิทยาคาร 3,173 84 3,179 84 6 0 
โคกยางวิทยา 441 14 450 14 9 0 
ตานีวิทยา 721 23 746 24 25 1 
ไทรแก้ววิทยา 308 12 325 12 17 0 
ทุ่งมนวิทยาคาร 378 15 383 14 5 -1 
เช้ือเพลิงวิทยา 417 14 389 14 -28 0 
ตาเบาวิทยา 144 7 145 7 1 0 
กาบเชิงวิทยา 817 28 777 27 -40 -1 
แนงมุดวิทยา 659 22 621 22 -38 0 
โคกตะเคียนวิทยา 549 17 565 18 16 1 
ปราสาทเบงวิทยา 296 12 297 12 1 0 
สังขะ 2,272 60 2,231 60 -41 0 
กระเทียมวิทยา 844 27 841 27 -3 0 
ตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 288 15 282 12 -6 -3 
ขนาดมอญพิทยาคม 815 28 778 28 -37 0 
มัธยมทับทิมสยาม ๐๔ ฯ 176 12 201 12 25 0 
พระแก้ววิทยา 175 12 159 12 -16 0 
เทพอุดมวิทยา 297 12 298 11 1 -1 
บัวเชดวิทยา 1,985 60 2,070 61 85 1 
มัธยมศรลีำเภาลูน 211 9 230 9 19 0 
พนมดงรักวิทยา 1,244 39 1,218 40 -26 1 
ศรีณรงค์พิทยาลัย 292 10 309 10 17 0 

รวม 54,117 1,832 54,190 1,822 73 -10 
 

4. กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย ์
ไม่มีวาระนำเสนอในการประชุมคราวนี้ 
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5. กลุ่มบริหารงานบุคคล 
5.๑) การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู  สังกัดสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (การย้ายกรณีปกติ) ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๗ รอบท่ี ๒ 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ แจ้งปฏิทินการย้ายข้าราชการครูและบุคลากร  

ทางการศึกษา ตำแหน่งครู (การย้ายกรณีปกติ) ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๗ รอบที่ ๒ ให้ผู้ประสงค์ขอย้ายยื่นคำร้อง 
ขอย้าย พร้อมแนบเอกสารประกอบการพิจรณาย้ายผ่านผู้บังคับบัญชาตามลำดับ ในระหว่างวันที่ ๕ - ๒๖ 
กรกฎาคม ๒๕๖๗ (๑๕ วันทำการ) และให้สถานศึกษารวบรวมคำร้องขอย้ายและเอกสารประกอบการพิจารณา 
พร้อมความเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พร้อมทั้งระบุวิชาเอกที่ต้องการทดแทนตามเกณฑ์
มาตรฐานวิชาเอก หรือตามความต้องการจำเป็นของสถานศึกษา ส่งไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุรินทร์ ภายในวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๗ การจัดส่งคำร้องขอย้ายให้สถานศึกษา ทำหนังสือนำส่ง 
โดยจัดทำบัญชีรายละเอียดผู้ขอย้าย แยกบัญชี ผู้ขอย้ายภายในเขตพ้ืนที่การศึกษา และผู้ขอย้ายไปต่างเขต
พ้ืนที่การศึกษา 

ทั้งนี้  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ได้ประกาศตำแหน่งว่าง ตำแหน่งครู  
สำหรับรับย้าย ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๗ รอบที ่๒ จำนวน ๕๐ ตำแหน่ง  
ที ่ โรงเรียน ตำแหน่ง

เลขที่ 
ตำแหน่งเลขท่ีจ่าย

ตรง 
ความต้องการวิชาเอก หมาย

เหตุ 
๑ สุรวิทยาคาร 421 0282784 ดนตรสีากล  
๒ สุรวิทยาคาร 445 0282987 คณิตศาสตร์   
๓ สุรวิทยาคาร 79672 0405631 พลศึกษา   
๔ สุรวิทยาคาร 80450 0407394 ภาษาไทย  
๕ สุรวิทยาคาร 82715 0408300 ภาษาอังกฤษ  
๖ สิรินธร 80350 408432 ชีววิทยา  
๗ สิรินธร 64699 0407414 ภาษาไทย  
๘ สิรินธร 131053 0408303 จิตวิทยาและการแนะแนว  
๙ สวายวิทยาคาร 966 0405712 นาฏศิลป ์  

๑๐ สุรินทรร์าชมงคล 120021 0405948 เคม ี  
๑๑ สุรินทรร์าชมงคล 38593 0407337 วิทยาศาสตร์ทั่วไป  
๑๒ สุรินทรร์าชมงคล 122105 0407343 ภาษาอังกฤษ  
๑๓ สุรินทรร์าชมงคล 5729 0407111 จิตวิทยาและการแนะแนว  
๑๔ โชคเพชรพิทยา 3769 0289775 เกษตร/เกษตรกรรม/เกษตรศาสตร์  
๑๕ โชคเพชรพิทยา 4658 0292693 ดนตร/ีดนตรีศึกษา  
๑๖ จอมพระประชาสรรค ์ 106522 0406892 ภาษาอังกฤษ  
๑๗ จอมพระประชาสรรค ์ 8912 0287242 สังคมศึกษา  
๑๘ จอมพระประชาสรรค ์ 99671 0407822 สุขศึกษา  
๑๙ จอมพระประชาสรรค ์ 112675 0406784 พลศึกษา  
๒๐ จอมพระประชาสรรค ์ 9790 0408248 อุตสาหกรรม/อุตสาหกรรมศลิป ์  
๒๑ ศีขรภูมิพสิัย 80360 407205 ดนตร/ีดนตรีศึกษา  
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ที ่ โรงเรียน ตำแหน่ง
เลขที่ 

ตำแหน่งเลขท่ีจ่าย
ตรง 

ความต้องการวิชาเอก หมาย
เหตุ 

๒๒ ห้วยจริงวิทยา 119280 0407291 นาฏศิลป ์  
๒๓ กุดไผทประชาสรรค ์ 7099 0290685 คณิตศาสตร ์  
๒๔ หนองแวงวิทยาคม 796 0283078 สังคมศึกษา  
๒๕ ยางวิทยาคาร 695 0408143 ภาษาไทย  
๒๖ สุรพินท์พิทยา 133418 407733 ฟิสิกส ์  
๒๗ พนาสนวิทยา 3418 0408149 พลศึกษา  
๒๘ สินรินทร์วิทยา 80528 0408439 จิตวิทยาและการแนะแนว  
๒๙ รัตนบุร ี 27681 406647 วิทยาศาสตร์ทั่วไป  
๓๐ รัตนบุร ี 80255 406994 สังคมศึกษา  
๓๑ รัตนบุร ี 2650 0275684 พลศึกษา  
๓๒ รัตนบุร ี 376 0287539 นาฏศิลป ์  
๓๓ ธาตุศรีนคร 104947 0406380 ดนตร/ีดนตรีศึกษา  
๓๔ หนองขุนศรีวิทยา 8457 0293556 ภาษาไทย  
๓๕ ประสาทวิทยาคาร 112682 406893 จิตวิทยาและการแนะแนว  
๓๖ ประสาทวิทยาคาร 80173 0406744 ภาษาไทย  
๓๗ ตานีวิทยา 3742 406807 ชีววิทยา  
๓๘ ตานีวิทยา 119238 0406305 สังคมศึกษา  
๓๙ ไทรแก้ววิทยา 121734 0407997 วิทยาศาสตร์ทั่วไป  
๔๐ ทุ่งมนวิทยาคาร 80638 0405757 เคม ี  
๔๑ แนงมุดวิทยา 3094 0407876 นาฏศิลป ์  
๔๒ โคกตะเคียนวิทยา 106497 0408201 คณิตศาสตร ์  
๔๓ โคกตะเคียนวิทยา 36895 0327286 วิทยาศาสตร์ทั่วไป  
๔๔ โคกตะเคียนวิทยา 76925 0327329 ภาษาไทย  
๔๕ กระเทียมวิทยา 1447 407588 จิตวิทยาและการแนะแนว  
๔๖ บัวเชดวิทยา 1457(ส) 0406608 บรรณารักษ์  
๔๗ บัวเชดวิทยา 114176 0406277 จิตวิทยาและการแนะแนว  
๔๘ บัวเชดวิทยา 114179 0406559 เกษตร/เกษตรกรรม/เกษตรศาสตร์  
๔๙ บัวเชดวิทยา 4171 0408232 สังคมศึกษา  
๕๐ ศรีณรงคพิ์ทยาลัย 114211 0407856 ภาษาไทย  

 5.๒) การย้ายสับเปลี่ยนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู สังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ ผ่านระบบจับคู่ครูคืนถิ่น (Teacher Matching System : TMS) รอบท่ี ๒  
  สำนักงาน ก.ค.ศ. ได้กำหนดแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการย้ายสับเปลี่ยนข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตำแหน่งครู สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ตามหนังสือ ที่  ศธ ๐๒๐๖.๔/ว ๑๖ ลงวันที่   
๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๗ โดยให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๗ เป็นต้นไป  

 “การย้ายสับเปลี่ยน” หมายความว่า การย้ายสับเปลี่ยนกับตำแหน่งที่มีคนครอง ซึ่งเป็นการย้าย
ผู้ดำรงตำแหน่งครูด้วยกัน เพ่ือไปดำรงตำแหน่งเดิม ในต่างสถานศึกษาที่เป็นภูมิลำเนาของผู้ขอย้ายสับเปลี่ยน  
ภูมิลำเนาของบิดาหรือมารดา หรือภูมิลำเนาของคู่สมรส และเป็นการย้ายในส่วนราชการเดิม ผ่านระบบจับคู่ 
ครูคืนถ่ิน (Teacher Matching System : TMS) เรียกโดยย่อว่า “ระบบ TMS” 



12 
 

  “สาขาวิชาที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง หรือสาขาวิชาที่ผ่านการเมินวิทยฐานะ” หมายความว่า 
กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง หรือรายวิชา หรือวิชา หรือสาขา หรือกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ที่ผ่านการประเมินวิทยฐานะตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด 
  คุณสมบัติของผู้ขอย้ายสับเปลี่ยนให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการย้าย ฯ ว ๘/๒๕๖๖  
โดยในวันที่ยื่นคำร้องขอย้าย ผู้ขอย้ายสับเปลี่ยนต้องมีอายุราชการเหลือไม่น้อยกว่า ๒๔ เดือน นับถึงวันที่  
๓๐ กันยายน ของปีที่ครบเกษียณอายุราชการ 

ระบบ TMS จะแสดงผลการย้ ายสับ เปลี่ยน  จากสาขาวิชาที่ ได้ รับการบรรจุและแต่ งตั้ ง  
หรือสาขาวิชาที่ผ่านการประเมินวิทยฐานะ และสถานศึกษาของคู่ย้ายสับเปลี่ยนที่มีที่ตั้งอยู่ในภูมิลำเนา  
ของ ผู้ขอย้ายสับเปลี่ยน ตามลำดับ ดังนี้ 
  ๑. ตั้งอยู่ในตำบล/แขวง เดียวกันกับภูมิลำเนาของผู้ขอย้ายสับเปลี่ยน 
  ๒. ตั้งอยู่ในอำเภอ/เขต เดียวกันกับภูมิลำเนาของผู้ขอย้ายสับเปลี่ยน 

๓. อยู่ในจังหวัด เดียวกันกับภูมิลำเนาของผู้ขอย้ายสับเปลี่ยน 
สถานศึกษาท่ีรับย้าย ต้องมีอัตรากำลังสายงานการสอนในภาพรวมไม่เกินเกณฑ์อัตรากำลัง ที่ ก.ค.ศ.

กำหนด และเป็นตำแหน่งที่ไม่มีเงื่อนไขในการใช้ตำแหน่ง 
 ** สำหรับสถานศึกษา สังกัด สพฐ. สถานศึกษาที่รับย้าย นอกจากจะมีอัตรากำลังไม่เกินเกณฑ์ที่  

ก.ค.ศ.กำหนดแล้ว ต้องมีจำนวนตำแหน่งในสายงานการสอนในวิชาเอกไม่เกินเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกตามที่ 
ก.ค.ศ.กำหนดด้วย โดยผู้ขอย้ายสับเปลี่ยนด้วยกันมีสาขาวิชา.. ทีต่รงกันหรือไม่ตรงกันก็ได้ 

การย้ายสับเปลี่ยน ให้ยื่นคำร้องขอย้ายผ่านะบบ TMS เท่ านั้น โดยดำเนินการตามปฏิทิน 
การย้ายสับเปลี่ยน ดังนี้ 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
๑ ก.ค.ศ.ประชาสัมพันธ์ให้ข้าราชการครูยื่นคำร้องขอย้ายสับเปลี่ยน ผ่าน

ระบบ TMS 
ก่อน ๕ ก.ค.๒๕๖๗ 

๒ ข้าราชการครูยื่นคำร้องขอย้ายสับเปลี่ยน ดำเนินการจับคู่ย้ายสับเปลี่ยน
ผ่านระบบ TMS 

๕ - ๒๖ ก.ค.๒๕๖๗ 
(เฉพาะวันที่ ๒๖ ก.ค.๖๗  
ภายในเวลา ๑๖.๓๐ น.) 

๓ ข้าราชการครูที่ได้รับการตอบรับจากการจับคู่ย้ายสับเปลี่ยน ดำเนินการ ดังนี้ 
-จัดพิมพ์แบบคำร้องขอย้ายฯจากระบบ TMS  
-เสนอ ผอ.สถานศึกษาพิจารณาให้ความเห็น..  
-อัพโหลดเอกสารแบบคำร้องขอย้ายสับเปลี่ยน พร้อมแนบความเห็น
ของคณะกรรมการสถานศึกษา และสำเนา ก.พ.๗ หรือ ก.ค.ศ.๑๖ และ
เอกสารที่กำหนด เข้าสู่ระบบ TMS ในรูปแบบไฟล์ PDF  

๕ - ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๗ 

๔ การพิจารณายา้ย 
อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา พิจารณาอนุมัติรับย้าย/ไม่อนุมัติรับย้าย 

ภายในวันที่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๗ 
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และแจ้งผลการพิจารณาให้ผู้ขอย้ายสับเปลี่ยนทราบผ่านระบบ TMS 
๕ ผู้มีอำนาจตามมาตรา ๕๓ ออกคำสั่งย้ายและแต่งตั้งตามมติ อ.ก.ค.ศ.เขตฯ  ภายในวันที่ ๔ กันยายน ๒๕๖๗ และ

ให้มีผลตั้งแต่วันที่ ๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๗ 
๖ ข้าราชการครูที่ได้รับอนุมัติให้ย้าย เข้าปฏิบัติหน้าที่ ณ สถานศึกษาแห่ง

ใหม่ที่รับย้าย 
ภายในวันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้รับรองข้อมูลตามแบบที่ ก.ค.ศ.กำหนด คือ 
   ๑.แบบรายงานข้อมูลอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู   
ในสถานศึกษา (ข้อมูล ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๗) 
  ๒.แบบสรุปความขาดเกินรายวิชา (การย้ายสับเปลี่ยนผ่านระบบ TMS) ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๗ 
รอบท่ี ๒ ข้อมูล ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๗ 
 

แบบรายงานข้อมูลอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู ในสถานศึกษา 
ข้อมูลสถานศึกษา ข้อมูลอัตรากำลังครู 

ชื่อสถานศึกษา สังกดั จำนวน
นักเรียน 

ตามเกณฑ์ ก.ค.ศ. ตาม จ.๑๘ ขาด/เกินจาก
เกณฑ์ ก.ค.ศ. 

      
 ข้อมูล ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๗ 
     
 

ชื่อ - สกลุ ผู้รายงานข้อมูล........................................... 
ตำแหน่ง................................................................ 

ขอรับรองว่าข้อมูลถูกต้อง 
...................................................... 

(..........................................................) 
ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน.............................. 
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แบบสรุปความขาดเกินรายวิชา (การย้ายสับเปลี่ยนผ่านระบบ TMS) ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๗ รอบท่ี ๒ ข้อมูล ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๗ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

โรงเรียน 
สภ

าพ
อัต

รา
กำ

ลัง
ต่ำ

เก
ณฑ

์/เก
ินเก

ณฑ
์ วิชา… วิชา... วิชา.. วิชา.. วิชา.. วิชา.. วิชา.. รวมทั้งสิ้น หมาย

เหต ุ

คร
ูเต

าม
กณ

ฑ์ 

คร
ูตา

มจ
.18

 ต
าม

วิช
าเอ

ก 

ขา
ด/

เกิ
น 

คร
ูเต

าม
กณ

ฑ์ 
คร

ูตา
มจ

.18
 ต

าม
วิช

าเอ
ก 

ขา
ด/

เกิ
น 

คร
ูเต

าม
กณ

ฑ์ 
คร

ูตา
มจ

.18
 ต

าม
วิช

าเอ
ก 

ขา
ด/

เกิ
น 

คร
ูเต

าม
กณ

ฑ์ 

คร
ูตา

มจ
.18

 ต
าม

วิช
าเอ

ก 

ขา
ด/

เกิ
น 

ครู
เต

าม
กณ

ฑ์ 

ครู
ตา

มจ
.18

 ต
าม

วิช
าเอ

ก 

ขา
ด/

เกิ
น 

คร
ูเต

าม
กณ

ฑ์ 
คร

ูตา
มจ

.18
 ต

าม
วิช

าเอ
ก 

ขา
ด/

เกิ
น 

คร
ูเต

าม
กณ

ฑ์ 
คร

ูตา
มจ

.18
 ต

าม
วิช

าเอ
ก 

ขา
ด/

เกิ
น 

คร
ูเต

าม
กณ

ฑ์ 

คร
ูตา

มจ
.18

 ต
าม

วิช
าเอ

ก 

ขา
ด/

เกิ
น 

                           
 
 
 
 

ชื่อ – สกุล ผู้รายงานขอ้มูล.............................................. 
(................................................) 

ตำแหน่ง......................................................... 
ขอรับรองข้อมูลถูกต้อง 
……………………………… 

(......................................) 
ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน....................................... 
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 5.๓) การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา ประจำปี พ.ศ.๒๕๖7 
ก.ค.ศ.ได้กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ตามหนังสือ ก.ค.ศ.ที่ ศธ ๐๒๐๖.๔/ว ๙ ลงวันที่ ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๗ โดยให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ ๑ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ เป็นต้นไป 

กำหนดบทเฉพาะกาลในช่วงระยะเวลาเปลี่ ยนผ่ าน ไว้ว่ า “ผู้ บริหารสถานศึกษาผู้ ใด 
เป็นผู้มีคุณสมบัติในการยื่นคำร้องขอย้ายกรณีปกติตามหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายเดิม .. กล่าวคือ ดำรงตำแหน่ง
ผู้บริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาปัจจุบันไม่น้อยกว่า ๑๒ เดือน นับถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ของปีที่ยื่นคำร้อง 
ขอย้ายประจำปี พ.ศ.๒๕๖๗ สามารถยื่นคำร้องขอย้ายกรณีการย้ายประจำปี พ.ศ.๒๕๖๗ และยื่นคำร้องขอย้าย
กรณี การย้ายหลังจากการย้ายประจำปี ภายในวันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๘ กรณีมีตำแหน่งว่างเกิดขึ้นภายหลัง 
ได ้โดยให้ผู้ประสงค์ขอย้ายดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายที่ ก.ค.ศ.กำหนดใหม่นี”้ 

  “การย้ายประจำปี” หมายความว่า การยื่นคำร้องขอย้ายในระหว่างวันที่ ๑ - ๑๕ กรกฎาคม  
โดยต้องมีการพิจารณาย้ายให้แล้วเสร็จภายในวันที่ ๓๐ กันยายน ของปีเดียวกัน 

คำร้องขอย้าย ให้พิจารณา ดังนี้ 
 ๑) คำร้องที่ผู้ประสงค์ขอย้ายได้ยื่นคำร้องขอย้ายประจำปีในระหว่างวันที่ ๑ - ๑๕ กรกฎาคม 

๒๕๖๗ ให้พิจารณาย้ายไปแต่งตั้งในตำแหน่งว่าง และตำแหน่งที่คาดว่าจะว่างเนื่องจากการเกษียณอายุราชการ  
ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ ๓๐ กันยายน และให้มีผลไม่ก่อนวันที่ ๑ ตุลาคม ของปีเดียวกัน หากคำร้องขอย้ายใด  
ยังไม่ได้รับการพิจารณา ให้ถือว่าคำร้องขอย้ายนั้นเป็นอันยกเลิก 

 ๒) คำร้องที่ผู้ประสงค์ขอย้ายได้ยื่นคำร้องขอย้ายหลังจากการย้ายประจำปี ให้พิจารณาย้าย  
ไปแต่งตั้งในตำแหน่งที่ว่าง โดยการพิจารณาย้ายภายหลังจากการย้ายประจำปีในแต่ละครั้ง หากคำร้องขอย้ายใด 
ยังไม่ได้รับการพิจารณาในการย้ายครั้งนั้นๆ ให้ถือว่าคำร้องขอย้ายในครั้งดังกล่าวเป็นอันยกเลิก ทั้งนี้ การพิจารณา
ย้ายภายหลังจากการย้ายประจำปีดังกล่าว ให้พิจารณาย้ายได้ไม่เกินวันที่ ๓๐ มิถุนายน ของปีถัดไป 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ได้ประกาศตำแหน่งว่างผู้บริหารสถานศึกษา
จำนวน ๑๕ ตำแหน่ง ประกอบด้วย 

๑.ตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา จำนวน ๙ ตำแหน่ง กำหนดสัดส่วน ๕ : ๔  
๒.ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา จำนวน ๖ ตำแหน่ง กำหนดสัดส่วน ๓ : ๓  

สรุป การย้ายผู้บริหารสถานศึกษา ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๗ (๑ - ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๗) สำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศกึษาสุรินทร์ จำนวนทั้งสิ้น ๔๘ ราย ดังนี้ 

1. ตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา จำนวน ๔๒ ราย 
2. ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา จำนวน ๖ ราย 
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5.๔) ข้อมูลอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุรินทร์ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ได้จัดทำข้อมูลอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗ โดยใช้ข้อมูลจำนวนนักเรียน ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๗ เป็นข้อมูลสำหรับ
การบริหารอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือการบรรจุแต่งตั้ง รับย้าย โอนฯ ให้ เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด  

 ทั้งนี้  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ โดยความเห็นชอบ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ื นที่
การศึกษา ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๗ พิจารณาอนุมัติตัดโอนตำแหน่งและอัตรา
เงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอนที่เกินเกณฑ์อัตรากำลังที่ ก.ค.ศ.กำหนด  
ไปกำหนดเป็นตำแหน่งเดิมในสถานศึกษาแห่งใหม่ ที่มีอัตรากำลังข้ าราชการครูต่ำกว่าเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ.กำหนด 
จำนวน ๔๗ ตำแหน่ง ตามคำสั่งสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ที่ ๓๘๗/๒๕๖๗ สั่ง ณ วันที่  
๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๗ รายละเอียดอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามท่ีแนบ 
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6. กลุ่มพฒันาครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
6.1) กำหนดการประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหน้าที่เพื่อพัฒนาการศึกษาเป็นระยะเวลา ๑ ปี  

(ครั้งที่ 1 รอบ 6 เดือน)ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษาและผู้อำนวยการสถานศึกษา  กลุ่มที่ 3/2567 
(6 คน) 

ตามที่ ก.ค.ศ. ได้มีหนังสือ ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๘ ลงวันที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๖๒ กำหนดหลักเกณฑ์ 
และวิธีการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา และผู้อำนวยการ
สถานศึกษา โดยกำหนดให้ผู้ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งตามหลักเกณฑ์และวิธีการนี้  ต้องได้รับการประเมิน
สัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหน้าที่เพ่ือพัฒนาการศึกษาเป็นระยะเวลา ๑ ปี และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน มีหนังสือ ที่ ศธ 04009/ว 3724 ลงวันที ่18 กรกฎาคม 2566 ได้กำหนดองค์ประกอบการประเมิน
สัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหน้าที่ผู้ที่ตามข้อตกลง นั้น 

เพ่ือให้การดำเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการ
สถานศกึษาและผู้อำนวยการสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นไปตามหลักเกณฑ์
และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ จึงขอความร่วมมือดำเนินการดังนี้ 

1.ขอความอนุเคราะห์คณะกรรมการประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหน้าที่เพ่ือพัฒนาการศึกษา
เป็นระยะเวลา ๑ ปี ดำเนินการการประเมินสัมฤทธิผลฯ ในรูปแบบออนไลน์ ในวันที่ 26 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 
ณ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์  

2.ขอความร่วมมือแจ้งผู้ได้รับการบรรจุแต่งตั้ง เตรียมข้อมูลรับการประเมินสัมฤทธิผล การปฏิบัติงาน
ใน ห น้ า ที่ เ พ่ื อ พั ฒ น า ก า ร ศึ ก ษ า เป็ น ร ะ ย ะ เว ล า  ๑  ปี  (ค รั้ ง ที่  1 ร อ บ  6 เดื อ น ) ผ่ า น ร ะ บ บ
http://sls.secondarysurin.go.th/lms ตามกำหนดการแนบท้ายนี้ 
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6.2) การประกวดรางวัลหน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่นประสพผลสำเร็จเป็นที่ประจักษ์เพื่อรับรางวัล 
ทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ระดับชาติ ครั้งที่ 12 ปีการศึกษา 2565 - 2566  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

6.2.1) การรับสมัครคณะกรรมการการประกวดรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS)  
ครั้งที่ 12 ระดับชาติครั้งที่ 12 ปีการศึกษา 2565 - 2566 ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

การรับสมัครคณะกรรมการการประกวดรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ครั้งที่ 12 
ระดับชาติครั้งที่ 12 ปีการศึกษา 2565 - 2566 ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ตั้งแต่บัดนี้ถึงวันที่ 20 กรกฎาคม 
2567 ผ่านระบบonline 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   เอกสารการสมัครคณะกรรมการประเมินผลงาน ระดับภาคะวันออกเฉียงเหนือ 

QR CODE การสมัครและจัดส่งเอกสารการสมคัรคณะกรรมการประเมินผลงาน ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
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6.2.2) ปฏิทินกิจกรรมการประกวดรางวัลหน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่นฯ รางวัลทรงคุณค่า 

สพฐ. (OBEC AWARDS) ระดับเขตพื้นที่การศึกษา เพื่อผู้เป็นตัวแทนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุรินทร์ ณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

ปฏิทินกิจกรรม การประกวดรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ครั้งท่ี 12 ประจำปี 2566 
ลำดับ รายละเอียดกิจกรรม กำหนดการ

กิจกรรม 
หมายเหตุ 

1. เปิดระบบลงทะเบยีนการสมัครและนำส่งไฟล์เอกสาร
ประกอบการประกวดรางวัลทรงคุณค่า สพฐ OBEC 
AWARDS ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

15 – 26  
กรกฎาคม 
2567 

* ผ่านระบบ Online ส่งประกวดได้ไม่เกิน 
2 รายการ เช่น ประเภทบุคคลและหน่วยงาน 
* ตรวจสอบการแก้ไขหลักเกณฑ์ในเล่มคู่มือ 

2. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกรางวัล
ทรงคุณค่า สพฐ OBEC AWARDS ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา 

30 - 31  
กรกฎาคม 
2567 

ระบบ My-office 

3. การประเมินผลงาน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา
พิจารณาคัดเลือกผู้เป็นตัวแทนการประกวดรางวัล
ทรงคุณค่า สพฐ OBEC AWARDS ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา 

1 – 2  
สิงหาคม 
2567 

ณ ห้องประชุมคชาธารอาคารเศวตกุญชร 
ชั้น 1 สพม.สุรินทร์ 

4. ประกาศผลการพิจารณาคัดเลือกผู้เป็นตัวแทนการ
ประกวดรางวัลทรงคุณค่า สพฐ OBEC AWARDS 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา (ประกาศรายชื่อผู้ เป็น
ตัวแทนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

7  
สิงหาคม 
2567 

ระบบ My-office สพม.สุรินทร์ 

5. นำส่งรายชื่อผู้ เป็นตัวแทนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
เข้าระบบการประกวดรางวัลทรงคุณค่า สพฐ OBEC 
AWARDS ระดบัภาคตะวันออกเฉียงเหลือ 

8  
สิงหาคม 
2567 

https://awards66.obecawards.net/obec-
esansm/ สพป.ขอนแก่น เขต 3 

6. นำส่ งไฟล์ เอกสารประกอบการประกวดรางวัล
ทรงคุณค่า สพฐ OBEC AWARDS เข้าระบบระดับ
ภาคตะวันออกเฉียงเหลือ 

8 - 13  
สิงหาคม 
2567 

https://awards66.obecawards.net/obec-
esansm/ 
สพป.ขอนแก่น เขต 3 

7. การประเมินผลงานระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
พิจารณาคัดเลือกผู้เป็นตัวแทนการประกวดรางวัล
ทรงคุณค่า สพฐ OBEC AWARDS ระดับภาค 

26 – 28  
สิงหาคม 
2567 

หน่วยจัดระดับภูมิภาคะวันออกเฉียงเหนือ 
สพป.ขอนแก่น เขต 3 

8. ประกาศผลการพิจารณาคัดเลือกผู้เป็นตัวแทนการ
ประกวดรางวัลทรงคุณค่า สพฐ OBEC AWARDS 
ระดับภูมิภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

30  
สิงหาคม 
2567 

https://awards66.obecawards.net/obec-
esansm/ สพป.ขอนแก่น เขต 3 

9. การประเมินผลงานระดับชาติ/ 
 ประกาศผลการพิจารณาคัดเลือกการประกวด
รางวัลทรงคุณค่า สพฐ OBEC AWARDS ระดับชาติ  

สพฐ. 
จะดำเนินการ 

แจ้งกำหนดการ
ในภายหลัง 

https://awards6 6 .obecawards.net/obec-
nation/ สพฐ. 

 
 
 

javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
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6.3) การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหน่งผู้อำนวยการ สถานศึกษา 
(ตำแหน่งผู้อำนวยสถานศึกษาและรองผู้อำนวยการสถานศึกษา) โดยหน่วยพัฒนาสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้กำหนดให้มีการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาก่อนแต่งตั้ งให้ดำรงตำแหน่ งผู้อำน วยการสถานศึกษา (ตำแหน่ งผู้ อำนวยสถานศึกษา 
และรองผู้อำนวยการสถานศึกษา) โดยมอบหมายให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 
เป็นหน่วยพัฒนา ดำเนินการพัฒนาหลักสูตรและวิธีการ ระหว่างเดือนกรกฎาคม– สิงหาคม 2567 ให้กับผู้บริหาร
สถานศึกษา ในพ้ืนที่ จังหวัดอุบลราชธานี จังหวัดอำนาจเจริญ จังหวัดศรีสะเกษ จังหวัดยโสธร จังหวัดมุกดาหาร 
จังหวัดสุรินทร์ นั้น 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ มีผู้เข้ารับการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาก่อนแต่งตั้ งให้ดำรงตำแหน่ งผู้อำนวยการสถานศึกษา (ตำแหน่ งผู้ อำนวยสถานศึกษา 
และรองผู้ อำนวยการสถานศึกษา) จำนวน 11 คน โดยกำหนดผู้เข้ารับการพัฒนาเข้าร่วมอบรม ผ่านระบบ
ออนไลน์ เมื่อวันที่ 15 กรกฎาคม 2567 เวลา 08.30 น. ณ ห้องประชุมเอราวัณ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุรินทร์  

หลักสูตรการฝึกอบรมพัฒนา ดังรายละเอียดต่อไปนี้  
ระยะที่ 1 การเสริมสร้างสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษา (Competency) ณ หน่วยพัฒนา  

(พ้ืนที่เป็นฐาน) กำหนดการระหว่างวันที่ 15 – 21 กรกฎาคม 2567 (ระยะเวลา 7 วัน) รูปแบบออนไลน์ 
ระยะที่ 2 การเรียนรู้ในสภาพจริง (Authentic Learning) ณ สถานศึกษาและองค์กรต้นแบบที่หน่วย

พัฒนากำหนด กำหนดการระหว่างวันที่ 22 – 31 กรกฎาคม 2567 (ระยะเวลา 10 วัน) 
ระยะที่ 3 จัดทำและนำเสนอแผนกลยุทธ์พัฒนาการศึกษาในสถานศึกษา (Strategy Formulation) 

ณ หน่วยพัฒนา (พ้ืนที่เป็นฐาน) กำหนดการระหว่างวันที่ 1 – 3 สิงหาคม 2567 (ระยะเวลา 3 วัน) 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์เสนอรายชื่อสถานศึกษาต้นแบบ สำหรับฝึกอบรม

ระยะที่ 2 การเรียนรู้ในสภาพจริง (Authentic Learning) ณ สถานศึกษาและองค์กรต้นแบบที่หน่วยงานต้นสังกัด
กำหนด ระหว่างวันที่ ๒๒ - ๓๑ กรกาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ (ระยะเวลา ๑๐ วัน) ดังนี้ 

 
 

กลุ่ม สังกดั สถานศึกษาต้นแบบ ชื่อ – สกุลผู้บรหิาร  
เบอร์โทรศัพท์ 

ขนาด 
กลุ่ม 1  ผู้เข้ารับการพัฒนา 

 
โรงเรียนสุรวิทยาคาร  นายสมศักดิ์ บุญโต ขนาดใหญ ่

 สพม.สร.  โรงเรียนนาดีวิทยา  นายทศพร   สระแก้ว ขนาดกลาง 
 และ สพป.สร1 โรงเรียนโชคเพชรวิทยา  นายคมกฤษ ยินดี ขนาดเล็ก 
กลุ่ม 2 ผู้เข้ารับการพัฒนา 

 
โรงเรียนท่าตูมประชาเสริมวิทย์ นายวิชัย สาลีงาม ขนาดใหญ ่

 สพป.สร.2 โรงเรียนสนมวิทยาคาร  นายรณภากาศ สุพรรณไกรสีห์  ขนาดกลาง 
  โรงเรียนแกศึกษาพัฒนา  ว่าที่ร้อยโทชยพล บุตรศาสตร์ ขนาดเล็ก 
กลุ่ม 3 ผู้เข้ารับการพัฒนา 

 
โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  นายชนะศึก จินดาศรี ขนาดใหญ ่

 สพป.สร.3 โรงเรียนกระเทียมวิทยา  นายวายุคล จุลทรรศน์ 
08-7248-5178 

ขนาดกลาง 
  โรงเรียนเทพอุดมวิทยา นายภานุวัฒน์ แป้นจันทร์ ขนาดเล็ก 
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6.4) พิธีลงนามบันทึกข้อตกลงในการปฏิบัติงานในหน้าที่ผู้บริหารสถานศึกษา 
 การบันทึกข้อตกลงในการปฏิบัติงานในหน้าที่ ที่กำหนดให้ผู้บริหารสถานศึกษาที่ได้รับคำสั่งบรรจุ

และแต่งตั้ง จะต้องจัดทำข้อตกลงในการปฏิบัติงานในหน้าที่ (Performance Agreement) เพ่ือนำไปสู่การประเมิน
สัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหน้าที่ เพ่ือพัฒนาการศึกษาเป็นระยะเวลา 1 ปี โดยมีข้อความระบุถึงการที่ผู้บริหาร
สถานศึกษา จะปฏิบัติงานให้ เป็นไปตามลักษณะงานในตำแหน่ งผู้บริหารสถานศึกษา ตามกรอบภารกิจ 
ของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานและยอมรับที่จะปฏิบัติงานให้บรรลุตามองค์ประกอบ ตัวชี้วัดและวิธีการประเมินสัมฤทธิผล 
การปฏิบัติงานในหน้าที่ 

ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง วิทยฐานะ โรงเรียน/อำเภอ บรรจุและแต่งตั้ง 

1 นายกิจติกร จำปางาม รองผู้อำนวยการสถานศึกษา รองผู้อำนวยการชำนาญการพเิศษ ดอนแรดวิทยา 27 ธันวาคม 2566 

2 นายกิตติศักดิ์ พันส ี รองผู้อำนวยการสถานศึกษา รองผู้อำนวยการชำนาญการพเิศษ ตาคงวิทยา รัชมังคลาภิเษก 10 มิถุนายน 2567 

3 นายสมเจตต์ บุญปก รองผู้อำนวยการสถานศึกษา รองผู้อำนวยการชำนาญการ สินรินทร์วิทยา 10 มิถุนายน 2567 

4 นายสมชาย จันทรแ์ดง รองผู้อำนวยการสถานศึกษา รองผู้อำนวยการชำนาญการ รามวิทยา รัชมังคลาภเิษก 10 มิถุนายน 2567 

5 น.ส.ดุษฎีภรณ์ พิมพ์น้อย รองผู้อำนวยการสถานศึกษา รองผู้อำนวยการชำนาญการพเิศษ โนนเทพ 9 กรกฎาคม 2567 

6 นางสุจารณิี แสงจันทร ์ รองผู้อำนวยการสถานศึกษา รองผู้อำนวยการชำนาญการพเิศษ ชุมพลวิทยาสรรค ์ 9 กรกฎาคม 2567 

7 นางราตรี เวียงสิมา รองผู้อำนวยการสถานศึกษา รองผู้อำนวยการชำนาญการ ทุ่งกุลาวิทยาคม 9 กรกฎาคม 2567 

8 นายอัมรินทร์ งามเลิศ รองผู้อำนวยการสถานศึกษา รองผู้อำนวยการชำนาญการ ช้างบุญวิทยา 9 กรกฎาคม 2567 

9 นายธีรวัฒน์ จันทร์คำ รองผู้อำนวยการสถานศึกษา รองผู้อำนวยการชำนาญการ บัวเชด 9 กรกฎาคม 2567 

 
7. กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 

7.1) การน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้านการจัดการศึกษา 
กำหนดการลงพื้นที่เตรียมความพร้อมโดยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

วันที่ 29 กรกฎาคม 2567  เวลา 09.30 น. โรงเรียนเชื้อเพลิงวิทยา   
วันที่ 30 กรกฎาคม 2567  เวลา 09.30 น. โรงเรียนพระแก้ววิทยา 
วันที่ 31 กรกฎาคม 2567  เวลา 09.30 น. โรงเรียนหนองแวงวิทยาคม 

 ทีม คณะกรรมการนิเทศเตรียมความพร้อมประกอบด้วย  
1. ดร.สำเริง บุญโต ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
2. นายพงษ์ศาสตร์ ไพรสินธ์  รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
3. ดร.ชัยสิทธิ์ คุณสวัสดิ์ ศึกษานิเทศก์  ผู้ถือแฟ้มการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. ศึกษานิเทศก์ ประจำสหวิทยาเขตของโรงเรียนที่ขอรับการประเมิน ศรร. ศปพพ. 
5. คณะศึกษานิเทศก์ ที่ไม่ติดภารกิจในช่วงของวันและเวลาดังกล่าว 
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กำหนดการประเมินศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง คณะกรรมการจากสำนัก
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ วันที่ 20 – 21 สิงหาคม 2567 

 วันที่ 20 สิงหาคม 2567  เวลา 08.00 น. โรงเรียนหนองแวงวิทยาคม 
 วันที่ 21 สิงหาคม 2567  เวลา 08.00 น. โรงเรียนพระแก้ววิทยา 
 วันที่ 22 สิงหาคม 2567  เวลา 08.00 น. โรงเรียนเชื้อเพลิงวิทยา   

คณะกรรมการจากสำนักปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เลขาคณะกรรมการการดำเนินงานการประเมิน 
จากศึกษาธิการภาคที่ 13 และทีมสนับสนุน ให้กำลังใจในการประเมิน ประกอบด้วย  

1. ดร.สำเริง บุญโต ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
2. นายพงษ์ศาสตร์ ไพรสินธ์  รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
3. ดร.ชัยสิทธิ์ คุณสวัสดิ์ ศึกษานิเทศก์  ผู้ถือแฟ้มการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
4. ศึกษานิเทศก์ ประจำสหวิทยาเขตของโรงเรียนที่ขอรับการประเมิน ศรร. ศปพพ. 
5. คณะศึกษานิเทศก์ ที่ไม่ติดภาระกิจในช่วงของวันและเวลาดังกล่าว 

7.2) การขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ ประวัติศาสตร์ชาติไทย 
กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

โดย ดร.สำเริง บุญโต  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์  นายพงษ์ศาสตร์ ไพรสินธุ์  
รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ดร.ชัยสิทธิ์ คุณสวัสดิ์  ศึกษานิเทศก์ ผู้รับผิดชอบ
การขับเคลื่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทย  ได้ดำเนินการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
นวัตกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทย โดยทีมครูประวัติศาสตร์ จำนวน 85 โรงเรียน เข้ารับ
การพัฒนาจาก วิทยากร ครู ก ได้ร่วมกันออกแบบและสร้างนวัตกรรมในการกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้น
กระบวนการสอนแบบ Collaborative 5 STEPs เป็นแนวทางในการออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือ
ส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในสถาบันหลักของชาติ จำนวน 10 แผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ มีดังนี้ 

แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที ่1  
เรื่อง อัญมณี มุกดาหาร หัวข้อ ความเป็นมาของชนชาติไทยและประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ 2  
เรื่อง อัญมณี นิลกาฬ หัวข้อ เสาหลักและหลักการดำรงอยู่ได้ของชาติไทย  
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ 3  
เรื่อง อัญมณี โกเมน หัวข้อ ประวัติศาสตร์ขาติไทย ความเสียสละของบรูพมหากษัตริย์ไทย ในยุคกรุงสุโขทัย 
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ 4  
เรื่อง อัญมณ ีเพทาย หัวข้อ ประวัติศาสตร์ชาติไทย ความเสียสละของบูรพมหากษัตริย์ไทย ในยุคกรุงศรี 
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ 5  
เรื่อง อัญมณี มรกต หัวข้อ ประวัติศาสตร์ชาตไิทย ความเสียสละของบูรพมหากษัตริย์ไทย ในยุคกรุงธนบุรี 
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ 6 เรื่อง อัญมณี ทับทิม หัวข้อ พระราชประวัติ พระมหากษัตริย์  

ในสมัยกรุงรัตนโกสินทร์ ช่วง รัชกาลที่ 1 - 3  
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ 7  
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เรื่อง อัญมณี ไพฑูรย์ หัวขอ้ พระราชประวัติ พระมหากษัตริย์ในสมัย กรุงรัตนโกสินทร ์ชว่ง รชักาลที่ 4 - 6  
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ 8  
เรื่อง อัญมณี ไพลิน หัวข้อ พระราชประวัติ พระมหากษัตริย์ ในสมัย กรุงรัตนโกสินทร์ ช่วง รัชกาลที่ 7 - 8  
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ 9  
เรื่อง อญัมณี บุษราคัม หัวข้อ พระราชประวัติ พระมหากษัตริย์ในสมัย กรุงรัตนโกสินทร์ ช่วง รัชกาลที่ 9 
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ 10  
เรื่อง อัญมณี เพชร หัวข้อ พระราชประวัติ พระบุญญาธการ พระอัจฉริยะภาพ และพระราชกรณียกิจ 

ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ รัชกาลที่ 10  
โรงเรียนสามารถนำไปจัดกิจกรรมการเรียนรู้หรือนำไปเป็นแนวทางเพื่อเสริมสร้างกระบวนการเรียนรู้ 

8. กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
8.1) การดำเนินงานโครงการป้องกันและลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน ระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐาน(โครงการพาน้องกลับมาเรียน) 
 ตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๖/ว ๒๕๕๘ ลงวันที่  
๔ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ได้แจ้งว่า ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้กำหนดนโยบาย การเพ่ิม
โอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา โดยให้มีการดำเนินงานโครงการป้องกันและลดปัญหา การออก
กลางคันของผู้เรียน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (โครงการพาน้องกลับมาเรียน) ซึ่งในปีการศึกษา ๒๕๖๖ พบข้อมูล
เด็กออกกลางคันของโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ จำนวน ๑๕ ราย /๖ โรงเรียน 
(ข้อมูล  DMC ณ  วันที่  ๓๐  เมษายน ๒๕๖๗ ) ดั งนั้ น  เพ่ื อให้ การดำเนิน งานตามโครงการฯ ดั งกล่ าว  
บรรลุวัตถุประสงค์ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ จึงขอแจ้งรายละเอียดรายชื่อนักเรียนฅ 
ที่ออกกลางคันและแนวทาง การดำเนินงานป้องกัน เฝ้าระวัง ติดตามและช่วยเหลือเด็กตกหล่นและออกกลางคัน
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมก่อนที่คณะกรรมการที่ได้รับ 
การแต่งตั้งลงพ้ืนที่เพ่ือติดตาม ช่วยเหลือ เด็กออกกลางคันให้ได้รับการศึกษา หรือได้รับการฝึกทักษะอาชีพ  
ตามสาเหตุและตามความต้องการจำเป็นรายบุคคล ดังนี้  
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ข้อมูลเด็กออกกลางคัน ประจำปีการศึกษา 2566 

(ข้อมูลจากระบบ DMC ณ วันที่ 30 เมษายน 2567) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 

ที ่ โรงเรียน ชื่อ - นามสกุล ระดับชั้น อาย ุ สัญชาติ เชื้อชาติ สาเหตุการออก 

1 มหิธรวิทยา นางสาว เจนจิรา มีศรี ม.4 16 ไทย ไทย มีปญัหาในการปรับตัว 

2 มหิธรวิทยา นางสาว จิณัฐตา เสาร์ทอง ม.4 17 ไทย ไทย มีปัญหาในการปรับตัว 

3 สินรินทร์วิทยา นาย ธนากร จันทร์ขุนทด ม.5 17 ไทย ไทย มีปัญหาในการปรับตัว 

4 แร่วิทยา นาย ธนากร ลวดเงิน ม.4 16 ไทย ไทย หาเลี้ยงครอบครัว 

5 แร่วิทยา นาย สราวุธ สุขต้น ม.2 15 ไทย ไทย มีปญัหาครอบครัว 

6 ทุ่งมนวิทยาคาร นาย พีรวัตร ทองนัด ม.4 16 ไทย ไทย หาเลี้ยงครอบครัว 

7 เชื้อเพลิงวิทยา นาย พีรพัฒน์ คำนึงชัย ม.5 17 ไทย ไทย ฐานะยากจน 

8 เชื้อเพลิงวิทยา นาย ณัฐพล แหวนวิเศษ ม.6 19 ไทย ไทย ฐานะยากจน 

9 เชื้อเพลิงวิทยา นาย หรรษา อาศิรัมย ์ ม.6 18 ไทย ไทย ฐานะยากจน 

10 เชื้อเพลิงวิทยา นางสาว วรางคณา ทะวงศ์ด ี ม.6 18 ไทย ไทย ฐานะยากจน 

11 เชื้อเพลิงวิทยา นาย กรณรงค์ มานุมูลัด ม.6 19 ไทย ไทย ฐานะยากจน 

12 เชื้อเพลิงวิทยา นางสาว สุมินตรา ปัญญาด ี ม.6 17 ไทย ไทย หาเลี้ยงครอบครัว 

13 โคกตะเคียนวิทยา นางสาว กชกร จันทร์เทศ ม.6 18 ไทย ไทย หาเลี้ยงครอบครัว 

14 โคกตะเคียนวิทยา นาย อรรถพร ขันแก้ว ม.5 17 ไทย ไทย หาเลี้ยงครอบครัว 

15 โคกตะเคียนวิทยา นาย ปิยวัฒน์ ว่องไว ม.5 17 ไทย ไทย หาเลี้ยงครอบครัว 
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8.2) ศูนย์บริหารความสุขและความปลอดภัย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน  

แจ้งมาตรการกำกับ ติดตาม และรายงานเหตุความไม่ปลอดภัยของนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ( หนังสือ สพฐ, ด่วนที่สุด ที่ ศร 04277/238 เรื่อง มาตรการ
กำกับติดตามและรายงานเหตุความไม่ปลอดภัยของนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ลงวันที่ 31 มีนาคม 2566)  
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9. หน่วยตรวจสอบภายใน 
ไม่มีวาระนำเสนอท่ีประชุมคราวนี้ 

10. กลุ่มกฎหมายและคดี  
ไม่มีวาระนำเสนอท่ีประชุมคราวนี้ 

สมาคมผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดสุรินทร์ โดย นายสมศักดิ์ บุญโต (ผอ.โรงเรียนสุรวิทยาคาร) 
นายกสมาคมฯ 

1. ยินดีต้อนรับ รองผู้อำนวยการสถานศึกษาที่บรรจุใหม่ทุกท่าน และขอให้ทุกท่านได้สมัครสมาชิก 
ของสมาคมฯ เพ่ือรับสิทธิประโยชน์จากสมาคมฯ 

2. ผู้ที่ได้บัตรคอนเสิร์ต แอน อรดี แล้ว ท่านสามารถชำระค่าโต๊ะ จำนวน 3,000 บาท ผ่านบัญชีสมาคมฯ 
เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการศึกษาการมัธยมศึกษา จังหวัดสุรินทร์ โดยนายสมศักดิ์ บุญโต 

(ผอ.โรงเรียนสุรวิทยาคาร) ประธานเครอืขา่ยฯ  
ไม่มีวาระนำเสนอท่ีประชุมคราวนี้ 

เครือข่ายโรงเรียนขนาดเล็ก โดยนายสุดใจ ศรีใหญ ่ผู้อำนวยการโรงเรียนดอนแรดวิทยา) ประธานเครือข่ายฯ 
ไม่มีวาระนำเสนอท่ีประชุมคราวนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา 
ไม่มีวาระนำเสนอท่ีประชุมคราวนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 

ไม่มีวาระนำเสนอท่ีประชุมคราวนี้ 

เลิกประชุม 16.30 น. 

 
 

 
(นางสาวกิระลักษณ์ ชุติกาญจน์กุลศิริ) 

เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
ผู้จดรายงานการประชุม 

 
(นางปวีณา กระเวนกิจ) 

นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการพิเศษ  
ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 
(นายพงศ์ศาสตร์ ไพรสินธุ์) 

รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
 
 


